" Uchwala Nr L!/'E)I‘QOH'
Zarzadu Powiatu Lowickiego
z dnia .....1.8..3%9114;5@\.... 2017 r.

w sprawie: planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego i wustalemia
maksymalne] kwoty dofinansowania oplat za ksztalcenie naucezycieli zatrudnionych
w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Lowicki oraz specjalnosei i form
ksztalcenia, na ktére przyznawane jest dofinansowanie w 2017 roku

Na podstawie art. 32 ust. 1 1 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku

o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U, 2 2016 1. poz. 8141 1579), art. 70a ust 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379; z 2014 r. poz.

1198; z 2016 r. poz. 668 1 poz. 1010) oraz § 6 ust. 3 1 § 7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji

Narodowej iSportu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu $rodkow

na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych

~~  wojewoddéw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych  ze $rodkéw

' wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewoddw, ministra

wiasciwego do spraw  oéwiaty 1wychowania oraz szczegdOtowych  kryteriow

i trybu przyznawania tych $rodkéw (Dz. U. z 2002 r. Nr 46. poz. 430; z 2015 1. poz. 1973)
Zarzad Powiatu Lowickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego w tym zasady,
maksymalng kwote dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych
w szkotach 1 placéwkach prowadzonych przez Powiat Lowicki oraz specjalnosci 1 formy .
ksztatcenia, na ktore przyznawane jest dofinansowanie w roku budzetowym 2017, stanowigcy
Zataeznik Nr 1 do niniejsze] uchwaty.

§ 2. Wprowadza si¢ nastepujace wzory obowigzujacych dokumentéw stanowiace zalaczniki

do niniejszej uchwaly:

1) plan doskonalenia zawodowego nauczycieli — Zatgcznik Nr 2,

2) wzor wniosku o przyznanie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli —
Zatgcznik Nr 3,

3) wzér umowy o dofinansowanie doskonalenia zawodowego — Zatacznik Nr 4.

§ 3. Wrykonanie uchwaly powierza si¢ dyrektorom szkdét i placowek oswiatowych
prowadzonych przez Powiat Lowicki. Nadzor nad wykonaniem uchwaly powierza
si¢ Dyrektorowi Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
w Lowiczu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Krzysztof Figat — Starosta Lowieki
2. Grzegorz Bogucki — Wicestarosta Lowicki
3. Jacek Chudy — Czlonek Zarzadu
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UZASADNIENIE

Zgodnie z przepisami art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela organ prowadzacy wyodrebnia w budzecie 1% planowanych rocznych érodkéw
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, jako $rodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Na podstawie art. 70a ust. 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczycielo
podziatu $rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli dokonano po zasiggnieciu opinii
zwigzkéw zawodowych zrzeszajgceych nauczycieli.

Zgodnie z art. 70a ust. 6 ww. ustawy Minister Edukacji Narodowej 1 Sportu okresli
W rozporzqdzeniu z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podzialu Srodkéw
na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdlnych
wojewoddw,  form  doskonalemia  zawodowego  dofinansowywanych ze  srodkéw
wyodrgbnionych w  budzetach organdéw prowadzqcych szkoly, wojewoddw, ministra
wlasciwego do spraw oSwiaty i wychowania oraz szczegélowych kryteriow i trybu
przyznawania tych Srodkow (Dz. U. Nr 46, poz. 430; z 2015 r. poz. 1973) sposob podziatu
srodkow na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli (...).

W mysl § 6 ust. 3 ww. rozporzagdzenia organ prowadzacy opracowuje na kazdy rok

budzetowy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorgc pod
uwage:
- wnioski dyrektorow szkét 1 placowek skiadane do 30 listopada 2016 roku, ktére powinny
uwzglednia¢ potrzeby wynikajace z ewaluacji wewnetrznej 1 zewnetrzne] oraz wynikajace
z nich wnioski, wyniki sprawdzianéw i egzamindéw, zadania zwigzane z realizacjg podstawy
programowej, wymagania wobec szkét 1 placowek oraz  wnioski  nauczycieli
o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego (oplaty za ksztalcenie pobierane przez
szkoty wyzsze 1 zaklady ksztalcenia nauczycieli, oplaty za kursy kwalifikacyjne
i doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli
skierowanych przez dyrektora szkoly lub placowki, koszty przejazdéw oraz zakwaterowania
i wyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora
szkoly lub placéwki uczestniczg w r6znych formach doskonalenia zawodowego,
a w szczegolnosei uzupelniajg lub podnosza kwalifikacje).
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Zatgceznik Ny 1 do Uchwaly blsmpf'

Zarzgdu Powiatu Lowickiego
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Plan dofinansowania form doskeonalenia zawodowego, w tym zasady, maksymalna
kwota dofinansowania oplat za ksztalcenie nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i placéwkach prowadzonych przez Powiat Lowicki oraz specjalnosci i formy
ksztalcenia, na ktére przyznawane jest dofinansowanie w 2017 roku

§ 1. Dofinansowaniem, o ktérym mowa w § 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
1 Sportu z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszczegdlnych wojewodéw, form
doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach
organéw prowadzacych szkoly, wojewoddw, ministra wiasciwego do spraw o$wiaty
1 wychowania oraz szczegélowych kryteridw 1 trybu przyznawania tych $rodkéw (Dz. U.
z 2002 r. Nr 46, poz. 430, z 2015 r. poz. 1973) zwanego dalej rozporzadzeniem, objete
sg nastgpujace formy ksztalcenia i rodzaje wydatkdw:

1} organizacja i prowadzenie szkoleni, warsztatdéw metodycznych i przedmiotowych,
seminariow, konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym nauczycieli
zajmujacych kierownicze stanowiska,

2) szkolenia rad pedagogicznych, .

3) przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych,

4) oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli,

5) opflaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoly lub placowki
o$wiatowej,

6) koszty przejazdow oraz zakwaterowania 1 wyzywienia nauczycieli, ktdrzy
na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly Ilub placéwki
o$wiatowe] uczestnicza w réznych formach doskonalenia zawodowego
a w szczegolnosci uzupelniajg lub podnoszg kwalifikacje.

§ 2. 1. Na definansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2017 roku w budzecie
Powiatu Lowickiego wyodrebnia sie srodki w wysokosci 1% planowanych rocznych srodkdw
przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, w wysokosei 167 961 zt.

2. Podzial kwoty, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 uzalezniony jest od planowanej wysokosci
$rodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli w poszczegdlnych szkolach i placowkach
os$wiatowych.

3. Dyrektorzy szkét 1 placowek odwiatowych sktadajg wnioski, w tym kserokopie wnioskéw
nauczycieli, do Zarzadu Powiatu Lowickiego, za posrednictwem Wydziatu Edukaciji i Spraw
Spotecznych o uruchomienie Srodkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 na dofinansowanie form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktdrych mowa w § 1 pkt 1-6 z uwzglednieniem § 5
w dwdéch terminach:

- do 15 lutego 2017 r. po dokonanej diagnozie potrzeb za okres od stycznia do konca czerwca
20171,

- do 30 wrzesnia 2017 r. po dokonanej diagnozie potrzeb za okres od wrzeénia do konca

grudnia 2017 r.
4. Wnioski ztozone po terminach okreslonych w ust. 3 nie beda rozpatrywane.

§ 3. Srodki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli przekazywane
sg szkotom i placéwkom oswiatowym na ich konta bankowe.




§ 4. Ustala si¢ w roku budzetowym 2017 maksymalne kwoty dofinansowania:

1) pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli za studia
podyplomowe, kursy kwalifikacyjne nadajgce uprawnienia i kwalifikacje, studia
magisterskie uzupelniajgce oraz inne formy dajace kwalifikacje do nauczania drugiego
przedmiotu
- nie moze przekroczyé 75% calosci kosztéw danej formy ksztalcenia, jednak
nie wigeej niz 4 000,00 zt dla jednego nauczyciela,

2) indywidualne kursy doskonalgce, seminaria, warsztaty metodyczne lub inne formy
doskonalenia zawodowego wynikajgce z faktycznych potrzeb szkoly lub placowki,
na ktore nauczyciel otrzymal skierowanie od dyrektora szkoly lub placéwki
oswiatowej
- w wysokosci do 100%,

3) zespolowe szkolenia rad pedagogicznych (w tym réowniez przygotowanie materiatéw
szkoleniowych i informacyjnych przez instytucje szkolaca)

- w wysokoéci do 100%,

4) czgsciowe refundowanie kosztow przejazdéw, zakwaterowania 1 wyzZywienia
na zasadach obowmzujz;cych przy podrozach shuzbowych na terenie kraju, o ile nauka
odbywa si¢ w innej miejscowodci niz miejsce pracy 1 miejsce zamieszkania,
nauczycielom  skierowanym na dang forme doskonalenia zawodowego,
pod warunkiem zabezpieczenia w pierwsze] kolejnosci $rodkéw na formy
dofinansowania okre$lone w pkt 1, 2, 3.

§ S. Dofinansowaniem, o ktérym mowa w § 4 pkt 1 obejmuje sie w pierwszej kolejnosci
przedmioty zawodowe.

§ 6. 1. Dyrektorzy szkol 1 placowek os§wiatowych skiadaja do Zarzadu Powiatu Lowickiego
wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2018 rok do dnia 30
listopada 2017 roku uwzgledniajge potrzeby okrelone na rok szkolny 2017/2018 wynikajace
z:
a) wynikéw ewaluacji wewnetrznej 1 zewnetrznej oraz wynikajgcych z nich wnioskéw,
b) wynikéw egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie 1 egzaminu
maturalnego,
¢) zadan zwigzanych z realizacja podstawy programowej,
d) wymagan wobec szkot i1 placowek, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 21 a ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty,
e) wnioskéw nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.
2. Podstawg opracowania planu doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2018 rok sa:
a) wnioski dyrektorow szk6? 1 placéwek, zlozone do 30 listopada poprzedniego roku,
b) wyniki sprawdzianéw i egzamindw,
¢) wyniki ewaluacji wewnetrzne] i zewnetrznej oraz wynikajace z nich wnioski.

§ 7. Wnioski nauczycieli rozpatruje Szkolna Komisja w skladzie: dyrektor szkoty
lub placowki os$wiatowej, przewodniczacy zespotu przedmiotowego, przedstawiciel Rady
Pedagogicznej. ’

§ 8. Decyzje w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczyciell, majgc
na uwadze potrzeby o ktérych mowa w § 6 ust. 1, podejmuje dyrektor szkoly lub placowki
o$wiatowej.



§ 9. Nie mozna dwukrotnie ubiegad si¢ o dofinansowanie formy doksztalcania/doskonalenia
tej samej specjalnosei.

§ 10. Nauczyciel zatrudniony w kilku szkotach moze otrzymaé dofinansowanie
do studiow/kurséw kwalifikacyjnych tylko od jednego pracodawcy.

§ 11. Umowy o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zawiera dyrektor
szkoty/placowki, a z dyrektorem szkoty/placéwki Starosta Fowicki.




Zalgeznik Nr 2 do Uchwaly Nr a”5’°%ﬁ
Zarzqdu Powiatu Lowickiego
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PLAN DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI NA 2018 Rok

Zgodnie z § 6 ust. 2 Rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu Srodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli(.. ... )(Dz.U. z 2002 r. Nr 46 poz. 430, z 2015 r. poz. 1973), dyrektorzy szkét i placéwek, do dnia 30 listopada danego roku, skladaja
do organu prowadzgcego wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w nastepnym roku budzetowym uwzgledniajac potrzeby
wynikajace z opracowanego planu doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok szkolny zawierajgcego:

1. Wyniki ewaluacji wewngtrznej i zewngtrznej oraz wynikajace z nich wnioski:

Lp. Kwalifikacje Kwalifikacje | Glowny Dodatkowy | Planowana forma Nowy Rok Koszty
Nazwisko zgodnie z dodatkowe | przedmiot przedmiot doksztatcania/doskonalenia | przedmiot rozpoczgoia | dofinansowania
iimig wyksztatceniem nauczania nauczania zgoduie z potrzebami nauczania** | i zakoficzenia
nauczyciela* szkoty doksztatcania
/doskonalenia

1. | Studia podyplomowe, magisterskie i kursy kwalifikacyjne nadajgce uprawnienia i kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu - do 75% cato$ci kosztéw

2. | Indywidualne kursy doskonalace, seminaria, warsztaty metodyczne lub inne formy doskonalenia zawodowego wynikajace z faktycznych potrzeb szkoty lub
placédwki, na ktdre nauczyciel otrzymat skierowanie od dyrektora szkoty lub placdwki - do 100%

3. | Zespotowe szkolenia rad pedagogicznych (w tym réwniez przygotowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych przez instytucje szkolaca) - do 100%

4.| Czgsciowe refundowanie kosztéw przejazdow, zakwaterowania 1 wyzywienia na zasadach obowiazujacych przy podrézach shizbowych
na terenie kraju, o ile nauka odbywa si¢ w innej miejscowosci niz miejsce pracy i miejsce zamieszkania, nauczycielom skierowanym na dang forme
doskonalenia zawodowego, pod warunkiem zabezpieczenia w pierwszej kolejnodci $rodkéw na inne formy dofinansowania




Wyniki egzaminéw i sprawdzianow, ) )

L. Kwaliftkacie Kwalifikacie | Gtéwny Dodatkowy Planowana forma Nowy Rok Koszty
Nazwisko zgodnie z dodatkowe przedmiot przedmiot deksztalcania/doskonalenia | przedmiot rozpoczgeia dofinansowania
i imig wyksztalceniem nauczania nauczania zgodnie z potrzebami nauczania** | i zakonczenia
nauczyciela® szkoty doksztatcania
/doskonalenia

Studia podyplomowe, magisterskie i kursy kwalifikacyjne nadajace uprawnienia 1 kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu - do 75% calogci

kosztow
1 | I | I I 1

Indywidualne kursy doskonalace, seminaria, warsztaty metodyczne lub inne formy doskonalenia zawodowego wynikajace z faktycznych potrzeb szkoly
lub placdwki, na ktére nauczyciel otrzymat skierowanie od dyrekiora szkoty lub placowki - do 100%

| I | 1 | | 1

Zespotowe szkolenia rad pedagogicznych (w tym réwniez przygotowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych przez instytucje szkolgeg) - do

100%
l | T [ I | | |

Czgéciowe refundowanie kosztéw przejazdéw, zakwaterowania i wyzywienia na zasadach obowigzujacych przy podrézach stuzbowych
na terenie kraju, o ile nauka odbywa si¢ w innej miejscowosei niz miejsce pracy i miejsce zamieszkania, nauczycielom skierowanym na dang forme
doskonalenia zawodowego, pod warunkiem zabezpieczenia w pierwszej kolgjnosci $rodkéw na inne formy dofinansowania

I I ! I | | L |

Zadanta zwigzane z realizacja podstawy programowej:

L.p. Kwalifikacje Kwalifikacje Glowny Dodatkowy Planowana forma Nowy Rok Koszty
Nazwisko zgoduie z dodatkowe przedmiot przedmiot doksztatcania/doskonalenia przedmiot 10zpoczecia dofinansowania
iimig wyksztatceniem nauczania nauczania zgodnie z potrzebami szkoly | nauczania** i zakonczenia
nauczyciela* doksztatcania
/doskonalenia

Studia podyplomowe, magisterskie i kursy kwalifikacyjne nadajgce uprawnienia i kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu - do 75% catosci

kosztdw
] I | 1N | ’ | | 1

Indywidualne kursy doskonalgce, seminaria, warsztaty metodyczne lub inne formy doskonalenia zawodowego wynikajace z faktycznych potrzeb
szkoly fub placéwki, na ktére nauczyciel otrzymal skierowanie od dyrektora szkoly lub placoéwki - do 100%

| 1 I [ | I

Zespotowe szkolenia rad pedagogicznych (w tym réwniez przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych przez instytucje szkolgcg) - do-

100%
I = | | I I | 1

Czgéciowe refundowanie kosztéw przejazdéw, zakwaterowania 1 wyzywienia na zasadach obowigzujgcyeh przy podrézach shuizbowych
na terenie kraju, o ile nauka odbywa sig¢ w innej miejscowosci niz miejsce pracy i miejsce zamieszkania, nauczycielom skierowanym na dang forme
doskonalenia zawodowego, pod warunkiem zabezpieczenia w pierwsze] kolejnoéei $rodkéw na inne formy dofinansowania

I I 1 I 1 I 1 I




Wymagania wobec szkét 1 placéwek, okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 21 aust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty:

L.p. Kwalifikacje Kwalifikacje | Giéwny Dodatkowy | Planowana forma Nowy Rok Koszty
Nazwisko zgodnie z dodatkowe | przedmiot przedmiot doksztalcania/doskonalenia | przedmiot rozpoczecia | dofinansowania
i imie wyksztatceniem nauczania nauczania zgodnie z potrzebami nanczania** | i zakonczenia
nauczyciela* szkoty doksztatcania
/doskonalenia

1 | Studia podyplomowe, magisterskie i kursy kwalifikacyjne nadajace uprawnienia i kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu - do 75% catosci kosztow

2 | Indywidualne kursy doskonalace, seminaria, warsztaty metodyczne lub inne formy doskonalenia zawodowego wynikajgce z faktycznych potrzeb szkoly lub
placéwki, na ktdre nauczyciel otrzymal skierowanie od dyrektora szkoly lub placdwki - do 100%

I | | | | |

3 | Zespotowe szkolenia rad pedagogicznych (w tym réwniez przygotowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych przez instytucje szkolacg) - do 100%

4 | Cze$ciowe refundowanie kosztéw przejazdéw, zakwaterowania 1 wyzywienia na zasadach obowigzujgcych przy podrdzach  shizbowyeh
na terenie kraju, o ile nauka odbywa si¢ w innej miejscowosci niz miejsce pracy i miejsce zamieszkania, nauczycielom skierowanym na dang forme
doskonalenia zawodowego, pod warunkiem zabezpieczenia w pierwszej kolejnosci §rodkéw na inne formy dofinansowania

| | | L | | i

5. Wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego: a) oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli, b) oplaty za kursy
kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoly lub placowki;

L.p. Kwalifikacje Kwalifikacje | Gléwny Dodatkowy | Planowana forma Nowy Rok Koszty
Nazwisko zgodnie z dodatkowe | przedmiot przedmiot doksztatcania/doskonalenia | przedmiot rozpoczgcia dofinansowania
i imig wyksztatceniem nauczania nauczania zgodnie z potrzebami -nauczania** | i zakoficzenia
nauczyciela* szkoly doksztatcania
/doskonalenia

1 | Studia podyplomowe, magisterskie i kursy kwalifikacyjne nadajgce uprawnienia i kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu - do 75% cafosci kosztow

l E l [

2 | Indywidualne kursy doskonalgee, seminaria, warsztaty metedyczne lub inne formy doskonalenia zawodowego wynikajace z faktycznych potrzeb szkoly lub placdwki, na ktdre
nauczyciel otrzymal skierowanie od dyrektora szkoty lub placdwki - do 100%

| | E i J

3 | Zespotowe szkolenia rad pedagogicznych (w tym réwniez przygotowanie materialéw szkoleniowych i informacyjnych przez instytucje szkolaca) - do 100%

4 | Czedciowe  refundowanie  kosztéw  przejazdéw,  zakwaterowania i wyzywienia na  zasadach  obowiazujacych  przy  podrdzach  stuzbowych
na terenie kraju, o ile nauka odbywa si¢ w innej miejscowodci niz miejsce pracy i miejsce zamieszkania, nauczycielom skierowanyn na dang formg doskonalenia zawodowego,
pod warunkiem zabezpieczenia w pierwszej kolejnosci srodkéw na inne formy dofinansowania

l | % | I

*Gdy w danej formie doskonalenia uczestniczy wigcej niz jedna osoba, nalezy ujgé w kolumnie liczbg nauczycieli,
**Dotyczy form dajgcych kwalifikacje i uprawnienia.




Wzor wriosku Zalgeznik Nr 3 do Uchwaly Nr Llﬁﬁ ‘&O}H
Zarzqdu Powiatu Lowickiego
z dnia ... A%D%UW“U‘ SO,

......................................

miejscowosé, data

WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli

.....................................................

Imie i nazwisko Nazwa szkoly/placéwki
Adres 1 telefon Stanowisko
Nauczany przedmiot Wyksztalcenie
1. Zwracam si¢ z prosbag o dofinansowanie do:
- studiéw podyplomowych ... et r et bt e e et et e s e e ba e b e seae st e h e e e renanenes
(kierunek, specjalnosc)

- kursu kwalifIKACYINEZO oeeeccccien et
SIINE et ettt st e sn et asnens

2. Dane uzupelniajace:
ukonczone formy doskonalenia
(w okresie 5 lat poprzedzajgcych rok zlozenia wniosku)

....................................................................................................................................

~  staz na stanowisku pracy NAUCZYCILla ..occriririeriiice et

- koszt wybranej formy doskonalenia (studiow podyplomowych/kursu
FWalifikQCYTHEZO/IINES ) .ottt et e eee s saea s s e s

- wnioskowana kwota dofinansowania {do 75% catosci kosztéw, nie wiecej niz 4 000 zL.)

...................................................................................................

- dane INStYTuC]t SZKOIGCE] wovvveviriie et re et et srae st a s emae v es

- czas trwanmia studidw (kursu kwalifikacyjnego)

...................................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................




OPINIA DYREKTORA SZKOLY PLACOWKI OSWIATOWEJ*

Stwierdzam, ze studia/kurs, o jakie wnioskuje nauczyciel wynika z potrzeb kadrowych
1 programowych szkoty/ placowki o§wiatowej.

UZASADNIENIE™

...............................

....................................

miejscowosé, data podpis dyrektora

DECYZJA KOMISJI*

................

Podpisy Cztonkéw Komisji
3,
2)
3)

* dotyczy nauczyciela.
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Wzér umowy , _
Zatgcznik Nr 4 do Uchwaly Nr Uﬂﬁ \w}

Zarzqdu Pawzam Lowickiego

z dnia .. :}c&muc& Ot -

Umowa
o dofinansowanie doskonalenia zawodowego

zawarta W dnil coooo.ooeeeneienennne pomiedzy Panem/Pania .......ccoveeevvecerreiireereeciene e

Dyrektorem....... e PP

/nazwa i adres szkoly/placéwki/

Zwanym z dalszej czesci umowy ,.Pracodawcy”, a Panem/Pania

..................................................................................................................

/nazwisko i imig nauczyciela/
zwanym/a dalej ., Pracownikiem”, w sprawie ponoszenia przez Pracodawce $wiadczen
finansowych na rzecz Pracownika podnoszacego kwalifikacie zawodowe, tj.

..................................................................................................................
..................................................................................................................

..................................................................................................................

/nazwa uczelni/zakiadu doskonalenia, forma i specjalnosé ksztalcenia, ilo$é semestréw/godzin/

§1. Pracodawca na podstawie art. 68 ust. 2 1 art. 70a ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2016 1. poz. 1379; z 2014 1. poz. 1198; z 2016 1. poz.
668 1 poz. 1010) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 grudnia 2000
roku w sprawie szczegblowych zasad udzielania nauczycielom urlopéw dla daiszego
ksztalcenia si¢ dla celéw naukowych, artystycznych, o$wiatowych i z innych waznych
przyczyn oraz ulg 1 S$wiadczen zwigzanych z tym ksztalceniem, a takze organéw
uprawnionych do ich udzielania (Dz. U. z 2001 r. Nr 1 poz. 5) oraz § 2 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 roku w sprawie sposobu
podzialu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety
poszczegOlnych wojewédztw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych
ze Srodkéw wyodrebnionych w budzetach organdéw prowadzacych szkoly, wojewoddw,
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania oraz szczegdlowych kryteridw i trybu
przyznawania tych $rodkéw (Dz. U. z 2002 1. Nr 46. poz. 430; z 2015 r. poz. 1973), przyznaje
Pracownikowi $wiadczenia w zakresie:

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
.................................................................................................................
................................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

/wymzemc zakres udzielonej pomocy/
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§ 2. Pracownik zobowiazuje si¢ do:
1. systematycznej nauki 1 ukonczenia studidéw/kursu w terminie ustalonym w organizacji
studidw/kursu,
2. przedloZzenia harmonogramu studidéw podyplomowych/kursu kwalifikacyjnego
dyrektorowi szkoly,
3. wykorzystania urlopu, o ktérym mowa w §1 tylko do celow zwigzanych
z zajeciami na studiach, _
4, pokrywania kosztéw podrézy, noclegéw 1 wyzywienia we wlasnym zakresie,
przepracowania w szkole co najmniej 2 lat od momentu zakonczenia studiéw/kursu,
6. zwrotu wydatkéw i naktadéw poniesionych przez szkole w przypadku powtarzania
semestru {dotyczy studiéw), przerwania nauki z wiasnej winy, o ktérych mowa w §1
Umowy.

L

§ 3. W przypadku nienkoficzenia studidw podyplomowych/ kursu kwalifikacyjnego
w przewidzianym terminie, przerwania nauki z wlasnej winy lub nie spelnienia warunku
przepracowania minimum 2 lat od zakonczenia nauki /daty uzyskania dyplomu/ §wiadectwa/:
1. Z powodu wezesniejszego rozwigzania umowy:

- za wypowiedzeniem przez pracownika,

- w skutek porzucenia pracy,

- bez wypowiedzenia przez pracownika,
pracownik zobowigzuje si¢ do zwrotu wydatkéw poniesionych przez szkole, o ktérych mowa
w § 1 umowy.
2. Jezeli powtarzanie semestru spowodowane jest choroba lub innym udokumentowanym
zdarzeniem losowym (w tym organizatora studidéw/kursu) dopuszcza sie mozliwosé
zachowania prawa do $wiadczen, o ktérych mowa w §1 umowy.

§ 4. Umowa obowiazuje od daty podpisania.

§ 5. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa zastosowanie majg przepisy zawarte
w §1 umowy.

§ 6. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych po jednym

egzemplarzu otrzymuja: Pracownik, Pracodawca.

§ 7. Zapisy zawarte w umowie obowiazuja obie strony umowy.

------------------------------------------ D T Y T T Y P YT

Podpis pracodawcy : Podpis pracownika




