Uchwala Nr 2}12, Lw{z

Zarzadu Powiatu Lowickiego

zdnia 03 w»o.‘\o. 2012

w sprawie: ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw szkot i placowek
prowadzonych przez Powiat Lowicki.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 oraz art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592; zm. z 2002 r. Dz.U. Nr 23
poz. 220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214
poz. 1806; z 2003 r. Dz.U. Nr 162 poz. 1568; z 2004 r. Dz.U. Nr 102 poz. 1055; z 2007 r. Nr 173
poz. 1218; z 2008 r. Nr 180 poz. 1111, Nr 223 poz. 1458; z 2009 r. Nr 92 poz. 753, Nr 157
poz. 1241; 22010 r. Nr 28 poz. 142 i poz. 146, Nr 40 poz. 230, Nr 106 poz. 675; z 2011 r. Nr 21
poz. 113, Nr 149 poz. 887, Nr 217 poz. 1281) oraz §1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukac;ji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznej szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. Nr 60

poz. 373; zm. z 2011 r. Dz.U. Nr 254 poz. 1525) Zarzgd Powiatu Lowickiego uchwala
co nastepuje:

§1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko:

1. DyrektoraI Liceum Ogolnoksztalcacego im. Jézefa Chetmonskiego
w Lowiczu, ul. Bonifraterska 3, 99-400 Lowicz.

2. Dyrektora II Liceum Ogodlnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika
w Lowiczu, ul. Utanska 2, 99-400 Lowicz.

3. Dyrektora Zespotu Szkét Licealnych w Zdunach, 99-400 Zduny.

4. Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lowiczu,
ul. Powstancéw 1863 r. Nr 12 GH, 99-400 Lowicz.

5. Dyrektora Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii w Kiernozi,
ul. Sobocka 2, 99-412 Kiernozia.

6. Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Lowiczu,
ul. Armii Krajowej 6, 99-400 Lowicz.

§2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.



§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Czlonkowie Zarzgdu:

Krzysztof Figat - Starosta Lowicki
Dariusz Kosmatka - Wicestarosta ¥.owicki
Krzysztof Janicki - Cztonek Zarzadu

Mieczystaw Szymajda - Cztonek Zarzadu

Michat Sliwinski - Czlonek Zarzadu




Uzasadnienie

Z dniem 31 sierpnia 2012 r. uplywa okres na jaki powierzono stanowiska dyrektoréw
I Liceum Ogdlnoksztatlcacego im. Jozefa Chelmonskiego w YLowiczu, II Liceum
Ogo6lnoksztalcacego 1im. Mikotlaja Kopernika w Lowiczu, Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Lowiczu, Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii w Kiernozi oraz Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Lowiczu. W Zespole Szkét Licealnych w Zdunach powierzono
pelnienie obowigzkéow dyrektora nauczycielowi szkoty, na okres od dnia 25 listopada 2011 r.
do czasu powierzenia stanowiska dyrektora kandydatowi wylonionemu w drodze konkursu
lub ustalonemu przez Zarzad Powiatu Lowickiego.

Zgodnie z zapisami art. 36a ust. 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) kandydata na stanowisko dyrektora szkoly lub
placéwki wylania si¢ w drodze konkursu, natomiast zgodnie z §1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji

konkursowej (Dz.U. Nr 60 poz. 373 z pézn. zm.) konkurs na stanowisko publicznej szkoty
lub publicznej placowki oglasza organ prowadzacy.
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Zatacznik

do Uchwaty Nr 242/2012
Zarzadu Powiatu Lowickiego
z dnia 23 maja 2012 r.

ZARZAD POWIATU LOWICKIEGO
oglasza konkurs na stanowisko :

Dyrektora I Liceum Ogoélnoksztalcacego im. J6zefa Chelmonskiego
w Fowiczu, ul. Bonifraterska 3, 99-400 Lowicz.

Dyrektora II Liceum Ogélnoksztalcacego im. Mikolaja Kopernika
w Lowiczu, ul. Ulanska 2, 99-400 Lowicz.

Dyrektora Zespolu Szkét Licealnych w Zdunach, 99-400 Zduny.

Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Lowiczu, ul. Powstancow 1863 r. Nr 12 GH, 99-400 L.owicz.

Dyrektora Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii w Kiernozi,
ul. Sobocka 2, 99-412 Kiernozia.

Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Lowiczu,
ul. Armii Krajowej 6, 99-400 Lowicz.

Do konkursu moze przystapié¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
spelnia lgcznie nast¢pujace wymagania:
ukonczylt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole lub placowece,
ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe =z zakresu zarzadzania
albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie
z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,
posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,
uzyskat:
a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej,
- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktorym mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r.
o systemie os$wiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem
stanowiska dyrektora,
spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,
nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674
z pézn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365, z pdzn. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne,

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,



8) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego, .

9) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r.
Nr 14 poz. 114 z p6ézn. zm.),

10) stanowisko dyrektora miodziezowego osrodka socjoterapii moze zajmowaé réwniez
nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry ukonczyt studia pierwszego stopnia
lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie pedagogiczne lub ukonczyl
kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykéw obcych, posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placéwce i spelnia
wymagania okre$lone w pkt.1 ppkt 2-9,

11) stanowisko dyrektora zespolu szkét moze byé powierzone nauczycielowi
mianowanemu lub dyplomowanemu, ktéry posiada kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w sktad zespotu, w ktérej wymagania
dotyczgce kwalifikacji nauczycieli sa najwyzsze, oraz spelnia wymagania okreslone
w pkt.1 ppkt 2-9,

12) stanowisko dyrektora moze by¢ powierzone réwniez nauczycielowi mianowanemu
lub dyplomowanemu, zatrudnionemu na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, kuratorium oSwiaty,
Centrum  Edukacji  Artystycznej,  Centralnej Komisji =~ Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz nauczycielowi mianowanemu
lub dyplomowanemu urlopowanemu lub zwolnionemu z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepisoéw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiagzkach
zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79 poz. 854 z p6ézn. zm.), spelniajgcemu wymagania
okre§lone w  Rozporzadzeniu  Ministra Edukacji Narodowej 2z dnia
27 pazdziernika 2009 r. (Dz.U. Nr 184 poz. 1436 z pdzn. zm.) w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegdlnych typach publicznych szkét i rodzajach
publicznych placéwek, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny
pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

2. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
szkoty lub placowki,

b) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamo$¢é oraz poswiadczajgcego
obywatelstwo kandydata,

c) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego,
d) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie

dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa
w lit. c,



e) oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,

g) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

h) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o ktérym mowa
w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14 poz. 114
z pbzn. zm.),

j) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. z 2007 r. Nr 63 poz. 425 z pézn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora
szkoty,

k) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopig¢ aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,

1) oryginal lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97
poz. 674 z pézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164 poz. 1365, z pézn. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926 z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu

na stanowisko dyrektora.

Ofert¢ nalezy przesta¢ lub ztozy¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem
zwrotnym z dopiskiem:

»Konkurs na Dyrektora I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Jozefa Chelmonskiego
w Lowiczu, ul. Bonifraterska 3, 99-400 Lowicz” lub

»Konkurs na Dyrektora II Liceum Ogélnoksztalcacego im. Mikolaja Kopernika
w Lowiczu, ul. Ulanska 2, 99-400 Lowicz” lub
»Konkurs na Dyrektora Zespolu Szkét Licealnych w Zdunach, 99-400 Zduny” lub

»Konkurs na Dyrektora Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Lowiczu,
ul. Powstancéow 1863 r. Nr 12 GH, 99-400 L.owicz” lub

»Konkurs na Dyrektora Mlodziezowego OS$rodka Socjoterapii w Kiernozi,
ul. Sobocka 2, 99-412 Kiernozia” lub

»Konkurs na Dyrektora Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w FEowiczu,
ul. Armii Krajowej 6, 99-400 Lowicz”,



w terminie wplywu do dnia 14 czerwca 2012 r. do godziny 16"
na adres: Starostwo Powiatowe w Lowiczu, ul. Stanislawskiego 30, 99-400 Lowicz

. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Lowickiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie, w formie pisemne;.

. Blizszych informacji udziela Wydzial Edukacji, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego
w Lowiczu tel. (0-46) 830-33-46, 830-09-98.




