Uchwala Nr..... veeerane

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy na rok 2019 Powiatu Yowickiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2018 r. poz. 995, 100, 1349, 1432) oraz art. 5aust. 11 ust. 4 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2018
1. poz. 450, 650, 723, 1365) Rada Powiatu FLowickiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala sie¢ Roczny Program Wspdipracy na rok 2019 Powiatu Lowickiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
7 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowigcy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Lowickiego.

§ 3.Uchwala wchodzi w zycie z dniem podj @éia.

o ADCA PRAW MY
NS
Angta Stefaxska




Uzasadnienie

W mysli art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2018 r. poz. 650, 723, 1365) organ stanowigcy
jednostki  samorzadu  terytorialnego  uchwala  roczny program  wspdipracy
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.

Priorytetem Powiatu Lowickiego jest wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzgcymi dzialalno$¢ pozytku publicznego w celu zaspokojenia
potrzeb i rozwigzywania probleméw mieszkaficéw, a takZze rozwoju i aktywizacji
spoleczefistwa obywatelskiego. Program okresla min. cele, priorytetowe zadania publiczne
podlegajace wsparciu oraz formy i zasady wspdlpracy Powiatu Lowickiego z trzecim
sektorem.




Zalacznik
do Uchwaty Nr....
Rady Powiatu Lowickiego

Roczny Program Wspélpracy na rok 2019 Powiatu Lowickiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, 0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy 2 dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziafalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz.U.z 2018 1. poz. 650 z poZn. zm.);
2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
3) Programie - rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspdlipracy na rok 2019 Powiatu
Fowickiego z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalno$ci pozytku publicznego io
wolontariacie;
4) Powiecie - rozumie sig przez to Powiat Lowicki;
5) Zarzadzie - rozumie si¢ przez to Zarzad Powlatu Lowickiego;
6) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 z pézn. zm.);
7) konkursie - rozumie sig przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i wart. 13

ustawy.

Rozdzial I
Cele programu

§ 2. 1. Gibwnym celem Programu jest budowanie i wzmacnianie dialogu spolecznego
pomiedzy organizacjami a Powiatem.

2. Cele szczegolowe Programu to:

1) wzmocnienie wspélpracy Powiatu z organizacjami;

2) budowa spoleczenstwa obywatelskiego i aktywizacja spotecznosci lokalnych;

3) promocja i rozwdj potencjatu sektora pozarzagdowego w Powiecie;

4) wsparcie rozpoznanych potrzeb mieszkancéw w ramach zadan Powiatu realizowanych

przez organizacje.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy

§ 3. Powiat przy wspblpracy z organizacjami kieruje sig nastepujagcymi zasadami:
1) pomocniczosci i suwerennosci stron - Powiat, respektujac odrebnosé i suwerennosce
zorganizowanych wspélnot obywateli, uznajgc ich prawo do samodzielnego definiowania
i rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadati publicznych
podejmuje wspélprace z tymi organizacjami, wspiera ich dzialania oraz umozliwia
realizacje zadaf publicznych; '



2) partnerstwa - organizacje uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych, wypracowywaniu sposobu ich rozwigzywania oraz wykonanmia zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawach;
3) efektywnosci 1 uczciwej konkurencji - Zarzad dokonuje wyboru najefektywnigjszego
sposobu wykorzystania srodkéw publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji;
4) jawnosci - informacje o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacie
zadan publicznych juz prowadzonych umieszcza sie na stronach internetowych Powiatu;
5) legalnosci - wszelkie dziatania Powiatu i organizacji odbywaja sie w granicach
i na podstawie przepiséw prawa.

Rozdzial IV
Przedmiotowy zakres wspoélpracy

§ 4. Przedmiotowy zakres wspdlpracy dotyczy:
1) edukacji i wychowania;
2) ochrony $rodowiska i edukacji ekologicznej:
3) 0s0b niepelnosprawnych i pomocy spoteczne;j;
4) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;
3) kultury fizycznej i sportu;
6) turystyki;
7) nieodplatnej pomocy prawnej;
8) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

Rozdzial V
Formy wspélpracy

§ 5. Wspblpraca pomiedzy Powiatem a organizacjami odbywac sie bedzie w nastepujacych
formach:

1) powierzenie realizacji zadan publicznych;

2) wspieranie realizacii zadasn publicznych;

3) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach wspéidziatania;

4} promowanie realizowanych zadad na stronach internetowych Powiatu.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Priorytetowe zadania obejmuja nastepujace dzialania:
1) w zakresie edukacji i wychowania:

a) wspieranie rozwoju milodziezy, a takze umicjetnosci kluczowych oraz postaw
badawczych i tworczych uczniéw szkélplacowek oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat,

b) integracja spoleczna osob pelno~ i niepetnosprawnych poprzez dzialania
edukacyjno- wychowawcze,

c) dzialania wspierajace, integrujgce oraz wyrdwnujgce szanse dzieci i miodziezy
pochodzacych z rodzin niedostosowanych spolecznie, a takze zagrozonych patologia
spoleczna,

2) w zakresie ochrony Srodowiska i edukacji ekologicznej:
a) dzialania edukacyjno-informacyjne stuzace ochronie $rodowiska naturalnego,
b) wspieranie edukacji ekologicznej, m. in. podniesienie $wiadomosci dotyczacej



skutkéw i szkodliwosei oddzialywania zanieczyszezen na cziowieka 1 jego srodowisko,

¢) upowszechnianie wiedzy z zakresu mozliwoééi oddziatywania na Srodowisko
naturalne z uwzglednieniem uwarunkowan geograficzno-przyrodniczych,

3) w zakresie dzialait na rzecz oséb niepelmosprawnych i pomocy spolecznej:

a) dziatania na rzecz integracji 0s6b niepelnosprawnych ze spolecznodcia lokalna,

b) prowadzenie placéwek, $wiadczenie ustug opiekunczych, podejmowanie dzialan
na rzecz oséb chorych, niepelmosprawnych, niemogacych samodzielnie funkcjonowac
w codziennym zyciu,

¢) organizacja rekreacjii i wypoczynku dla os6b niepenosprawnych oraz os¢b
znajdujacych sig¢ w trudnej sytuacji materialnej,

d) organizacja i prowadzenie calodobowych placéwek opiekuniczo — wychowawczych,

4) w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji: '

@) ochrona i promocja débr kultury i sztuki oraz produktow regionalnych,

b) wspieranie przedsigwzieC obejmujacych ochrong i promocjg¢ wartosci lokalnego
dziedzictwa kulturowego oraz aktywnych dzialan przyczyniajacych si¢ do umocnienia
tozsamodci regionalnej,

¢) wspieranie projektow wspolpracy i wymiany kulturalnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem powiatéw partperskich dla Powiatu,

d) wspieranie inicjatyw majacych na celu rozwdj animacii kulturalnej mieszkancow
Powiatu,

5) w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu:

a) upowszechnianie sportu i aktywnego stylu zycia wérod mieszkancéw Powiatu,

b) szkolenie i wspolzawodnictwo sportowe dzieci 1 mlodziezy (m. in. szkolenie

miodziezy uzdolnionej sportowo),

¢) organizacja imprez sportowo- rekreacyjnych oraz obozow szkoleniowych

skierowanych do dzieci i mlodziezy ze szkél podstawowych, gimnazjow 1 szko6l
ponadgimnazjalnych,

d) organizacja oraz udzial w imprezach regionalnych i ogdInopolskich,

¢) zacie$nienie wspdlpracy stowarzyszen kultury fizycznej w zakresie organizowania

oboz6éw sportowych,
6) w zakresie turystyki:
a) upowszechnianie i promocja waloréw turystycznych poprzez 16zne formy aktywnosci,

b) dziatania aktywizujgce lokalny rynek pracy w zakresie rozwoju ushug turystyczaych
na terenie Powiatu,

7) w zakresie udzielania nieodplatnej pomocy prawnej w mysl ustawy z dnia
5 sierpnia 2015 roku o nicodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej (Dz.U.
z 2017 r. poz. 2030 z péin. zm.) poprzez powierzenic przez Powiat prowadzenia punkiu
nicodplatnej pomocy prawnej obejmujacej:

a) informowanie osoby uprawnionej o obowigzujgcym stanie prawnym, o przystugujgcych
jej uprawnieniach lub spoczywajacych na niej obowiazkach,

b) wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego,

¢} udzielenie pomocy w sporzadzeniu projektu pisma w sprawach, o ktérych mowa w pkt
a) i b), z wylaczeniem pism procesowych w toczacym sie postgpowaniu przygotowawczym
lub sadowym i pism w toczgcym si¢ postgpowaniu sgdowo — administracyjnym,

d) sporzadzenie projektu pisma o zwolnienie z kosziow sadowych lub ustanowienie
pelnomocnika z urzgdu w postgpowaniu sgdowym lub ustanowienie adwokata, radcy
prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego w postepowaniu sagdowo —
administracyjnym,



8) w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepezej:
a) organizacja wypoczynku letniego,
b) organizacja wyjazdu terapeutyczno — wypoczynkowego.

Rozdzial VII
Okres i sposéb realizacji Programu oraz wysokosé srodkéw planowanych na jego
realizacje

§ 7. 1. Program realizowany jest od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku.

2. Program realizuja:

1) Rada Powiatu Lowickiego,

2) Zarzad,

3) poszezegblne komoérki organizacyjne Starostwa Powiatowego w Lowiczu i jednostki
organizacyjne Powiatu,

4) organizacje.

3. Program moze by¢ realizowany poprzez:

1) organizowanie imprez kulturalno — promocyjnych dotyczacych Powiatu,

2) aktualizowanie strony internctowej Powiatu w zakladce dotyczace] organizacji
pozarzadowych,

3) sprawowanie patronatu przez organy Powiatu nad konkursami, zawodami i Innymi
przedsiewzigciami zwigzanymi z realizacja zadaf, o ktorych mowa w Rozdziale VI
niniejszego Programu (m.in. pomoc i w ich organizacji i fundowanie nagrod).

4. Wysokos¢ $rodkéw planowanych na realizacje Programu odpowiada kwocie
zabezpieczonej na ten cel w budzecie Powiatu na rok 2019 i wynosi 149 020,00 zlotych.

5. Zamieszczenie danego zadania w niniejszym Programie nie daje uprawnienia organizacjom
do otrzymania dotacji na finansowanie lub dofinansowanie jego realizacii.

Rozdzial VIII
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 8. 1. Zarzad dokonuje oceny i kontroli realizacji zadan w ramach Programu w zakresie:

1) stanu realizacji zadan,

2) efektywnosci, rzetelnoscei 1 jakosci wykonania zadan,

3) prawidiowosci wykorzystania srodkéw publicznych przekazanych na realizacje zadat,

4) prowadzenia dokumentacji okre$lonej w przepisach prawa i w postanowieniach

UWnowy.,
2. Do dnia 30 kwietnia 2020 roku Zarzad przedlozy Radzie Powiatu Fowickiego

sprawozdanie, z realizacji zadan zawartych w Programie na 2019 rok.

Rozdzial IX
Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

§ 9. 1. Rada Powiatu Lowickiego uchwala Program, po konsultacjach z organizacjami.

2. Przebieg konsultacji okresla Uchwata Nr LV/401/2010 Rady Powiatu Eowickiego z dnia
26 sierpnia 2010 roku w sprawie szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa
misjscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosei statutowej tych organizacji



Rozdzial X
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 10. 1. Komisje konkursowe otwartych konkursow ofert zwane dalej komisjami powolywane
sa przez Zarzad w celu opiniowania ztozonych ofert.
2. Komisja skiada si¢ z 5 czlonkow.
3. W sktad komisji wchodza przedstawiciele Zarzadu, w tym Przewodniczacy komisji oraz
osoby wskazane przez organizacjc, Z wylaczeniem os6b wskazanych przez organizacje
biorace udziat w konkursie.
4. W pracach komisji moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajgce
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadaf publicznych, ktérych dotyczy
konkurs.
5. Komisja obraduje na posiedzeniu zamknigtym bez udziatu oferentow.
6. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow, w obecnodci co najmniej 3
czlonkéw, w glosowaniu jawnym. W przypadku gdy w wyniku glosowania nastgpi réwny
podzial gloséw, decyduje glos Przewodniczacego komisii.
7. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy komisji, a W przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez niego cztonek komisji.
8. Do zadan Przewodniczacego komisji nalezy w szczegélnoscei:

1) ustalenie przedmiotow i terminéw posiedzen komisji,

2) inicjowanie i organizowanie prac komisji.
9. Do zadan komisji nalezy:
1) ocena formaina i merytoryczna ofert,
2) przedtozenie Zarzadowi propozycji wyboru ofert i podzialu srodkéw.
10. Ocena ofert odbywa si¢ zgodnie z kryteriami okreslonymi szczegdlowo w ogloszeniach
konkursowych. :
11. Komisja przy wyborze ofert bierze pod uwageg w szczegbdinosel:
1) zgodnos¢ oferty z ogloszeniem konkursowym,
2) przewidywane efekty realizacji zadania,
3) mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta,
4) przediozong kalkulacje kosztéw realizacji zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania.
12. Z prac komisji sporzadza sig protokot, ktory zawiera w szczegblnosci:

1) nazwe zadania ogloszonego konkursu,

2) oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu,

3) liczbe zgloszonych ofert w konkursie,

4) wskazanie liczby ofert zgodnych i niezgodnych z warunkami okreslonymi w
ogloszeniu konkursowym i ustawie,

5) propozycje rozstrzygnigé w sprawie zZtozonych ofert,

6) imiona i nazwiska czlonkéw komisji wraz z ich podpisami.
13. Komisja przedktada protokdt Zarzadowi.
14. Ostateczna decyzje w sprawie wyboru ofert oraz wysokosci dotacji podejmuje Zarzad.



Rozdzial XX
Postanowienie konicowe

§ 11. 1. W zakresie nieuregulowanym niniejszym Programem, do wspblpracy Powiatu z
organizacjami stosuje si¢ przepisy ustawy.

2. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.



