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Zarządzenie Nr i.t.^2018 
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Łowiczu 

z dnia 17 sierpnia 2018 r. 

w sprawie zmiany załącznika do Zarządzenia Dyrektora Powiatowego Centrum 
Pomocy Rodzinie w Łowiczu Nr 35/2015 z dnia 03.12.2015 r. w sprawie przyjęcia 
Regulaminu pracy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Łowiczu. 

Na podstawie art. 104 § 2 , art. 85 i 86 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy 
(t.j. Dz. U z 2018 r. poz.917 z późn. zm), § 15 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Łowiczu przyjętego Uchwałą nr 761/2018 
Zarządu Powiatu Łowickiego z dnia 30.05.2018 r. zarządzam co następuje: 

Zmienia się § 37 Rozdziału V I I , który otrzymuje brzmienie: 

1. Wypłata wynagrodzenia za pracę następuje raz w miesiącu, 30 dnia każdego miesiąca, oprócz 
lutego, w którym wynagrodzenie za pracę następuje 28. Jeżeli dzień wypłaty przypada w dniu 
wolnym od pracy, termin wypłaty przypada w ostatnim dniu roboczym poprzedzającym dzień 
wolny od pracy. 

2. Wynagrodzenie wypłacane jest w formie przelewu na wskazany przez pracownika rachunek 
bankowy, po uprzednio złożonym przez niego pisemnym oświadczeniu o wyrażeniu zgody 
na te formę dokonania wypłaty. 

3. Wypłata innych świadczeń pieniężnych wynikających ze stosunku pracy następuje 
niezwłocznie po nabyciu przez pracownika prawa do tych świadczeń. 

4. Pracodawca na wniosek pracownika jest obowiązany do udostępnienia mu do wglądu 
dokiunentacji płacowej oraz przekazania odcinka listy płac zawierającego wszystkie składniki 
wynagrodzenia. 

5. Szczegółowe warunki wynagradzania oraz inne świadczenia związane z pracą i zasady 
ich przyznawania ustala regulamin wynagradzania. 

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od daty podania go do wiadomości 
pracownikom, poprzez wyłożenie do wglądu w sekretariacie. 
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