ZARZADZENIE NR 37/2019
DYREKTORA POWI_ATOWEGO CEN;I“RUM POMOCY RODZINIE W LOWICZU
z dnia 22.07.2019 r.

w sprawie zmiany Regulaminu naboru kandydatéw na wolne stanowiska
urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urz¢dnicze w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Lowiezu przyjetego Zarzadzeniem Nr 5/2019 Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Lowiczu z dnia 31.01.2019 r.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. DzU z 2018 r. poz. 1260 z pdZn. zm), § 18 pkt 11 Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lowiczu przyjgtego Uchwala
Nr 761/2018 Zarzadu Powiatu Lowickiego z dnia 30.05.2018 r. zarzadzam co nast¢puje:

§ 1. Zmienia sie §7 pkt 7 Regulaminu naboru kandydatow na wolne stanowiska
urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Lowiczu, w ten sposdb, ze otrzymuje on brzmienie:

~Kandydat wyloniony w drodze naboru przed zawarciem umowy o pracg zobowigzany
jest przedlozy¢ o$wiadczenie o niekaralnosci i badania lekarskie z zastrzezeniem pkt.8.”

§ 2. Do tresci §7 dodaje sig pkt 8, ktory otrzymuje nastepujacg tresé:

»Kandydat wyloniony w drodze naboru na wolne stanowisko kierownicze przed
zawarciem umowy o pracg zobowigzany jest przedlozy¢é zaswiadczenie o mekaralnosm
i badania lekarskie”.

§ 3. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. kadr.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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