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ZARZADZENIE NR 40/2019
DYREKTORA POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W L.OWICZU
z dnia 31.07.2019 r,

w sprawie powolania Zespolu Oceniajacego Ryzyko Zawodowe w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Lowiczu

Na podstawie art, 226 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U
z 2019 ; poz.1040), § 39 pkt. 1 i § 39a pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997 r. w sprawie ogolnych przepiséw bezpieczenistwa i higieny
pracy (Dz. U z2003 r. Nr 169 poz. 1650 z péin. zm.) oraz § 18 pkt. 11 Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Lowiczu przyjetego Uchwalg
Nr 761/2018 Zarzadu Powiatu Lowickiego z dnia 30 maja 2018 r. zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Zespol Oceniajgcy Ryzyko Zawodowe na stanowiskach pracy
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lowiczu, zwany dalej ,.Zespolem” w skladzie:

1) Przewodniczacy: Malgorzata Wagner - Dyrektor
2) Czlonek: Anna Kur-Datkiewicz - specjalista ds. BHP

§ 2. Zadaniem Zespolu jest przeprowadzenie identyfikacji, analizy i oceny zagrozen dla
zdrowia i zycia wystepujacych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lowiczu na

- poszczegdlnych stanowiskach pracy.

§ 3. Zespot do dnia 15.08.2019 r. dokona oceny ryzyka zawodowego na poszczeg6lnych
stanowiskach pracy, sporzadzajac Oceng Ryzyka Zawodowego Stanowisk Pracy w
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lowiczu.

§ 4. Zobowiazuje si¢ pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Lowiczu do zapoznania sie z Oceng Ryzyka Zawodowego i zlozenia oswiadczenia

.0 zapoznaniu sie z ryzykiem zawodowym, ktérego wzor stanowi zalgcznik nr 7 do Oceny

Ryzyka Zawodowego Stanowisk Pracy. Oswiadczenie zalgcza sig do akt osobowych
pracownika, '

§ 5. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi ds. kadr.
§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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OCENA RYZYKA
ZAWODOWEGO STANOWISK PRACY:

1. Admlmstracy]no biurowe:
¢ Specjalista pracy socjalnej,
Starszy pracownik socjalny,
Pracownik socjalny,
Starszy inspektor,
Referent,
Informatyk,
Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej,
Psycholog,
Pomoc administracyjna,
Inspektor,
Starszy Specjalista pracy socjalnej,
Starszy Koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej,
2. Stanowiska zarzadzajace:

e Dyrektor,

o Gléwna Ksiegowa,

o Kierownik
'3, Kierowca samochodu
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ul. Podrzeczna 30, 99-400 Lowicz oraz praca w terenie

Zespo6l dokonujacy oceny:

1.  Anna Kur-Datkiewicz - Specjalista ds. BHP
2.  Malgorzata Wagner -Dyrektor
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