vcawara Nr 3012018

ZARZADU POWIATU LOWICKIEGO
z dnia 92 X005m02018 1.

w sprawie opracowania materialéw planistycznych do projektu budietu Powiatu X.owickiego na 2019 rok

Na podstawie art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz, U, z 2017 . poz. 2077
oraz z 2018 r. poz. 62, 1000 i 1366) oraz Uchwaly Nr LV/404/2010 Rady Powiatu Lowickiego z dnia 26 sierpnia
2010 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowe]j uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Zobowiazuje si¢ kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu, powiatowych stuzb, inspekcji, strazy,
dyrektoréw wydzialow Starostwa Powiatowego wLowiczu do opracowania iprzedlozenia materialow
planistycznych do projektu uchwaty budzetowej na 2019 rok wraz objasnieniami do planowanych dochodéw
i wydatkow.,

2. Termin ztoZenia materialéw, o ktdrych mowa w ust. 1 ustala sig¢ na dzient 5 paZzdziernika 2018 r.
§ 2. Materialy planistyczne do projektu uchwaty budzetowej na 2019 r, nalezy opracowaé w oparciu o:

1) ustawg z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U, z 2017 r. poz. 2077 oraz z2018 r. poz, 62,
1000 1 1366),

2)ustawe zdnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. z2018r.
poz. 1530),

3) rozporzadzenie Ministra Finanséw zdnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegélowej klasyfikacji dochodéw,
wydatkéw, przychoddéw irozchodéw oraz §rodkéw pochodzacych ze Zrédet zagranicznych (Dz. U. 22014 r.
poz. 1053, z pozn. zm.),

4) przepisy prawa wewnetrznego (uchwaly Rady Powiatu Lowickiego, uchwaly Zarzadu Powiatu Eowickiego),

5) informacj¢ Ministra Finanséw o przyjetych w projekcie ustawy budzetowej na 2019 rok planowanych rocznych
kwotach poszczegélnych czesci subwencji ogdlnej oraz planowanej na 2019 rok kwocie dochodéw z tytutu
udziatu we wplywach z podatku dochodowego od oséb fizycznych,

6) informacje Wojewody Lédzkiego o przyjstych do projektu ustawy budzetowej na 2019 rok wielkos$ciach
dotacji celowych na zadania wykonywane przez powiat,

7} przewidywane wykonanie dochodéw i wydatkéw do korica 2018 roku,
8) Wieloletnig Prognoz¢ Finansowa Powiatu Lowickiego na lata 2018 — 2021,
9) inne szczegdlne przepisy.
§ 3. 1. Podstawg planowania dochodéw na 2019 rok jest przewidywane wykonanie dochodéw w roku 2018.

2. W zakresie prognozowania dochodéw nalezy dokonaé szczegdlowego podziatu Zrodet dochodéw i uzasadnié
wymiernie kazdy ich skfadnik, podajac ich szczegéltows kalkulacje. Zatozony plan wplywéw winien byé realny
do wykonania, Proponowane kwoty nalezy uzasadni¢, podajac podstawe i przyczyny wzrostu lub zmniejszenia
w stosunku do przewidywanego wykonania roku biezgcego.

3. Dochody z majgtku powiatu nalezy oszacowaé na podstawie wykazu mienia przeznaczonego do sprzedazy
w2019 roku, zawartych uméw najmu 1idzierzawy oraz planowanych przeksztalcei prawa uzytkowania
wieczystego w prawo whasnodei.

4. Udziaty w podatkach stanowigcych dochéd budzetu patistwas:
1) podatek dochodowy od 0séb fizycznych — planuje sie w wysokosci wskazanej przez Ministra Finanséw,
2) podatek dochodowy od oséb prawnych ~ planuje si¢ w wysokosci przewidywanego wykonania w roku 2018,

5. Subwencje idotacje celowe z budzetu panistwa przyjmuje sie w wysokoséciach podanych przez wiasciwe
organy.



6. Dotacje celowe (w tym pomoc finansowa) uzyskane od innych jednostek samorzadu terytorialnego ujmuje
sie na podstawie obowiazujacych zapisdw porozumien i umdéw.

§ 4. 1. Podstawg planowania wydatkdw na 2019 rok jest przewidywane wykonanie wydatkéw budzetowych
w roku 2018. .

2. Wydatki rzeczowe nalezy zaplanowaé na podstawie przewidywanege wykonania wroku 2018,
pomniejszonego o jednorazowe wydatki zrealizowane w 2018 roku.

3. Planujac wydatki remontowe nalezy dotaczyé szczegblowa kalkulacje zawierajgcg m.in. zakres prac
i szacunkowy kosztorys.

4. Wynagrodzenia osobowe nalezy kalkulowaé wediug kwot wynikajacych ze stosunku pracy na dziefi
1 wrzesnia 2018 r., biorge pod uwage skutki finansowe planowanych zmian organizacyjnych do korica 2018 roku
oraz w roku 2019 i przyjmujac wzrost wynagrodzeni do 5% (z wylaczeniem wynagrodzen nauczycieli).

5. Wydatki na wynagrodzenia bezosobowe nalezy kalkulowaé wedlug planowanych uméw, ze wskazaniem
przewidywanych kwot srodkéw na realizacje kazdej z nich.

6. Wydatki ztytulu dodatkowych wynagrodzen rocznych nalezy zaplanowaé w wysoko$ci 8,5% sumy
wynagrodzenia, o ktorym mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym
dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U. 22016 r. poz. 2217 i 1948 oraz z 2018 r. poz. 138 i 730).

7.Skiadki na ubezpieczenia spoleczne nalezy zaplanowaé w wysoko$ci okre§lone] w ustawie zdnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778, z pézn. zm.).

8. Skladki na Fundusz Pracy nalezy zaplanowaé w wysokodci 2,45% podstawy wymiaru sktadek
na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.

9. Odpis na zakladowy fundusz swiadczeni socjalnych nalezy zaplanowaé zgodnie z ustawg z dnia 4 marca
1994 r, o zakladowym funduszu $wiadczefi socjalnych (Dz. U, z2018r. poz. 1316), art. 53 ustawy zdnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 oraz z 2017 r. poz. 2203) oraz Rozporzadzeniem
Ministra Pracy iPolityki Spolecznej zdnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby
zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy fundusz $wiadezen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43,
poz. 349), Do planowania wysokosci odpisu podstawowego na zakladowy fundusz S$wiadczedt socjalnych
na 2019 rok nalezy przyjaé kwotg bazows stosowana w 2018 roku,

10. W projekcie budzetu zaktada sie utworzenie:

1) rezerwy ogélnej, w wysokosci nie nizszej niz 0,1% 1 nie wyZszej niz 1% wydatkéw budzetu,

2) rezerw celowych do 5% wydatkéw ogdlem, w tym na zarzadzanie kryzysowe do 0,5% wydatkoéw budzetu,
§ 5. Materialy planistyczne nalezy skladaé z odpowiednim wykorzystaniem drukéw stanowigcych zalgezniki

do niniejszej uchwaty:

1) Zatacznik nr 1 ,,Plan dochodéw w pelnej szczegdlowodcei klasyfikaci budzetowej”;

2) Zatgeznik nr 2 ,,Plan wydatkéw w pelnej szczeg&towoscei klasyfikacji budzetowej”;

3) Zatgcznik nr 3 ,,Wykaz proponowanych zadan inwestycyjnych (inajatkowych) rocznych”;

4) Zatgeznik nr 4 ,Kalkulacja dochodéw i wydatkow zwigzanych zgromadzeniem S$rodkéw zoptat ikar
za korzystanie ze Srodowiska”;

5) Zalgeznik nr 5 ,,Zatrudnienie | wynagrodzenia w jednostkach budZetowyéh”;

6) Zatacznik nr 6 ,,Zatrudnienie i wynagrodzenia w jednostkach oswiatowych™;

7) Zalgeznik nr 7, Karta przedsiewzigcia do ujecia w wieloletniej prognozie finansowej na 2019r. ilata
nastgpne”, ‘

§ 6. Przyjete wielkosci w poszczegélnych pozycjach przedtozonego planu muszg posiadaé ekonomiczne
uzasadnienie. W materiatach projektowych bezwzglednie obowigzuje zasada oszczednosei definiowanej w ustawie
o finansach publicznych jako uzyskiwanie najlepszych efektow z danych nakiadéw.

§ 7. Nadzor nad catoksztaltem prac zwigzanych z przygotowaniem projektu budzetu Powiatu Lowickiego
na 2019 rok sprawuje Skarbnik Powiatu.



§ 8. Uchwala wchodzi w zycie z dnjem podjecia.
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Nazwa jednostki / komérki organizacyjnej

)

Zatgcznik Nr 1 do uchwaly Nr ?%}\&Okg

Zarzadu Powiatu Lowickiego

2 dnia 9208 H02018 1.

Plgn dochodow w pelnej szczegdtowosci klasyfikacyi bridzetowej

Plan

Przewidywane

Projekt

w fym

%

Dzial | Rozdziat Wyszczegolnienie na dzien wykonanie planu na dochody dochody 7.6
30.09.2018 . w2018 r. 2019 rok biezgce majatkowe )
1 2 4 5 6 7 3 9 10
Ogodlem
Data sporzgdzenia Giéwny Ksiggowy Kierownik jednostki / Dyrektor wydziatu
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Zarzadu Powiatu Lowickiego
z dnia02 X¥nedna02018 1.

Nazwa jednostki / komérki organizacyjnej

Plan wydatkow w pelnej szczegdlowosci klasyfikacji budietowej

Plan Przewidywane Projekt o I;mJ ekt
Dziat | Rozdzial | § Wyszczegdlnienie na dzien wykonanie planu na 7% 253 1 Snu 11: 2
30.09.2018 . w2018 = 2019 rok ' 2 Yo% bo
korekciel
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Ogdlem
Data sporzgdzenia Gléwny Ksiegowy Kierownik jednostki / Dyrektor wydziatu

1} Kolumne nr 9 pozostawié pusty







Zatacznik Nr 3 do uchwaty Nr gQ‘)‘:\'\%')o’”(8

Zarzadu Powiatu Lowickiego
z dnia02 NS MA2018 .

Nazwa jednostki / komérki organizacyjnej

‘Wykaz proponowanych zadan inwestycyjnych (majatkowych) rocznych

) Projekt
Lp. Nazwa zadania Zrédio finansowania planu na
2019 rok

Ogdlem

a) srodki wiasne

1. b) $rodki UE

¢) budzet panistwa
d) inne (podaé jakie)

Ogdtem

a) $rodki wlasne

2. b) $rodki UE

¢) budzet panistwa
d) inne (podad jakie)

Ogoélem

a) $rodki wlasne

3. b) drodki UE

c) budzet pafistwa
d) inne (podac jakie)

Ogdlem

a) Srodki whasne

4, b) $rodki UE

¢) budzet pafistwa
d) inne (poda¢ jakie)

Ogdlem

a) Srodki wiasne

S. b) érodki UE

c) budzet pafistwa
d) inne (podad jakie)

.........................................................................................................

Data sporzadzenia Glowny Ksiggowy Kierownik jednostki /
Dyrektor wydziatu
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Nazwa komorki organizacyjne]

.................

Zatgeznik Nr 4 do uchwaly Nr g‘b‘%\l{)k@

Zarzgdu Powiatu Lowickiego

z dnia OD¥0eBR00018 &

Kalkulacja dochoddw i wydatkow
wigzanych 7 gromadzeniem Srodkdow z oplat i kar za Korgystanie ze Srodowiska

Plan Przewidywane Projekt o
Lp. Wyszezegolnienie Dziat | Rozdziat na dzied wykonanie planu na @ f,’;,)
30.09.2018r. w2018 r. 2019 rok )
1 2 3 4 6 7 8 9
A. | Dochody
B. | Wydatki
Bl. | Wydatki biezgce
B2. | Wydatki majatkowe
Data sporzadzenia Gidwny Ksiegowy Kierownik jednostki/

Dyrektor wydzialu
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Nazwa jednostki organizacyjnej

Zalacznik Nr 5 do uchwaly Nr %%}\3-0)\%
Zarzadu Powiatu Lowickiego
z dniags.‘r&‘(\%m_om r.

Zatrudnienie { wynagrodzenia w jednostkach budietowych

.........

(w ziotych)

Lp. Wyszezegdinienie

Sredni
stan
ctatow

Wynagrodzenia oschowe

Srednie wynagrodzenie

Ogoélem
(kol. 5+6)

Wynagrodzenia
bez wyplat
jednorazowych

Wyplaty
jednorazowe
razem *

Ogdlem
(kol. 4:3):12

Bez wyplat
Jjednorazowych
(kol. 5:3%:12

1 2

3

4

5

6

7

8

Plan wg uchwaly
budzetowej na 2018 1.

Plan na dzjen
01.09.2018 .

Przewidywane
wykonanie w 2018 1.

Projekt planu
na2019r.

* Wyplaty jednorazowe w 2018 roku:
1) nagrody jubileuszowe

2) odprawy emerytalne
3) inne (podac jakie)

* Wyplaty jednorazowe w 2019 roku:
1) nagrody jubileuszowe

2) odprawy emerytalne
3) inne (podad jakie)

Faktyczny stan zatrudnienia na dziefi 1 wrzesnia 2018 1. w osobach

..........................

.........

Data sporzadzenia

........

........

........

--------

........

--------

.......

..............

..............

.............

..............

..............

--------------

...................................

Gidwny Ksiegowy

.......

.....................

..............

Kierownik jednostki /
Dyrektor wydziaty







Nazwa jednostki organizacyjnej

Zalyeznik Nr 6 do uchwaly Nr ‘&%“\'\&OKQ
Zarzadu Powiatu Eowickiego
2 dnia 0D MRE0300018 =.

Zatrudnienie i wynagrodzenia w jednostkach oswiatowych

oooooo

{ w ziotych)

Lp. Wyszczegdlnienie

Sredni
stan
etatow

Wynagrodzenia osobowe

Srednie wynagrodzenie

Ogdlem
(kol. 5+6)

‘Wynagrodzenia
bez wyplat
jednorazowych

Wyplaty
jednorazowe
razem *

Ogttom | B P
e Jjednorazowych
(kol. 4:3):12 (kol. 5:3):12

2

—

3

4

5

6

7 8

Plan wg uchwaly
budzetowej na 2018 1,

Plan na dzied
01.09.2018 r.

Przewidywane
wykonanie w 2018 1.

=N

Z tego:

MNauczyciele

Pracownicy
administracji

Pracownicy obstugi

el o e

Projekt planu
na 2019 r

Zz tego:

1. | Naugzyciele

Pracownicy
administracji

3. | Pracownicy obsiugi

* Wyptaty jednorazowe w 2018 roku:

1) nagrody jubileuszowe
2) odprawy emerytalne

3) urlopy dla poratowania zdrowia

4) inne (podac jakie)

* Wyplaty jednorazowe w 2019 roku:

1} nagrody jubileuszowe
2) odprawy emerytalne

3) urlopy dla poratowania zdrowia

4) inne (podad jakie)

..........

..........

................

................

..........

..........

Faktyczny stan zatrudnienia na dzief 1 wrzednia 2018 r. w osobach .......

.............................

Data sporzadzenia

..............................

Glowny Ksiegowy

................

................

................

................

................

......

------

......

.......

.................................

Kierownik jednostki /
Dyrektor wydziahu {







Nazwa jednostki / komérki organizacyjne

Zalgeznik Nr 7 do uchwaty Nr @%‘%\&Oﬂg

Zarzadu Powiatu Lowickiego

KARTA PRZEDSIEWZIECIA
do ujecia w Wieloletniej Prognozie Finansowej na 2019 r. i lata nastepne

1. Nazwa PROGRAMU / PROJEKTU

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

6. Okres realizacji przedsiewzigcia

Poczatek realizacji zadania (rok): ............, planowany termin zakonczenia zadania (rok): ...........

7. Dzial, rozdziat klasyfikacji budzetowej

........................................................................................................................

8. Zrédta finansowania i naklady w poszczegbinych latach

. Laczne Wydatki Limity wydatkéw
Rodzaj Zrodia naqk}a dy poniesione w W poszezegdinych latach Limity
wydatkéw finansowania finansowe Iatach‘ 2019 2020 2021 zobowigzan
poprzednich
Srodki wiasne
. Budzet panstwa
WGt o U
2 Inne (jakie)
Lacznie
Srodki whasne
. i Budzet paistwa
ydatll [ Srodki U
i Tnoe (jakie)
Lgcznie
Data sporzadzenia Gléwny Ksiegowy Kierownik jednostki /

Dyrektor wydziahu







