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Malgorzata Zabost

Uchwala Nr ./ 337!QQ'{6

Zarz jdu Powiatu Lowickiego
z dmia ~Q. STy, 2016 .

w sprawie: dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli w 2016 roku

Na podstawie art. 32 ust. 1 1 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1445), art. 70a ust 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22014 r. poz. 191 i 1198 oraz z 2015 r.
poz. 357, 1268 1 1418), art. 1 ustawy z dnia 28 grudnia 2015 r. roku o szczegétowych
rozwigzaniach stuzacych realizacji ustawy budzetowej na 2016 rok (Dz. U. z 2015 r. poz.
2199) oraz § 6 ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 listopada 2015
I. zmieniajagce rozporzadzenie w sprawie sposobu podzialu $rodkéw na wspieranie
doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegdinych wojewoddéw, form
doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkow wyodrebnionych
w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty 1 wychowania oraz szczegStowych kryteridw i trybu przyznawania tych
srodkéw (Dz. U. z 2015 1. poz. 1973) Zarzad Powiatu Lowickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
w poszczegdlnych szkotach i1 placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Lowicki
na rok 2016 stanowigcy Zalgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wprowadza sie nastgpujace wzory obow1qzu}a;cych dokumentow stanowigce zalgczniki

do niniejszej uchwaty:

1) plan dofinansowania zawodowego nauczycieli — Zalqczmk Nr 2,

2) wzbér wniosku o przyznanie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli —
Zatacznik Nr 3;

3) wzdr umowy o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli — Zatgcznik Nr 4,

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig¢ dyrektorom szkét i placowek o$wiatowych
prowadzonych przez Powiat Lowicki. Nadzér nad wykonaniem uchwaty powierza sie
Dyrektorowi Wydziatu Edukacii i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego w Lowiczu.

§ 4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

1. Krzysztof Figat — Starosta Lowicki
2. Grzegorz Bogucki — Wicestarosta f.owicki
3. Jacek Chudy — Cztonek Zarzadu




" UZASADNIENIE

Zgodnie z przepisami art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciela wzwiazku art. 1 ustawy z dnia 28 grudnia 2015 roku o szczegdlowych rozwigzaniach
stuzacych realizacji ustawy budzetowej na 2016 rok, organ prowadzgcy wyodrebnia w budzecie
do 1% planowanych rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe
nauczyciell jako $rodki na doﬁnansowame zawodowe nauczycieli, jednak nie mniej niz 0,5%
tych §rodkow.

Na podstawie art. 70 ust. 2a ustawy Z dma 26 styczma 1982 roku — Karta Nauczyciela
podzialu §rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli dokonano po zasiggnieciu opinii
zwiazkdw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

‘Zgodnie z art. 70a ust. 6 ww. ustawy Minister Edukacji Narodowej okresli
w zmianie rozporzadzeniu z dnia 10 listopada 2015 r. w sprawie sposobu podziatu §rodkéw
na wspleranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegSlnych
wojewodow, form - doskonalenia - zawodowego dofinansowywanych ze  $rodkdéw
wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewoddéw, ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania oraz szczegdlowych kryteridw 1 trybu
przyznawania tych srodkéw (Dz. U. z 2015 r. poz. 1973) sposdéb podziatu $rodkéw
na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli (...).

Organ prowadzacy opracowuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form
doskonalenia zawodowego nauczycieli, biorgc pod uwage wnioski dyrektoréw szkot
1 placéwek.

Zgodnie z §7 rozporzadzenia w dniu 13.10.2015 r. ustalona zostala, w porozumieniu
z dyrektorami szkét 1 placdwek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Lowicki,
maksymalna kwota dofinansowania oplat pobieranych przez szkoly wyzsze i zaktady
ksztalcenia nauczycieli oraz specjalnosci 1 formy ksztalcenia, na ktdre dofinansowanie jest
przyznawane.



Zalacznik Nr 1 do Uchwaly Ad% lwé
Zarzadu Powiatu Lowncklego
z dnia S0 AU 2016 roku

Plan i zasady dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli szkol i placowek
oSwiatowych prowadzonych przez Powiat Lowicki w roku budzetowym 2016

§ 1. Dofinansowaniem, o ktérym mowa w § 2 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 10 listopada 2015 roku zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie sposobu podziatu
srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego pomiedzy budzety poszczegdinych
wojewodow, form doskonalenia zawodowego dofinansowanych ze $rodkéw wyodrebnionych
w budzetach organdéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wiasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania oraz szczegdtowych kryteriéw 1 trybu przyznawania tych srodkdw
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1973) zwanego dalej rozporzadzeniem, objete sg nastepujgce formy
ksztatcenia i rodzaje wydatkdw:

1) organizacja i prowadzenie szkolen, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych dla
nauczycieli w tym nauczycieli zajmujacych kierownicze stanowiska,

2) przygotowanie materialéw szkoleniowych i informacyjnych,

3) organizacja warsztatéw metodycznych 1 przedmiotowych oraz inmych form
doskonalenia zawodowego wynikajacych z potrzeb edukacyjnych w Powiecie
Lowickim,

4) organizacja doskonalenia zawodowego nauczymeh szkoty Iub placowki o§wiatowej,

5) szkoleniarad pedagogicznych, .

6) optaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli,

7) oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szko%y lub placéwki
o$wiatowej,

8) koszty przejazdéw oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktdrzy na
podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly lub placowki o$wiatowej
uczestnicza w roznych formach doskonalenia zawodowego a w szczegdlnoscel
uzupeiajg lub podnosza kwalifikacje.

§ 2. 1. Na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2016 rok w budzecie
Powiatu Lowickiego wyodrebnia si¢ $rodki w wysokosci do 1% planowanych rocznych
srodkow przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, jednak nie mniej niz 0,5%
tych srodkéw, w wysokosei 0,61 % .

2. Podzial kwoty, o ktérej mowa w § 2 ust. 1 uzalezniony jest od planowanej wysokosci
srodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli w poszczegblnych szkolach i placéwkach
oswiatowych.

3. Dyrektorzy szkot i placéwek oswiatowych wnioskujg do Zarzadu Powiatu Lowickiego
- o uruchomienie §rodk6éw, o ktérych mowa w § 2 ust. 1 na dofinansowanie form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, o ktérych mowa w § 1 pkt 1-8 z uwzglednieniem § 5.

4. Dyrektorzy szkot i placéwek os§wiatowych skladaja wnioski;, w tym kserokopie wnioskow
nauczycieli do Zarzagdu Powiatu Lowickiego na dofinansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w dwéch terminach:



- do 15 lutego 2016 r. po dokonanej diagnozie potrzeb za okres od stycznia do konica czerwcea
20161,

- do 30 wrzesnia 2016 r. po dokonanej .diagnozie potrzeb za okres od wrzesnia do konca
grudnia 2016 1.

5. Wnioski zlozone po termmach okreslonych w ust. 4 nie beda rozpatrywane.

§ 3. Srodki na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli przekazywane
sa szkotom i placowkom o$wiatowym na ich konta bankowe.
§ 4. Ustala sie w roku budzetowym 2016 maksymalne kwoty dofinansowania:

1) pobierane przez szkoly wyzsze 1 zaklady ksztalcenia nauczycieli za studia
podyplomowe, kursy kwalifikacyjne nadajace uprawnienia i kwalifikacje, studia
magisterskie uzupelniajace oraz inne formy dajace kwalifikacje do nauczania drugiego
przedmiotu
- nie moze przekroczyc 75% caiosm kosztow danegj formy ksztatcenmia, jednak
nie wigcej niz 4 000,00 zt dla jednego nauczyciela,

-2) indywidualne kursy doskonalgce, seminaria, Warsztaty metodyczne lub inne formy
doskonalenia zawodowego wynikajace z faktycznych potrzeb edukacyjnych, na ktére
nauczyciel otrzymat skierowanie od dyrektora szkoly lub placoéwki o$wiatowej
- w wysokosci do 100%, :

3) zespolowe szkolenia rad pedagongnych {w tym réwniez przygotowanie materiatow
szkoleniowych i informacyjnych przez instytucjg szkolgea) -

- w wysokoscei do 100%, - .

4) czesciowe refundowanie kosztéw - przegazdow zakwaterowania 1 wyzywienia
na zasadach obowigzujacych przy podrozach stuzbowych na terenie kraju, o ile nauka
odbywa sie w innej miejscowosci niz miejsce pracy i miejsce zamieszkania,
nauczyciclom skierowanym na dang forme¢ doskonalenia zawodowego,
pod warunkiem = zabezpieczenia w . pierwszej kolejnosei Srodkéw na formy
dofinansowania okreslone w pkt 1, 2, 3.

§ 5. Dofinansowaniem, o ktorym mowa w § 4 pkt 1 obejmuje si¢ w pierwszej kolejnosci
nastepujgce specjalnosci: - v

a) przedmioty zawodowe: mechatroniczne, elektryczne, mechanizacja rolnictwa,

informatyczne, v

b) integracja bilateralna, .

¢) szkolenia —innowacyjne metody terapn

d) rozwijanie kompetencji matematycznych, =

e) superwizje terapeutyczne,

§ 6. 1. Dyrektorzy szkét i placéwek o$wiatowych opracowuja i przedkiadaja Zarzadowi
Powiatu Lowickiego szczegélowe plany dofinansowania doskonalenia zawodowego
na 2017 rok do dnia 30 listopada 2016 roku uwzgledniajac:

a) wyniki ewaluacji oraz wynikajace z nich wnioski,

b) wyniki egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje w zawodzie 1 egzaminu maturalnego,

¢) zadania zwigzane z realizacja podstawy programowej,

d) wymagania wobec szkot i placowek, okreslone w przepisach wydanych art. 21a ust. 3

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty,

e) wnioski nauczycieli o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego.
2. Podstawami opracowania rocznego planu dofinansowania doskonalenia zawodowego.
nauczycieli sg:

4
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a) wnioski dyrektorow szkdt 1 placdwek, ztozone do 30 listopada poprzedniego roku,

b) wyniki sprawdziandw, egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie
1 egzaminu maturalnego,

¢) wyniki 1 wnioski ewaluacji wewngtrznej i zewnetrznej oraz wynikajgce z nich wnioski.

§ 7. Wnioski nauczyciell rozpatruje Szkolna Komisja w skladzie: dyrektor szkoty
lub placéwki o$wiatowe], przewodniczacy zespolu przedmiotowego, przedstawiciel Rady
Pedagogiczne;j.

§ 8. Decyzje w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, majac
na uwadze faktyczne potrzeby, podejmuje dyrektor szkoly lub placdéwki oswiatowej.

§ 9. Nie mozna dwukrotnie ubiega¢ si¢ o dofinansowanie formy doksztalcania/doskonalenia
tej samej specjalnosci.

§ 10. Nauczyciel zatrudniony w kilku szkolach moze otrzymaé dofinansowania
do studidéw/kurséw kwalifikacyjnych tylko od jednego pracodawcy.

§ 11. Na dofinansowanie w zakresie ksztalcenia i doskonalenia zawodowego nauczycieli

ustalone zostaly obszary:

1) w zakresie specjalnosci ksztalcenia wynikajacych z potrzeb kadrowo - edukacyjnych
szkoty,

2) w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli wynikajacych z potrzeb edukacyjnych
szkoty, :

3) w zakresie priorytetéw ogloszonych przez Ministra Edukacji Narodowe].

§ 12. Umowy o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zawiera dyrektor
szkoly/placowki, a z dyrektorem szkoly/ placéwki Starosta Lowicki (Zat. Nr 4).

Malgorzata Zabost
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Wzér planu doskonalenia
Zatacznik Nr 2 do Uchwaly Nr .JS\30N
Zarzad Powiatu Lowickiego

z dnia .mﬁﬂ\-ﬁ.\z«imﬁ% Dleva......

PLAN DOSKONALENIA ZAWODOWEGO NAUCZYCIELI NA ROK 2017

Zgodnie z § 6 ust. 2 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 listopada 2015 roku zmieniajgcego rozporzgdzenie w
sprawie sposobu podziatu Srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli (...) dyrektorzy szkél/ placéwek o$wiatowych do dnia
30 listopada danego roku, skladajq do organu prowadzgcego wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w nastgpnym
(Dz. U. 2015 poz. 1973)

roku budzetowym

Lp. Nazwisko Kwalifikacje Kwalifikacje Gldwny Dodatkowy | Planowana forma | Nowy przedmiot | Rok rozpoczgcia Koszty
i imie zgodne z dodatkowe przedmiot przedmiot doksztatcania/ nauczania*®* i zakohczenia | dofinansowania
nauczyciela® wyksztatceniem nauczania navczania doskonalenia doksztatcania/
zgodnie z doskonalenia
potrzebami szkoly

* Gdy w formie doskonalenia uczestniczy wigcej niz jedna osoba, nalezy ujgé w kolumnie liczbe nauczycieli.
** Dotyezy form dajqeyeh kwalifikacie i uprawnienia.

RADCA PRAWNY

(b4

STAROSTA

VOWICKT







Wzdr whniosku Zalgcznik Nr 3 do Uchwaly Nr Asﬂ@ﬁz{@ .....
Zarzadu Powiatu Lowickiego
z dnia&QO’.ﬁ.\ﬁﬂ.\m&ON roku

......................................

miejscowosé, data

WNIOSEK
o przyznanie dofinansowania deskonalenia zawodowego nauczycieli

.....................................................

Imig i nazwisko Nazwa placowki
Adres 1 telefon Stanowisko
Nauczany przedmiot Wyksztalcenie

1. Zwracam si¢ z pros$ba o dofinansowanie do:
- studiow podyplomMOWYCH coviiiiiiii e

- kursu KwallfIKACYJNEE0 corrreeerciieece ettt e e e e s e r e e st e
SIIE eeerecenee e eee et st s s s n e e e ea e e et s e n e s snnanees
2. Dane uzupelniajace:

ukoficzone formy doskonalenia
(w okresie 5 lat poprzedzajgcych rok ztozenia wniosku)

t

.................................................................................................................................

- staz na stanowisku pracy nanczyciela ... e

- koszt wybranej formy doskonalenia (studiéw podyplomowych/kursu

IwalifikQCYJHREGOSIANET) cccv.cereenierecrireccniisiis sttt
- wnioskowana kwota dOfiNanSOWAINIA .....vcerveerirrrrrersicccriisseninie s
- dane inStytuCii SZKOIGCE] wuvueuneeriiriirrimi st
- czas trwania g%ildiéw (KUISU) .oeereieiceenetccntr s rscss st sve s st b san e
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OPINIA DYREKTORA SZKOLY PLACOWKI OSWIATOWEJ*

Stwierdzam, ze studia’/kurs, o jakie wnioskuje nauczyciel wynika z potrzeb kadrowych
1 programowych szkoly/ placowki oswiatowe.

UZASADNIENIE*

...............................

....................................

miejscowosc, data podpis dyrektora

' DECYZJA KOMISJT*

Podpisy Cztonkéw Komisji
1)
2)
3)

* dotyczy nauczyciela.

RADGA PRAWNY

i
Ma%brzata Zabost




Wzér umowy
Zalacznik Nr 4 do Uchwaly Nr A3£}204
Zarzadu Powiatu Lowickiego
z dnia Q@.srat.xmms roku

Umeowa
okreslajaca wzajemne zobowiazania szkoly/placéwki i nauczyciela
podnoszacego kwalifikacje zawodowe

zawarta W dniu .....ocoeeeeerrnnnn, pomiedzy Panem/Pania ....ccccoveiiimnienieeieieeeeee e

Dyrektorem. . .oveeniin e e e, e e
/nazwa i adres szkoly/placowki/

Zwanym z dalszej czgsci umowy ,,Pracodawcy”, a Panem/Panig

/nazwisko i imig nauczyciela/
w sprawie ponoszenia przez Pracodawce Swiadczen finansowych na rzecz Pracownika
podnoszacego kwalifikacje zZawodoWe, 1. ....ouiiriii i e

..................................................................................................................

..................................................................................................................

/nazwa uczelni/zaktady doskonalenia, forma i specjalnosé ksztalcenia, ifosé semestréw/godzin/

§1. Pracodawca na podstawie art. 68 ust. 2 1 art. 70a ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982

roku — Karta Nauczyciela (Dz. U.z2014 r. poz. 191 i 1198 oraz z 2015 r. poz. 357,1268 i 1418)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 grudnia 2000 roku w sprawie
szczegdtowych zasad udzielania nauczycielom urlopdéw dla dalszego ksztalcenia sie dla celow
naukowych, artystycznych, o§wiatowych i z innych waznych przyczyn oraz ulg i $wiadczen
zwigzanych z tym ksztalceniem, a takze organéw uprawnionych do ich udzielania
(Dz. U. z 2001 r. Nr 1 poz. 5) oraz § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu
z dnia 10 listopada 2015 roku zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie sposobu podzialu
$rodkéw na - wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety
poszczegblnych wojewodztw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze
srodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra
wiasciwego do spraw ofwiaty 1iwychowania oraz szczegdlowych kryteriow 1 trybu
przyznawania tych Srodkéw (Dz. U. z 2015 r. poz. 1973), przyznaje Pracownikowi
$wiadczenia w zakresie:

................................................................................................................
...............................................................................................................
.................................................................................................................
................................................................................................................

................................................................................................................
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...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

/wymienié zakres udzielonej pomocy/

§ 2. Pracownik zobowiazuje si¢ do:
1. systematycznej nauki i1 ukonczenia studiéw/kursu w terminie ustalonym w organizacji
studidw/kursu, o
2. przedtozenia harmonogramu sﬁldiéw podyplomowych/kursu  kwalifikacyjnego
dyrektorowi szkoty, '
3. wykorzystanla urlopu, © ktorym mowa w §l tylko do celow zwigzanych
z zaj¢ciami na studiach,
4. pokrywania kosztow podrézy, noclegow 1 wyzymema we wlasnym zakresie,
przepracowania w szkole co najmniej 2 lat od momentu zakoficzenia studiéw/kursu,
6. zwrotu wydatkéw i nakladéw poniesionych przez szkole w przypadku powtarzania
semestru (dotyczy studiéw), przerwania nauki z wlasnej winy, o ktérych mowa w §1
WNowy.

hd

§ 3. W przypadku nicukonczenia studiéw podyplomowych/ kursu kwalifikacyjnego
w przewidzianym terminie, przerwania nauki z wiasnej winy lub nie spelienia warunku
przepracowania minimum 2 lat od zakoficzenia nauki /daty uzyskania dyplomu/ §wiadectwa/:
1. Z powodu wezedniejszego rozwigzania umowy:

- za wypowiedzeniem przez pracownika,

- w skutek porzucenia pracy,

- bez wypowiedzenia przez pracownika, -
pracownik zobowiagzuje si¢ do zwrotu wydatkéw pomesmnych przez szkote, o ktérych mowa
w §1 umowy.
2. Jezeli powtarzanie semestru spowodowane jest chorobg lub innym udokumentowanym
zdarzeniem losowym (w tym organizatora studiéw/kursu) dopuszeza sie mozliwo§é
zachowania prawa do $wiadczen, o ktérych mowa w §1 umowy.

§ 4. Umowa obowigzuje od daty podpisania. -

§ 5. W sprawach meuregulowanych mmejszq Umows zastosowanie maja przepisy zawarte
w §1 umowy.

§ 6. Umowe 'sporzqdzoﬁd w dwéch jedﬂobtz:mi@cych egzemplarzach, z ktérych po jednym
egzemplarzu otrzymujg: Pracownik, Pracodawca.

§ 7. Zapisy zawarte w umowie obowigzujg obie strony umowy.

Podpis pracodawcy

Ma orzata Zabost.




