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Zarzadu Powiatu Lowickiego
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w sprawie ogloszenia Konkursu na stanowisko dyrektora Centrum Kultury, Turystyki i Promocii
Ziemi Lowickiej w Lowiczu

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 paZzdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2012 r., poz.406, z 2014 poz. 423, z 2015 poz. 337, 1505, z 2016
poz. 1020 ) oraz art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
— (Dz.U. z 2016 poz. 814) Zarzad Powiatu Lowickiego uchwala, co nastepyje:

§1. Ogtasza sie konkurs na stanowiskoe dyrektora Centrum Kultury, Turystyki { Promocil Ziemi
Lowickiej w Lowiczu.

§2. Przyimuje sie ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Centrum Kultury,
Turystyki i Promocji Ziemi Lowickiel w Lowiczu zwane dalej ogloszeniem o tresci
stanowiace] zatacznik do niniejsze] uchwaty.

§3. Ogtoszenie zamieszcza sie w dwéch dziennikach o zasiegu regionalnym oraz na stronie
Biuletynu Informacii Publicznej Starostwa Powiatowego w Lowiczu
w ww.bip.powiat.lowicz.pl.

§4. Wykonanie uchwaly powierza sie Starosdcie Lowickiemu.

§5. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Podpisy Czlonkéw Zarzadu Powiatu!
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Zarzad Powiatu Lowickiego
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Centrum Kultury, Turystyki i Promocji Ziemi
Lowickiej w Lowiczu
ul. Stary Rynek 17, 99-400 Eowicz.

Formalne kryteria wyboru kandydata i sposéb ich dokumentowania.

Wymagania obowiazkowe:

1.

2.

w
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wyksztalcenie wyzsze magisterskie, preferowane z zakresu kultury, turystyki, promocji oraz
zarzadzania;

udokumentowane co najmniej 3-letnie doswiadczenie zawodowe, preferowana instytucja
kultury;

znajomosé problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosel instytucyi kultury;

znajomos$¢ przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, w tym
finansow publicznych;

przedstawienie autorskiego programu dzialania Centrum Kultury, Turystyki i Promocji
Ziemi Lowickie] w Lowiczu z uwzglednieniem warunkdéw organizacyjno-finansowych
instytucji;

znajomosé zagadnien w pozyskiwaniu pozabudzetowych §rodkow finansowych,
predyspozycje menadzerskie 1 umiejgtnosdci kierowania zespotem;

petna zdolnos¢ do czynnosel prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
niekaralno$¢ za przestepstwo umy$lne Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

10. stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym.
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Wymagania dodatkowe:

doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéw finansowych;
ukoficzone kursy i szkolenia z zakresu zarzadzania kulturg;

znajomos¢ przepiséw prawnych:
- o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej,
- 0 samorzadzie powlatowym,
- o zamowieniach publicznych,
-z zakresu prawa pracy;
znajomos¢ co najmniej jednego jezyka obcego;
umiejetnos¢ obstugi komputera;
doswiadczenie we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi (w tym w realizacji
projektow kulturalnych);
referencje poprzednich pracodawcow w szczegélnodei dotyczace kreatywnosci, inicjatywy
1 efektywnosel w dzialaniu.







II. Wymagane dokumenty

1. zyciorys (CV-z uwzglednieniem dokiadnego przebiegu kariery zawodowej);

2. list motywacyjny;

3. kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegajacych si¢ o zatrudnienie (do pobrania ze strony
Biuletynu  Informacji ~ Publicznej  Starostwa  Powiatowego w  Lowiczu
www.bip.powiat.lowicz.pl w zaktadce <Nabér na wolne stanowiska pracy> ;

4. kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych wyksztalcenie (dyplom lub zaswiadczenie);

5. kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach;

. kserokopte Swiadectw pracy od poprzednich pracodawcéw lub zaswiadczenia

potwierdzajgce zatrudnienie;

7. o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe, o§wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych i o korzystaniu
z pelni praw publicznych oraz o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem
pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérveh mowa
wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z pdzn. zm.)
opatrzone wiasnorgcznym podpisem oraz biezacg datg;

8. pisemny, autorski program dzialania Centrum Kultury, Turystyki i Promocji Ziemi
Lowickie] w Lowiczu z uwzglednieniem warunkéw organizacyjno-finansowych
instytucji;

9. zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym (wystawione nie wczesniej niz miesige przed
ztozeniem oferty).

[9)]

List motywacyjny 1 zyciorys powinny by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem oraz zawierad
klauzule:

-, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacfi procesu rekrutacyi zgodnie z ustawq z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 922)."

ITI. Termin i miejsce zlozenia dokumentéw o przystapieniu do konkursu

Wymagane dokumenty, w zamknietych kopertach, nalezy skladaé osobicie w kancelarii
Starostwa Powiatowego w Lowiczu przy ul. Stanistawskiego 30 lub pocztg na adres: Starostwo
Powiatowe w Lowiczuy, ul. Stanistawskiego 30, 99-400 Lowicz (decyduje data wptywu),

w terminie do dnia 31 pazdziernika 2016 r. z dopiskiem na kopercie

"KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA CENTRUM KULTURY, TURYSTYKI

I PROMOCII ZIEMI LOWICKIEJ W LOWICZU NIE OTWIERAC",

z podaniem na kopercie adresu zwrotnego i numeru telefonu kontaktowego.

Dokumenty, ktére wplyna do Starostwa Powiatowego w Lowiczu po uplywie wyzej
okreslonego terminu nie bgda rozpatrywane.

IV. Przewidywany termin rozpatrzenia wnioskéw

7 dni od ostatniego dnia terminu do zlozenia dokumentéw, o ktérym mowa w pkt IIL
Kandydaci, ktérzy zlozyli dokumenty zgodne z wymogami, zostang poinformowani
telefonicznie o miejscu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej.







V. Informacja o sposobie zapoznania si¢ z warunkami organizacyjno-
finansowymi Centrum

Informacje o warunkach organizacyjno-finansowych Centrum mozna uzyskaé w Starostwie
Powiatowym w Lowiczu, w Wydziale Edukacji i Spraw Spotecznych, 99-400 Lowicz,
ul. Stanistawskiego 30, w terminie uzgodnionym telefonicznie (tel. 46 837 59 02).

V1. Sposob ogloszenia wynikéw konkursu

Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona:
1. na stronie internetowej Powiatu Lowickiego www.powiallowicz.pl w zakladce
<ogloszenia>
2. w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Lowiczu
www.bip.powiat.lowicz.pl
3. natablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego w Lowiczu
przy ul. Stanistawskiego 30.

- VII.Sposéb zatrudnienia

Kandydat wyloniony w drodze konkursu na Stanowisko Dyrektora Centrum Kultury,
Turystyki i Promocji Ziemi Lowickiej w Lowiczu zostanie zatrudniony w formie powolania
na czas okre$lony, po wezesniejszym zawarciu pisemnej umowy (zgodnie z art. 15 ust. 5
ustawy z dnia 25 pazdziemika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz.U. z 2012 r. poz. 406 z pézin. zm), w kidrej zostang okreslone warunki
organizacyjno-finansowe dziatalnosci Centrum oraz program jego dziatania. Kandydat
przed powolaniem zobowiazany jest do przedfozenia zaswiadczenia o niekaralnosci
uzyskanego z KRK na wiasny koszt.

WICESTAROSTA LOWIQKI
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