
MA mbUCHWAŁA Nr 

Zarządu Powiatu Łowickiego 

z dnia m hm m .................  . 2013 r.

w sprawie udzielenia pełnomocnictwa do reprezentowania Powiatu Łowickiego 
w zakresie złożenia wniosku o dofinansowanie projektu pt. „Twoje 
kompetencje gwarancją sukcesu”.

Na podstawie art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie 
powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592; zm. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, 
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806; z 2003 
r. Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102, poz. 1055; z 2007 r. Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. 
Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz. 753, Nr 157 poz. 1241; z 2010 r. 
Nr 28 poz. 142, Nr 28, poz. 146, Nr 40 poz. 230, Nr 106, poz. 675; z 2011 r. Nr 21 poz. 113, 
Nr 149 poz. 887, Nr 217 poz. 1281) Zarząd Powiatu Łowickiego uchwala, co następuje:

§1. Udziela się pełnomocnictwa Pani Zofii Szalkiewicz - Dyrektorowi Zespołu Szkół 
Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Władysława Grabskiego w Łowiczu do złożenia w imieniu 
Powiatu Łowickiego wniosku o dofinansowanie projektu pt. „Twoje kompetencje gwarancją 
sukcesu” w ramach Priorytetu IX. Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, 
Działanie 9.2. Podniesienie atrakcyjności i jakości szkolnictwa zawodowego Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki.

§2. Wykonanie uchwały powierza się Pani Zofii Szalkiewicz - Dyrektorowi Zespołu Szkół 
Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Władysława Grabskiego w Łowiczu.

§3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Członkowie Zarządu:

1. Krzysztof Figat - Starosta Łowicki

2. Dariusz Kosmatka - Wicestarosta Łowicki

3. Grażyna Wagner - Członek Zarządu

4. Krzysztof Janicki - Członek Zarządu

5. Mieczysław Szymajda - Członek Zarządu



U Z A S A D N I E N I E

Zespół Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 4 im. Władysława Grabskiego w Łowiczu 

zamierza wystąpić z wnioskiem o dofinansowanie realizacji projektu pt. „Twoje kompetencje 

gwarancją sukcesu” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.

W ramach realizacji projektu zrealizowane zostaną następujące zadania:

- zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze i specjalistyczne oraz zajęcia terenowe z przedmiotów 

zawodowych (z rachunkowości, pracowni ekonomicznej, ekonomiki i zarządzania małą 

firmą działalności przedsiębiorstwa handlowego i kultury zawodu; wycieczka przedmiotowa 

na Giełdę Papierów Wartościowych w Warszawie i Targi Handlowe w Poznaniu),

- dodatkowe zajęcia ukierunkowane na rozwój kompetencji kluczowych i wyjazdy studyjne 

(zajęcia dodatkowe z matematyki, języka angielskiego, języka niemieckiego i podstaw 

przedsiębiorczości; wyjazd studyjny do Centrum Nauki Kopernik w Warszawie, lektorat 

w Instytucie Goethego w Warszawie),

- kursy kwalifikacyjne (Profesjonalny sprzedawca -przedstawiciel handlowy, Telemarketing -  

obsługa klienta przez telefon, E-marketing),

- doradztwo i opieka psychologiczno-pedagogiczna.

Wartość projektu wynosi 585 041,00 zł. Wkład własny finansowy nie jest 

wymagany. Wkład własny niefinansowy, w wymaganej wysokości 15 %, stanowić będzie 
wynajem sal i wolontariat.

Planowany termin realizacji projektu: 02.09.2013 -  30.06.2015.


