UCHWAEA NRA¥6.2012

Zarzadu Powiatu L.owickiego
z dnia ... WRw W2

w sprawie: powolania skladu Komisji Konkursowej do wyboru ofert w otwartym
konkursie na realizacj¢ na wsparcie realizacji zadan publicznych w 2012 r., przez
organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na
zadania w zakresie organizacji i prowadzenia calodobowych placowek opiekunczo —
wychowawczych.

Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234 poz. 1536; z 2011r. Nr 112 poz. 654, Nr 205 poz.1211,
Nr 209 poz. 1244) i art. 190 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpcze] (Dz. U. z 2011r. Nr 149 poz. 887, Nr 288 poz. 1690 z 2012r. Nr 98
poz.579) oraz Uchwaty Rady Powiatu Lowickiego 5 czerwca 1998r. Nr LVII/420/2010 z dnia
21 pazdziernika 2010 r. w sprawie Wieloletniego Programu Wspoétpracy na lata 2011-2015
Samorzadu Powiatu Lowickiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie oraz na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U z 2001r. Nr 142 poz. 1592; z 2002r. Dz. U. Nr 23 poz. 220, Nr 62 poz.
558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200 poz. 1688, Nr 214 poz. 1806, z 2003 roku Nr
162 poz. 1568, z 2004 roku Nr 102 poz. 1055, z 2007r. Nr 173 poz. 1218, z 2008 roku Nr 180
poz. 1111, Nr 223 poz. 1458, z 2009 roku Nr 92 poz.753, Nr 157 poz. 1241, z 2010 roku Nr
28 poz. 142 i 146, Nr 40 poz. 230, Nr 106 poz. 675 z 2011r. Nr 21 poz. 113, Nr 149 poz. 887,
Nr 217 poz. 1281), Zarzqd Powiatu Lowickiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1

Powoluje si¢ Komisje Konkursowa do wyboru ofert na realizacj¢ zadan publicznych w
2012r., przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku
publicznego na zadania w zakresie organizacji 1 prowadzenia catodobowych placowek
opiekunczo — wychowawczych zgloszonych w wyniku ogloszenia otwartego konkursu ofert
na podstawie Uchwaly Nr 253/2012 Zarzadu Powiatu Lowickiego z dnia 5 czerwca 2012r., w
sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2012r. przez
organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego (w
formie wsparcia) w skladzie:
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Na przewodniczacego Komisji wyznacza sie ...RODERT.G... WOYCIULR. T DIREKTORIN. PCPR v tON:



§3

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Cronkowie Zarzqdu:
Starosta L.owicki — Krzysztof Figat

Wicestarosta .owicki — Dariusz Kosmatka

Czlonek Zarzadu Powiatu Lowickiego
Krzysztof Janicki

Czlonek Zarzadu Powiatu Lowickiego
Mieczystaw Szymajda
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Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr .23 &.../2012
Zarzadu Powiatu Lowickiego

z dnia ..A9.. (&P(Pv WA

Regulamin Pracy
Komisji Konkursowej
do wyboru ofert na realizacje¢ zadan publicznych w 2012r., (w formie
wsparcia) przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace
dzialalno$¢ pozytku publicznego
na zadania w zakresie organizacji i prowadzenia calodobowych placowek
opiekunczo—wychowawczych

§1

Podstawy dzialania komisji powolanej do wyboru ofert z zakresu organizacji i
prowadzenia placowek opiekunczo—wychowawczych.

Komisja dziata na podstawie uchwaty Zarzadu Powiatu Lowickiego.
Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powolania.

Praca komisji kieruje przewodniczacy komisji.

Pierwsza czynnos$cia komisji jest zapoznanie si¢ z niniejszym regulaminem.

g b B e

§2
Cele powolania komisji.

Komisja powotana jest w celu wylonienia organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
prowadzacych dziatalno$é pozytku publicznego, ktére beda realizowaly zadania Powiatu
Lowickiego z zakresu organizacji i prowadzenia placowek opiekunczo—wychowawczych.

§3
Zasady postepowania komisji.

1. Czlonkowie komisji sa zobowigzani do rzetelnego i obiektywnego wykonywania
powierzonych im czynnosci, kierujac si¢ wylacznie przepisami prawa, posiadang
wiedza i doswiadczeniem.

§4
Zadania przewodniczacego komisji.

1. Przewodniczacego komisji powotuje i odwotuje sposrdd czlonkow komisji Zarzad
Powiatu Lowickiego.

2. Przewodniczacy komisji kieruje pracg komisji a do jego zadan nalezy w
szczegblnoscei:



1) wyznaczenie terminu posiedzenia komisji oraz jej prowadzenie,

2)

3

informowanie Zarzadu Powiatu Powickiego o problemach zwigzanych z praca
komisji.

Jezeli dokonanie oceny ofert wymaga dodatkowych informacji, Zarzad Powiatu
Lowickiego, na wniosek przewodniczacego komisji moze zasiegna opinii radcy
prawnego.

Radca prawny przedstawia opinie na pismie, a na zadanie komisji bierze udzial w jej
pracach z gtosem doradczym i udziela dodatkowych wyjasnien.

§5

Tryb pracy komisji.

. Komisja w zakresie wyboru ofert z zakresu organizacji i prowadzenia placéwek

opiekunczo—wychowawczych:

dokonuje otwarcia ofert,

ocenia spelnienie warunkéw stawianych oferentom w ogloszeniu otwartego konkursu
ofert oraz formularzu oferty,

ocenia oferty nie podlegajace odrzuceniu,

proponuje wybor najkorzystniejszej oferty,

wnioskuje o uniewaznienie konkursu,

sporzadza protokoét z posiedzenia.

. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty komisja uwzglednia kryteria formalne i

merytoryczne zawarte w kartach oceny formalnej i merytorycznej stanowigcych
zalaczniki do niniejszego Regulaminu.

ZATWIERDZAM
/data i podpis/ |



Zalgcznik nr 3 do ogloszenia
otwartego konkursu ofert
prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY
na realizacj¢ zadania publicznego

w zakresie: wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej - prowadzenie placowki
opiekunczo-wychowawczej

Nr oferty Nazwa zadania

IETAP
1. Ocena formalna oferty
Lp. | Wymog formalny Spetnienie Mozliwosc¢ uzupetnienia Uwagi
Wymogu
0 1
1. Oferta zostata ztozona w Brak mozliwosci uzupetnienia

terminie okreslonym w
ogtoszeniu o konkursie

2. oferent skfadajacy oferte jest Brak mozliwosci uzupetnienia
uprawniony do jej ztozenia
3. oferta zostata ztozona na Brak mozliwosci uzupetnienia

obowigzujacym druku,
formularz oferty jest
kompletny, wypetniono
wszystkie pola i rubryki

wymagane w ofercie

4, zadanie miesci sie w Brak mozliwosci uzupetnienia
dziatalnosci statutowej
organizacji

5. termin realizacji zadania jest Brak mozliwosci uzupetnienia

zgodny ze wskazanym z
ogtoszeniu o konkursie
6. oferta zostata podpisana przez Mozliwos¢ uzupetnienia w
osoby upowaznione, zgodnie ze ciagu trzech dni roboczych
statutem i KRS,




7. do oferty dotaczono wszystkie wymagane zafgczniki

a) aktualny odpis KRS, innego Mozliwos¢ uzupetnienia w
rejestru lub ewidencji, zgodnie z ciggu trzech dni roboczych
aktualnym stanem faktycznym i
prawnym

b) Sprawozdanie merytoryczne Mozliwosc¢ uzupetnienia w

ciggu trzech dni roboczych

c) Sprawozdanie finansowe Mozliwosc uzupetnienia w
(bilans, rachunek wynikéw lub ciggu trzech dni roboczych
rachunek zyskow i strat,
informacja dodatkowa) za
ubiegty rok, w przypadku
krétszej dziatalnosci za okres tej
dziatalnosci

d) Umowa partnerska lub Mozliwos¢ uzupetnienia w
oswiadczenia partnera (w ciggu trzech dni roboczych
przypadku wskazania w pkt.

V.1. oferty partnera).

e) Petnomocnictwa do sktadnia Mozliwosc¢ uzupetnienia w
o$wiadczeri woli i zawierania ciggu trzech dni roboczych
uméw o ile nie wynika to z
innych dokumentéw
zatgczonych przez podmiot.

f) Dwie rekomendacje Mozliwos¢ uzupetnienia w
(niezalezne opinie 0s6b lub ciggu trzech dni roboczych
instytucji mogacych
potwierdzi¢ wiarygodnos¢
dziatalnosci i osiggnieé
podmiotu) wystawionych w 6
ostatnich miesigcach

g) Projekt regulaminu placowki Mozliwos¢ uzupetnienia w

ciggu trzech dni roboczych

h) Statut podmiotu Mozliwos¢ uzupetnienia w

ciagu trzech dni roboczych

i) Wykaz oséb realizujacych Mozliwos¢ uzupetnienia w
zadanie wraz z opisem ich ciggu trzech dni roboczych
kwalifikacji zgodnych z wyzej
wymienionymi aktami
prawnymi

Jesli oferent spetnia dany warunek w rubryce ,Ocena” wpisujemy 1, a jesli nie spetnia — 0.
1. Oferta ZAWIERA/NIE ZAWIERA brakoéw formalnych.**

2. Oferta zawiera braki formalne — DO UZUPELNIENIA

3. Oferta ODRZUCONA - nie podlega uzupetnieniu oraz nie spetnia warunkéw konkursu.
4. Oferta ZOSTALA ZAKWALIFIKOWANA do |l etapu™**

** niepotrzebne skresli¢

*** wypetnia sie po terminie wyznaczonym do uzupetnienia brakéw

" dataii czytelny podpis oceniajacego



Zalgcznik nr 3 do ogloszenia
otwartego konkursu ofert
prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej

II ETAP
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

1. ZGODNOSC PROJEKTU ZE SZCZEGOLOWYMI WARUNKAMI
OGLOSZONEGO OTWARTEGO KONKURSU OFERT

TAK NIE

Oferta PRZYJETA/ODRZUCONA* ze wzgledu na niezgodno$¢ ze szczegélowymi warunkami
konkursu

2. SZCZEGOLOWA OCENA MERYTORYCZNA

MERYTORYCZNE KRYTERIA OCENY OFERTY Punktacja 0-3 pkt.
OCENA

udokumentowane przygotowanie i doswiadczenie zawodowe, dajgce
gwarancje merytorycznej poprawnosci przebiegu realizacji zadania
zgodnos¢ merytoryczna oferty z wymogami konkursu

dysponowanie bazg lokalowa, zapleczem technicznym oraz zasobami
materialnymi odpowiednimi do realizacji zadania, gwarantujgcymi
odpowiednig jakosc realizowanego zadania

ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego:

- rodzaj i celowos¢ planowanych kosztéw, w tym wielkos¢ i celowosé
wnioskowanej dotacji jak rowniez wktadu wtasnego i sSrodkéw pochodzacych z
innych zrédet,

- ze szczegllnym uwzglednieniem stawek i kosztéw wynagrodzen
odpowiednich do planowanych dziatan.

planowany przez oferenta wkiad rzeczowy, osobowy, w tym S$wiadczenia

wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdéw.

dotychczasowa wspoétpraca Powiatu towickiego z podmiotem
sktadajgcym oferte.
RAZEM

Podpis oceniajacego



