ZARZADZENIE NR 5 /2018

STAROSTY LOWICKIEGO
Z DNIA.. XA 2018 .

w sprawie okre$lenia zasad i wysokosci Swiadczen przyznawanych rodzinom zastepczym
wynikajgcym z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej

Na podstawie art. 57. art. 83. art. 182 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 697. poz. 1292. poz. 60. poz.
2217). zarzadza sie. co nastepuje:

8 1 Okresla sie zasady przyznawania i wysokoS¢ Swiadczen wskazanych w art 57 i art. 83
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 697. poz.
1292. poz. 60. poz. 2217). stanowigce zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

8 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w towiczu.

8 3. Traci moc Zarzadzenie nr 3/2017 Starosty towickiego z dnia 13 stycznia 2017 r.
w sprawie okresSlenia zasad i wysokosci $wiadczen przyznawanych rodzinom zastepczym
wynikajgcym z ustawy z dnia 9 czerwca 201 1 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej zmienione Zarzadzeniem nr 16/2017 Starosty +.owickiego z dnia 29.03.201 7.

8 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Uzasadnienie

Na podstawie art. 57 i art. 83 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej, (t.j. Dz.U. z 2017 r. poz. 697. poz. 1292. poz. 60. poz. 2217)
starosta moze przyzna¢ rodzinie zastepczej S$wiadczenia fakultatywne. Ustawa nie okresla
jednak ich wysoko$ci oraz zasad ich przyznawania. Zasadne jest zatem ustalenie zasad
przyznawania i wysokosci $wiadczen wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej tj. dotyczacych dofinansowania do wypoczynku poza miejscem
zamieszkania dziecka, Swiadczenia na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych
z potrzebami przyjmowanego dziecka, kosztow zwigzanych z wystapieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzeri majacych wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki, Srodkéw
finansowych na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego oraz zatrudniania osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi
I przy pracach gospodarskich.



Zakgcznik do Zarzadzenia Starosty

towickiego Nr /2018

zdnia / /57016 w
Zasady przyznawania i wysoko$¢ Swiadczen okreSlonych w art. 57 i art. 83 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

81.1. Okredla sie:

1) zasady przyznawania i wysoko$C Swiadczenia na pokrycie kosztow zwigzanych
z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego wraz ze wzorem wniosku:

2) zasady przyznawania rodzinie zastepczej $Srodkow finansowych na utrzymanie lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego wraz ze
wzorem wniosku:

3) zasady zatrudnienia osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy
pracach gospodarskich w rodzinie zastepczej wraz ze wzorem wniosku:

4) zasady przyznawania jednorazowego lub okresowego S$wiadczenia na pokrycie
kosztdw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowy ch lub innych zdarzen majacych
wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki:

5) zasad\ przyznawania jednorazowego S$wiadczenia pienieznego na pokrycie
niezbednych kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny zastepczej
dziecka wraz ze wzorem wniosku:

6) zasady przyznawania dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania
dziecka.

2. Swiadczenia fakultatywne wskazane powyzej moga byé  przyznawane
1 wyplacone najwczesniej w roku 2019 r. Nie dotyczy to S$rodkéw pozyskanych
z zewnatrz oraz $wiadczenia jednorazowego na pokrycie niezbednych kosztow zwigzanych
z potrzebami przyjmowanego dziecka.

§2.1. Swiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego
remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego,
0 ktérym mowa w art. 83 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 697 z pdzn. zm.) nowo powstatym rodzinom zastepczym przystuguje
po uptywie 3 lat od rozpoczecia petnienia funkcji rodziny zastepczej.

2. Swiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1 rodzinom zastepczym zawodowym nie
przyznaje sie w przypadku ustalenia niewykonania prac remontowych lub naprawczych przez
rodzine zastepcza mimo przyrzeczenia ich wykonania przy zawieraniu umowy o petnienie
funkcji zawodowej rodziny zastepczej.

3. Swiadczenie przyznawane jest wylacznie na wykonanie remontu w budynku,
w ktorym przebywa rodzina zastepcza.



4. Do wniosku, o przyznanie $wiadczenia rodzina zastepcza obowigzana jest dotaczy¢
uproszczony kosztorys planowanego remontu z wyszczeg6lnieniem zakresu planowanego
remontu, kosztow materiakdw i robocizny koniecznych do jego przeprowadzenia i okresli¢
planowan) termin przeprowadzenia prac.

5. Przyznanie Swiadczenia poprzedzone jest dokonaniem wizji lokalnej przez specjaliste
z zakresu budownictwa powotanego przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w towiczu zwanego dalej PCPR lub pracownika PCPR. majacej na celu
stwierdzenie zasadnos$ci zakresu planowanego remontu oraz weryfikacji kosztorysu.
Kosztorys moze podlega¢ weryfikacji przez rzeczoznawce powotanego przez dyrektora PCPR
pod katem zgodnosci kosztow remontu zawartych w kosztorysie z cenami rynkowymi.

6. Maksymalna kwota dofinansowania wynosi 15.000 zl.

7. Whnioskodawca zobowigzany jest do wykorzystania Swiadczenia w terminie
okreSlonym we wniosku, nie pdzniej jednak niz do konca roku budzetowego oraz
przedstawienia dokumentéw (faktur, rachunkdéw) potwierdzajagcych  wykorzystanie
Swiadczenia. Niewykorzystane Swiadczenie podlega zwrotowi zgodnie z trybem zwrotu
Swiadczen nienaleznie pobranych. Nieztozenie rozliczenia skutkowaC bedzie konieczno$cia
zwrotu przyznanego $wiadczenia.

8. Dyrektorowi PCPR lub upowaznionemu pracownikowi PCPR przystuguje prawo
kontroli wy korzystania $wiadczenia.

9. Wzo6r wniosku stanowi zatgcznik numer 1 do Zasad przyznawania i wysokosci
Swiadczen okre$lonych w art. 57 i art. 83 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, zwanych dalej Zasadami.

83. 1 Zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki i przy pracach gospodarskich
W rodzinie zastepczej nastepuje na podstawie umowy o Swiadczenie ustug.

2. Osoba zatrudniona do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieCmi i przy pracach
gospodarskich w rodzinie zastepczej zawodowej lub niezawodowej wykonuje prace w dni
robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach ustalonych z rodzing zastepcza.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda osoby zatrudnionej, wykonywanie prac
moze nastgpi¢ w dniach ustawowo wolnych od pracy z zastrzezeniem pkt 4.

4. Zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach
gospodarskich w rodzinie zastepczej zawodowej lub niezawodowej uzaleznione jest od liczb)
dzieci umieszczonych i wynosi:

1) w przypadkach umieszczenia 4 dzieci do 10 godzin tygodniowo:
2) w przypadku umieszczenia od 5 do 7 dzieci do 15 godzin tygodniowo;
3) w przypadku umieszczenia powyzej 7 dzieci do 20 godzin tygodniowo.

5. Rodzina zastepcza zawodowa lub niezawodowa potwierdza w formie o$wiadczenia
wykonanie zadan i ilo$¢ godzin okreslonych w umowie z osobg do pomocy.

6. Wysoko$¢ wynagrodzenia za 1godzine zlecenia okresla si¢ na kwote 15.00 z brutto.

7. Wzor wniosku stanowi zatgcznik numer 2 do Zasad.



8 4. 1 Whnioski o $wiadczenia o ktérych mowa w art. 83 ust. 2 i 3 a ustawy rozpatrywane sg
raz na kwartat.

2. Rodzina zastepcza obowigzana jest przedstawi¢ dokumenty potwierdzajgce faktycznie
poniesione Wy datki za okres objety wnioskiem w terminie do 10 dnia miesigca po wskazanym
okresie.

3. Wzor wniosku stanowi zatacznik numer 3 do Zasad.

8 5 1 Rodzinie zastepczej moze zostaC przyznane Swiadczenie na pokrycie kosztow
zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wptyw na jakosc¢
sprawowanej opieki w miare zabezpieczonych Srodkéw w budzecie Powiatu tow ickiego.

2. Poprzez zdarzenie losowe rozumie sie zdarzenie nagle, niespodziewane,
nieoczekiwane, ktore wymusza na rodzinie dodatkowe wydatki a w szczegdlnosci wypadek,
$mier¢ cztonka rodziny, nagta choroba cztonka rodziny, pozar, powddz czy kradziez.

3. Swiadczenie moze mie¢ charakter jednorazowy lub okresowy.

4. Swiadczenie okresowa przyznaje sie na czas. ktory jest niezbedny do ustapienia
skutkow zdarzenia, nie dtuzej niz przez okres 6 miesiecy od zaistnienia tego zdarzenia.

5 Rodzina ma obowigzek niezwitocznie powiadomi¢ PCPR o ustaniu przyczyn
zdarzenia.

6. Maksymalna kwota Swiadczenia wynosi do 150% kwoty $wiadczenia przystugujacego
na dzieci z tytutu pokrycia kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej zawodowej,
rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka.

7. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach wysoko$¢ Swiadczenia moze zosta¢
zwiekszona, nie wiecej jednak niz do 200% kwot wymienionych w pkt 6.

8 Przy rozpatrywaniu wniosku bierze sie pod uwage opinie koordynatora, ktory okresla
w szczegolnosci:

1) mozliwosC zabezpieczenie dobra dziecka przez rodzing zastepcza:
2) mozliwos¢ usuniecia skutkobw zdarzenia przez rodzine zastepczag we wiasnym
zakresie.

9.  Whniosek bedzie rozpatrywany przez Zesp6t powotany zarzgdzeniem Dyrektora PCPR.

10. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej ma obowigzek sprawdzi¢, czy Swiadczenie
zostato wydatkowane zgodnie z przeznaczeniem.

§ 6. 1 Rodzinie zastepczej mozna przyzna¢ Swiadczenie na pokrycie niezbednych kosztow
zwigzanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka po potwierdzeniu zasadnosci
przyznania tej pomocy w opinii organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

2. W przypadku zmiany rodziny zastepczej przez dziecko, zwiaszcza gdy pobyt w nigj
miat charakter przejsciowy - rzeczy zakupione w. ramach pomocy jednorazowej przez dang
rodzine zastepcza podlegajg, w miare mozliwosci, przekazaniu nastepnej z nich.

3. Maksymalna warto$¢ Swiadczenia, przyznawanego w formie pienieznej na jedno
dziecko wynosi 1000.00 zI.



4. Swiadczenie moze by¢ przyznane w szczegolnosci na: zakup mebli dostosowanych do
potrzeb dziecka, sprzetdbw typu woézek, fotelik samochodowy, materiatow zwigzanych
z przeprowadzeniem drobnego remontu i zagospodarowaniem dziecka w nowym Srodowisku
rodzinnym, a takze zakup odziezy stosownej do wieku i potrzeb dziecka oraz zakup ksigzek,
zeszytow i przyborow szkolnych, bielizny poscielowej, kotdry, poduszki, recznikéw .

5 W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach $wiadczenie moze byC przyznane na
zaspokojenie innych, waznych potrzeb wynikajagcych z faktu przyjecia dziecka do rodzin)
zastepczej.

6. Przy rozpatrywaniu wniosku bierze sie pod uwage opinie koordynatora, ktory okresla
potrzeby dziecka oraz mozliwos$¢ zaspokojenia przez rodzing zastepczg potrzeb dziecka we
wiasnym zakresie.

7. Rodzina zastepcza jest zobowigzana do przedtozenia w PCPR kopii imiennych
rachunkow, sktadanych w ciggu 1 miesigca od momentu przekazania srodkéw (oryginaty do
wgladu).

8 Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej ma obow igzek sprawdzi¢, w jakim zakresie
potrzeby dziecka przyjetego do rodziny zostalty zaspokojone, w ramach przyznanego
Swiadczenia.

9. Wzbr wniosku stanowi zatacznik numer 4 do Zasad.

8 7. 1 Rodzinie zastepczej moze zostaC przyznane dofinansowanie do wypoczynku dziecka
poza miejscem zamieszkania.

2. Dofinansowanie do wypoczynku obejmuje zorganizowane formy wypoczynku dziecka
poza miejscem zamieszkania, trwajace powyzej 2 dni. w tym wynagrodzenie organizatora,
noclegi, wyzywienie, bilety wystepu.

3. Dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania moze by¢ przyznawane
2 razy w roku w okresie ferii i wakacji.

4. Swiadczenie przyznawane jest po uzyskaniu pozytywnej opinii organizatora rodzinnej
pieczy zastepczej.

5. Maksymalna kwota dofinansowania wynosi na kazde z dzieci po 600 zt na rok.

6. Whniosek winien by¢ ztozony w terminie 14 dni po zakonczeniu wypoczynku. Do
wniosku nalezy dotgczy¢ kopie faktur VAT lub rachunkow, innych dokumentéw
potwierdzajacych poniesione koszty (oryginaty do wgladu).

STAROSTA a /WICKI



Zatgcznik nr 1do Zasad

Wz6r wniosku

towicz, dnia

(jmie i nazwisko rodziny zastepczej zawodowej,
adres zamieszkania)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w towiczu

ul. Podrzeczna 30

99- 400 towicz

Whiosek

0 przyznanie $wiadczenia na pokrycie kosztow niezbednego remontu lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym, w ktérym zamieszkuje rodzina
zastepcza zawodowa.

Zwracam sie z prosha o przyznanie S$rodkéw finansowych w  wysokosci
............................................................................ na pokrycie kosztow remontu w lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego.* (wiasciwe
podkreslic)

Do wniosku dotgczam kosztorys remontu.

Podpis wnioskodawcy
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Zatgcznik nr 2 do Zasad

Wz6r wniosku

(imie i nazwisko rodziny zastepczej, adres}

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Podrzeczna 30
99-400 towicz

Whiosek

0 przyznanie Swiadczenia na utrzymanie lokalu mieszkalnego

Zwracam sie z prosbg o przyznanie $rodkdw finansowych na utrzymanie lokalu, w ktorym
zamieszkuje wraz z powierzonymi mi wychowankami.

Do wniosku zatgczam: dokumenty potwierdzajace faktycznie poniesione koszty za dany okres
zgodne z katalogiem zawartych w art. 83 wust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 .
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

(podpis wnioskodawcy)
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Zatgcznik nr 3 do Zasad
Wz6r wniosku

t.owicz, dnia

(imie 1 nazwisko rodziny zastepczej. adres)
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Podrzeczna 30
99-400 towicz
Whiosek

0 zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach
gospodarskich w rodzinie zastepczej zaw odowej/ niezaw odow ej.

Zwracam sie z prosha o zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
i przy pracach gospodarskich w rodzinie zastepczej zawodowej/niezawodowej od dnia

Do zatrudnienia wskazuje Panig/Pana

Ktoraly spetnia wymagania art. 64 ust. 5 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej *

Uzasadnienie**

(podpis wnioskodawcy)
* Do wniosku nalezy dotgczy¢ oSwiadczenia osoby wskazanej do zatrudnienia
** W uzasadnieniu nalezy podac liczbe dzieci przebywajacych w rodzinie zastepczej oraz
opis czynno$ci do wykonania przez osobe do zatrudnienia
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Zakacznik nr 4 do Zasad
Wz6r wniosku

towicz, dnia...............

(imie i nazwisko rodzin) zastepczej, adres)

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. Podrzeczna 30
99-400 towicz

Whniosek

0 przyznanie $wiadczenia jednorazowego na pokry cie niezbednych kosztéw zwigzanych
zZ potrzebami przyjmowanego dziecka

Zwracam sie z prosbg o przyznanie $wiadczenia jednorazowego na pokrycie nastepujacych
kosztow:

(podpis wnioskodawcy)






