
ZARZĄDZENIE NR .$^.../2018
Starosty Łowickiego

z dnia ......... 2018 r.

w sprawie zmiany Regulaminu pracy Starostwa Powiatowego w Łowiczu

Na podstawie art.104 § I ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. IJ. / 2018 r. 
poz. 017. 1000 i 1076, z 2009 r. Nr 56, poz. 458), art. 42 w związku żart. 43 ust. I ustawy z dnia 
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 i 1669), zarządzam, 
co następuje:

§1. W Regulaminie pracy Starostwa Powiatowego w Łowiczu stanowiącym załącznik 
do Zarządzenia Nr 65/2017 Starosty Łowickiego z dnia 6 grudnia 2017 r. w sprawie Regulaminu 
pracy Starostwa Powiatowego w Łowiczu, zmienionego Zarządzeniem Nr 32/2018 Starosty 
Łowickiego z dnia 9 maja 2018 r. w rozdziale IV ORGANIZACJA 1 PORZĄDEK W CZASU 
PRACY dodaje się §26a w brzmieniu:

„1. W celu kontroli właściwego wykorzystania czasu pracy Pracownika oraz. powierzonych mu 
narzędzi pracy. Pracodawca stosuje monitoring służbowej poczty elektronicznej, który obejmuje 
kontrolę treści wysyłanych i otrzymanych wiadomości e-mail z konta służbowego.

2. Monitoring, o którym mowa w ust. 1. jest dokonywany przy użyciu odpowiedniego programu 
informatycznego, którego działanie określa regulamin monitoringu korzystania z komputerów 
służbowych Starostwa ustalony odrębnym zarządzeniem Starosty Łowickiego.”.

§2. Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu Łowickiego.

§3. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania 
go do wiadomości pracownikom, poprzez ogłoszenie na tablicy informacyjnej Starostwa Pow iatowego 
w Łowiczu w budynku przy id. Stanisławskiego 30.
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