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ZARZAD POWIATU LOWICKIEGO

. Lowicz, ul. Stanistawskiego nr 30 4Q7/2006
____tel. (0.46) 837-59-02_fnx 837-50-15 Uchwala Nr 0:7 ............

Zarzadu Powiatu Lowickiego
z dnia 24.04.2006r.
w sprawie utworzenia Punktu Interwencji Kryzysowej
przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lowiczu

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
o samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1592, z 2602r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62 i poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200,
poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003r. Nr 162, poz. 1568, z 2004r. Nr 167, poz.
1759) w zwigzku z art. 19 pkt. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spolecznej (Dz.U. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001, Nr 273, poz. 2703 z 2005r.
Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 179, poz. 1487, Nr 180,
poz. 1493), Zarzad Powiatu Lowickiego uchwala co naste¢puje:

. §1
Tworzy si¢ Punkt Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Lowiczu, ktéry dziala na podstawie regulaminu dziatania Punktu
Interwencji Kryzysowej dzialajacego przy Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Lowiczu, stanowiacego zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Punkt Interwencji Kryzysowej wspélpracuje z jednostkami pomocy spoteczne;j
Powiatu Lowickiego oraz organizacjami pozarzadowymi, koscielnymi,
fundacjami dziatajacymi na rzecz os6b niepelnosprawnych i realizujacymi
dziatania prorodzinne. _

§3
Punkt obstugiwany bedzie przez:
- psychologa,
- psychoterapeute,
- pedagoga,
- prawnika,
- pracownika socjalnego,
na podstawie umow cywilnoprawnych.
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§ 4 |
PCPR w Lowiczu zapewnia obstuge administracyjno-transportows.



§5
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Lowiczu.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu na tablicy
ogloszen Starostwa Powiatowego w Lowiczu.

|
Podpisy czlonkéw Zarzadu:
1. Starosta Lowicki.............. el IS T
2. Wicestarosta Lowicki .......c/-...... 0\ ........ veens
3. Czionek Zarzadu .........cccceeTreevneeeeforevenncdoen. ,
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Zatacznik nr 1
Do Uchwaly NMI“Zarzqdu Powiatu
Lowickiego z dnia k. 04. 2006 »

Regulamin dziatania
Punktu Interwencji Kryzysowej dzialajacego przy Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Lowiczu

Rozdziat |

Postanowienia ogéine

§ 1

Regulamin okre$la organizacje i zakres dziatania Punktu Interweng;ji

Kryzysowej dziatajgcego przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w
towiczu, zwanego dalej ,, Punktem”.

§2
Punkt Interwencji Kryzysowej dziata na podstawie:

1. ustawy z dnia 29.07.2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
( Dz.U.Nr 180 poz. 1493)

2. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U Nr 64
po0z.593 z p6z.zm.)
3. Uchwaty Zarzadu Powiatu towickiego o powotaniu Punktu Interwencji

Kryzysowej dziatajgcego przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w towiczu

‘Rozdziat Il

Cele i zadania Punktu

§3

Celem dziatania Punktu jest organizowanie i prowadzenie
specjalistycznego poradnictwa w tym rodzinnego dla rodzin naturalnych i
zastepczych, a takze dla rodzin przezywajacych kryzys zgodnie z
programem wsparcia rodziny ,, Pomoc specjalistyczna rodzinom”
stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§4

Do zadan Punktu nalezy: '

- zdiagnozowanie sytuacji zgtaszajacych sie rodzin ( zatozenie
dokumentac;ji)

- udzielanie porad prawnych, psychologicznych, socjalnych i
pedagogicznych



- organizowanie pomocy specjalistycznej w $rodowisku domowym

- udzielanie informacji telefonicznych o formach pomocy oraz porad
wspierajacych

- planowanie form pomoc (indywidualny plan) i ich realizacja,

- organizowanie grupowych form pomocy ( grupy wsparcia dla kobiet
doznajacych przemocy, grupy wsparcia dla matek z matymi dziecmi,
grupy spotkaniowe dla rodzicéw z autyzmem grupy wspierajgco -
szkoleniowe dla rodzicéw dzieci niepetnosprawnych )

- organizowanie programow edukacyjnych, warsztatow umiejetnosci
wychowawczych

- prowadzenie monitoringu rodzin

- integrowanie lokalnego srodowiska stuzacego pomocy rodzinie

- prowadzenie programdw profilaktycznych dla mtodziezy i nauczycieli

- prowadzenie wczesnej interwencji w przypadku stosowania przemocy
wobec dzieci

- pomoc rodzinom w rozwigzywaniu trudnos$ci wychowawczych

- upowszechnianie i popularyzacja wiedzy na temat kryzysu i sposobow
radzenia z nimi wéréd mtodziezy i os6b zgtaszajacych sie do Punktu

- przedstawianie ofert Punktu w srodkach masowego przekazu (kontakt z

prasq)

§5

Zadania te realizowane sg w formie:

1. Poradnictwa rodzinnego ( psychologicznego, prawnego,
pedagogicznego dla osdb zgtaszajgcych sie do Punktu
Pracy socjalnej
Telefonicznych informacji i dziataih wspierajacych
Pomocy specjalistycznej w srodowisku otwartym
Pracy indywidualnej i grupowej.

Transportu os6b niepetnosprawnych
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Zasady funkcjonowania i zarzadzania

§6

Cztonkami Punktu sg specjalisci z zakresu psychologii, pedagogiki, prawa i pracy socjalnej.
Wykonujg swoje zadania w oparciu o umowy zlecenia.

§7

Punktem kieruje przewodniczacy do ktérege nalezy zapewnienie prawidtowej realizaciji
zadan Punktu.

§8

Przy realizacji zadan przewodniczacy wspotpracuje w tym zakresie z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie, Powiatowym Urzedem Pracy, z Komenda Powiatowg Policji, Sadem,
Poradnig Psychologiczno-Pedagogicznag, z gminnymi i miejskim osrodkiem pomocy



spotecznej oraz z urzedami lokalnymi, organizacjami spotecznymi, fundacjami,
stowarzyszeniami i innymi instytucjami.

§9

Do obowigzkéw cztonkdéw Punktu nalezy w szczegélnosci:

1.Uczestniczenie w pracach Punktu

2.Realizowanie zadan okreslonych w § 4 zgodnie z ustawag 0 pomocy spofecznej
3.Wspétpraca z pozostatymi Komoérkami Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
4. Przestrzeganie ustawy o ochronie danych osobowych

5.Prowadzenie dokumentaciji klienta.

§10

Problemowy podziat zadan merytorycznych pomiedzy czionkami Punktu jest nastepujacy

1. Psycholog — poradnictwo psychologiczne, prowadzenie grup psychoedukacyjnych,
spotkaniowych, grup wsparcia

2. Pracownik socjalny — diagnoza sytuacji rodziny, praca socjalna w srodowisku otwartym,
wspotpracowanie z innymi instytucjami na rzecz klienta

3. Prawnik - porady obywatelsko prawne, pomoc w prowadzeniu spraw sgdowych

4. Pedagog - udzielanie porad pedagogicznych, praca z dzieckiem niedostosowanym

5. Psychoterapeuta- dziatania psychologiczne w stosunku do catych rodzin.

§ 11

Specjalisci Punktu dziataja w dniach okreslonych harmonogramem pracy w godzinach
od 16% do 19%° .

§12
Zadania Punktu okres$lajg roczne i kwartaine plany pracy uwzgledniajace harmonogram i
tematyke zajec.

Plan pracy Przewodniczacy Punktu przedstawia Dyrektorowi Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w towiczu.

Przewodniczacy Punktu moze zobowigzaé specjalistow Punktu do sporzadzania
indywidualnego harmonogramu dziatania z zakresu prowadzonych zadan.

§13

Pracownik nadzorujacy prace z ramienia PCPR, moze zobowigzaé specjalistow punktu do
sporzadzania indywidualnego harmonogramu dziatania z zakresu prowadzonych zadan.

§14

Do realizacji zadan Punktu moga by¢ zaproszone inne osoby z gtosem doradczym.



Rozdziat IV

Postanowienia koncowe:

§15
Obstuge biurows i finansowg Punktu zapewnia Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
towiczu.

§16

Punkt uzywa pieczeci o tresci Punkt Interwencji Kryzysowej dziatajacy przy PCPR w
towiczu oraz pieczeci o tresci Przewodniczacy Punktu Interwencji Kryzysowej dziatajgcego
przy PCPR w Ltowiczu

§17

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w towiczu zapewnia pracownikom Punktu obstuge
transportowg samochodem stuzbowym bedacym w posiadaniu Centrum.

§18
Zespdt funkcjonowaé bedzie w ramach srodkéw finansowych z zakresu administracji

rzadowej i Srodkéw samorzadowych przewidzianych na ten cel z rozdziatu 85220 — jednostki
specjalistycznego poradnictwa, mieszkania chronione i o$rodki interwenciji kryzysowe;.




