UCHWALA Nr XVII/112/2004
RADY POWIATU LOWICKIEGO
z dnia 28 kwietnia 2004 roku

w sprawie: przeksztalcenia trzyletniego Technikum Zawodowego na podbudowie szkoty
zasadniczej w Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. 10 Putku Piechoty
w Lowiczu, przy ul. Podrzecznej 30, w Technikum Uzupetniajace na podbudowie
zasadniczej szkoly zawodowej ksztatcace w zawodzie technik elektryk i technik
mechanik.

Na podstawie art. 4 ust. 1 i art. 12 pkt 8 lit.i) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592) zm.: z
2002roku Nr 23 poz.220, Nr 62 poz. 558, Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 200
p0z.1688, Nr 214 p0z.1806; z 2003 Nr 162 poz. 1568 oraz art. 5 ust. 5a, art. 5 ¢ pkt 1, art.9
ust. 1, pkt 3 lit. f, art. 58, ust. 1 1 6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty
(Dz. U. z1996 r. Nr 67, poz. 329; zm. Nr 106, poz. 496; z 1997 r. Nr 28, poz. 153; Nr 141,
poz. 943; 2 1998 r. Nr 117, poz. 759; Nr 162, poz. 1126 i z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19,
poz. 239; Nr 48, poz. 550; Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1320 oraz z
2001 r. Nr 111, poz.1194, Nr 144, poz. 1615; z 2002 roku Nr 41 poz. 362, Nr 141 poz.1185,
Nr 113 poz.984 Nr 200 poz. 1683; z 2003 roku Nr 6 poz. 65; Nr 128, poz.1176, Nr 137
p0z.1304, Nr 203,p0z.1966 ) oraz art. 2b art.2c ust. 4,art. 6b ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r.
— Przepisy wprowadzajace reform¢ ustroju szkolnego (Dz. U. Nr 12, poz. 96; z 2000 r. Nr 12,
poz. 136, Nr 104, poz. 1104, Nr 122, poz. 1312 oraz z 2001 r. Nr 111, poz. 1194, Nr 144, poz.
1615, Nr 147, poz. 1644 ) Rada Powiatu Lowickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1

Przeksztatca si¢ z dniem 1 wrze$nia 2004 r. Technikum Zawodowe na podbudowie
programowej szkoty zasadniczej wchodzace w skiad Zespotu Szkét Ponadgimazjalnych Nr 1
im. 10 Putku Piechoty w Lowiczu przy ul. Podrzecznej 30, ksztalcagce w zawodzie technik
elektryk 1 technik mechanik w Technikum Uzupelniajace w  Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. 10 Putku Piechoty w Lowiczu przy ul. Podrzecznej 30, na
podbudowie programowej Zasadniczej Szkoly Zawodowej o cyklu ksztatcenia nie krotszym
niz 2 lata i nie dluzszym niz 3 lata, ksztalcace w zawodzie technik elektryk i technik
mechanik.

§2

Technikum Uzupetiajacemu nadaje si¢ statut stanowiagcy zatacznik Nr 1

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Lowickiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podpisania.



UZASADNIENIE:

Dyrekcja oraz Rada Pedagogiczna Zespotu Szkot Zawodowych Nr 1 im. 10 Putku Piechoty
W Lowiczu zwrdcila si¢ z prosbg o przeksztalcenie z dniem 1 wrzesnia 2004 r. Technikum
Zawodowego na podbudowie programowej szkoly zasadniczej wchodzace w sktad Zespotu
Szko6t Ponadgimazjalnych Nr 1 im. 10 Putku Piechoty w Lowiczu przy ul. Podrzecznej 30,
ksztatcacego w zawodzie technik elektryk i technik mechanik w Technikum Uzupelniajace
w Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych Nr 1 im. 10 Putku Piechoty w Lowiczu przy ul.
Podrzecznej 30, na podbudowie programowej Zasadniczej Szkoly Zawodowej o cyklu
ksztalcenia nie krétszym niz 2 lata i nie dluzszym niz 3 lata, ksztalcagc w zawodzie technik
elektryk i technik mechanik.

Proponowane kierunki ksztatcenia sg zgodne z dotychczasowa specjalizacja szkot ,
wchodzacych w sktad ZSZ Nr 1 w Lowiczu. ZSP Nr 1 w Lowiczu posiada dobrze
wyposazone pracownie oraz wysoko wykwalifikowana kadre do nauczania w zawodzie
technik mechanik i technik elektryk.

Powotanie nowego typu szkoly daje mozliwos¢ uzupetnienia wyksztatcenia i podniesienia
kwalifikacji zawodowych bardzo duzej grupie spoteczenstwa z Powiatu Lowickiego , ktorzy
z racji wymogow na rynku pracy muszg takie wyksztatcenie i kwalifikacje posiadaé.. Szkoty
uzupelniajace sg elementami edukacji ustawicznej i powinny by¢ szeroko dostepne jako
kontynuacja edukacji ciagle;.

Opracowata:
T.Wicher



Zalacznik Nr 1

do Uchwaly Nr XVI1/112/2004
Rady Powiatu Lowickiego

z dnia 28 kwietnia 2004 roku

STATUT
TECHNIKUM UZUPELNIAJACEGO
W ZESPOLE SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH NR 1
im. 10 PULKU PIECHOTY W LOWICZU

ROZDZIAL 1

Postanowienia og6lne

§1

1. Technikum Uzupelniajace jest publiczng szkola dla mtodziezy wchodzaca w skiad
Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1 im. 10 Putku Piechoty. Swoja siedzibe ma w
Lowiczu , ul. Podrzeczna 30

N

Organem prowadzacym Technikum Uzupelniajace jest Powiat Lowicki.

3. Technikum Uzupehiajgce realizuje 3-letni cykl ksztatcenia, ksztatci w zawodach:
a) technik mechanik
b) technik elektryk

ROZDZIAL 11

Cele i zadania
§ 2
1. Celem dziatalnos$ci Technikum Uzupetiajgcego jest:

a) zapewnia¢ warunki do realizacji nauki,

b) wprowadza¢ ucznia w $wiat nauki poprzez poznawanie jezyka, pojec,
twierdzen 1 metod, wlasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na
poziomie umozliwiajacym dalsze ksztatcenie,

C) rozbudzaé i rozwija¢ indywidualnie zainteresowania ucznia,

d) wprowadzaé¢ ucznia w $wiat kultury i sztuki,

e) rozwija¢ umiejetnosci spoteczne ucznia przez zdobywanie prawidtowych
doswiadczen we wspotzyciu 1 wspdtdziataniu w grupie rowiesniczej,

f) przygotowa¢ do wykonywania zawodu,

g) realizowac przyjete programy nauczania

h) realizowaé¢ program wychowawczy i program profilaktyki dostosowany do
potrzeb uczniéw

1) wspiera¢ ucznia poprzez zorganizowang dziatalno$¢ psychologiczno -

pedagogiczng



J) zapewni¢  przygotowanie zawodowe umozliwiajace mtlodziezy dalsze
ksztalcenie zawodowe — specjalistyczne w krétkich formach ksztatcenia

K) przygotowaé absolwentow do dziatania przedsigbiorczego i podejmowania
wlasnej dziatalnosci gospodarczej oraz pracy w przedsigbiorstwach réznego
typu

I) rozwija¢ poczucie odpowiedzialno$ci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu Si¢ na
wartosci kultur Europy i §wiata

m) zapewni¢ realizacj¢ praktyk zawodowych zgodnie z podstawa programow3 i
programem nauczania

Szczegotowe cele 1 zadania ksztalcenia Technikum Uzupelniajacego

a) szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych
na jej podstawie, a w szczegolnosci umozliwia otrzymanie dyplomu technika
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, uzyskania
Swiadectwa maturalnego po zdaniu egzaminu maturalnego jak rowniez
otrzymania $wiadectwa ukonczenia technikum, ktére uprawnia do podjecia
nauki w szkole policealnej. Swiadectwo maturalne uprawnia do podjecia
nauki w wyzszych uczelniach.

b) zajecia w ramach ksztalcenia ogodlnego realizowane zgodnie z podstawa
programowg ksztalcenia ogolnego ustalong dla technikum oraz ksztalcenia w
zawodach realizowane zgodnie z podstawami programowymi ksztatcenia w
poszczegdlnych zawodach, okreslonymi w odrebnych przepisach, s3
organizowane w oddzialach.

C) zajecia w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw
programowych ustalonych dla ksztatlcenia w poszczegdlnych zawodach, s3
organizowane w oddziatach lub =zajeciach miedzyoddziatowych albo
mig¢dzyszkolnych.

d) zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego moga by¢ prowadzone
na terenie innych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnosci szkol
wyzszych, pracodawcow, centrow ksztalcenia ustawicznego, centrow
ksztatcenia praktycznego 1 oS$rodkéw doksztatcania 1 doskonalenia
zawodowego, oraz przez pracownikoéw tych jednostek, na podstawie umowy
zawartej pomigdzy szkola a dang jednostka.

e) w klasie drugiej organizowane sg czterotygodniowe praktyki zawodowe.

ROZDZIAL II11.

Organy Technikum Uzupetiajacego w Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych nr 1

im. 10 Putku Piechoty

§3

Organy Technikum Uzupetniajacego i ich kompetencje zawarte s3 w Statucie Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych nr I im. 10 Putku Piechoty w rozdziale III § 8,9,10,11,12,



1.
11

1.2.

1.3.

14.

ROZDZIAL 1V
Wewnatrzszkolny System Oceniania

§4

Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programdéw nauczania uwzgledniajacych te
podstawe oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i postepow w
tym zakresie,

b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom /prawnym opiekunom/ i nauczycielom informacji o
postepach, trudnos$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e) analize jakosci pracy nauczycieli i umozliwienie jej doskonalenia.

§ 5

Zasady og0lne oceniania wiedzy 1 umiejetnosci.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje ocene biezacg oraz $rodroczne i koncoworoczne
klasyfikowanie, ktdra polega na ocenie:

a) wypowiedzi ustnych,

b) prac pisemnych ( sprawdziany, kartkéwki, wypracowania, referaty, projekty

techniczne itp.),

c) aktywnosci na lekcji,

d) pracy domowej ucznia,

e) tredci zeszytu przedmiotowego,

f) wysitku wktadanego w wywigzywanie si¢ z obowigzkow,

g) udziatu w konkursach , zawodach, turniejach itp.,

h) projektow i sprawdzianow.
Oceniania dokonuje nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie. Oceny
biezagce mogg by¢ wpisywane do dokumentacji szkolnej przez innego nauczyciela
tylko podczas dlugotrwalych zastepstw ( powyzej miesigca), bedacych nastgpstwem
nieobecnosci prowadzacego zajegcia lekcyjne. Oceny klasyfikacyjne, $rodroczne i
koncoworoczne ustalaja nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne, a ocene z
zachowania wychowawca klasy.
Nauczyciele poszczegélnych przedmiotow, powinni okresli¢c (po konsultacji w
komisjach przedmiotowych) wynikajace ze specyfiki przedmiotu 1 jego wymiaru
godzin, formy zadan obowigzujacych kazdego ucznia w danym semestrze zachowujac
réznorodno$¢ form oceniania.
Ustalony dla kazdego przedmiotu rodzaj obowigzkowych form oceniania musi by¢
respektowany przez wszystkich nauczycieli. Nie wyklucza si¢ mozliwosci
wprowadzania dodatkowych sktadnikow oceniania przez poszczeg6élnych nauczycieli.
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Sprawdzian — klasoéwka to pisemne przedstawienie nabytych wiadomosci, sprawdzian
obejmuje wickszy zakres materiatu, tj. przekraczajacy trzy (45 min.) jednostki
lekcyjne. Sprawdzian musi zosta¢ zapisany w dzienniku. W ciggu jednego tygodnia
moga odbyc¢ si¢ tylko trzy sprawdziany, za$ dziennie tylko jeden.

Kartkéwka - to pisemny sprawdzian wiadomosci ucznia z biezacego materiatu,
najczesciej dotyczy wiadomosci z ostatniej lekcji 1 moze obejmowaé zakres materiatu
do trzech ostatnich jednostek (45 min.) lekcyjnych. Obowiazkiem ucznia jest
przygotowywanie si¢ do kazdej lekcji, dlatego kartkdéwka nie jest zapowiadana.
Zwolnienia ucznidow z w/w prac moga nastapi¢ jedynie w wyniku dlugotrwatej
usprawiedliwionej nieobecno$ci. Reguly zwolnienia (mozliwo$ci usprawiedliwienia
nieprzygotowania do zaje¢) opracowuja 1 podaja uczniowi nauczyciele
poszczegblnych przedmiotow.

Ustne sprawdzanie osiggni¢¢ edukacyjnych — nauczyciel przedmiotu moze odpytywac
ucznia z biezacego materialu na kazdej lekcji.

Rodzaj i1 terminy obowigzkowych form oceniania okreslane sg przez nauczyciela i
podane do wiadomo$ci ucznia na poczatku roku szkolnego.

W przypadku nie uczestniczenia z przyczyn nieusprawiedliwionych, w ktorej$
z obowiazujacych form oceniania uczen ma prawo poddania si¢ tej formie
sprawdzenia w trybie okreslonym przez nauczyciela, jednak wylacznie w czasie zajgé
szkolnych z danego przedmiotu nauczania.

W sytuacji nieprzystapienia do ustalonej zgodnie z wczes$niejszym punktem formy
oceniania nauczyciel ma prawo w trybie dowolnym sprawdzi¢ czy uczen opanowat
dane tresci 1 umiejetnosci ( jednak wylacznie w toku zaje¢ szkolnych).

Uczen ma prawo do jednokrotnej proby poprawienia oceny z jednej formy oceniania
jednak nie pdzniej niz w ciggu trzech tygodni od daty wystawienia oceny ( z
wyjatkiem oceny uzyskanej wg poprzedniego punktu).

Brak zaliczenia jakiejkolwiek obowigzkowej formy oceniania jest rOwnoznaczne z
oceng niedostateczng.

Oceny klasyfikacyjne z praktyk zawodowych ustala opiekun praktyk w
porozumieniu z osobami prowadzacymi praktyki

Oceny biezace z praktyk zawodowych obejmuja: notatki sporzadzone w
dziennikach praktyk, frekwencje¢ (wysoka absencja moze wplyna¢ na obnizenie
oceny) ustny egzamin po zakonczeniu praktyk

Oceny biezace z wychowania fizycznego obejmuja: aktywna postawe podczas zajeé
lekcyjnych, wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki zaje¢, stosowanie zasad fair-play, rozwdj sprawnosci
fizycznej, udziat w zawodach sportowych, wspotzawodnictwo w rozgrywkach
szkolnych, umiejetnos¢ wykonywania ¢wiczen objetych programem nauczania,
wlasciwy, obowigzujacy na zajeciach stroj gimnastyczny oraz wiadomosci z zakresu
przepisow z dyscyplin sportowych i bhp.

W okreSlonych przypadkach wuczeh moze by¢ zwolniony z zaje¢ wf.
Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii wydane;j
przez lekarza lub poradni¢ specjalistyczng .Decyzje o zwolnieniu dotacza si¢ do
dokumentaciji.

Przy ustalaniu oceny z wf, praktyk zawodwych, nalezy bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
zajec.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego w dokumentacji
przebiegu nauki ucznia zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.
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Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni pedagogiczno —
psychologicznej lub innej poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym
wynikajacym z programu nauczania.

Jezeli uczen opuscit przynajmniej 50% zaje¢ z danego przedmiotu 1 jego wiedza z
tego powodu nie zostata sprawdzona co najmniej jedng z ustalonych obowiazujacych
form oceniania moze by¢ nieklasyfikowany z tego przedmiotu.

O ostatecznej ocenie koncowej decyduje nauczyciel danego przedmiotu.

Nauczyciele informuja uczniéw oraz rodzicéw (prawnych opiekundéw) do konca
wrzesnia o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
Podanie powyzszych informacji nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym

Poziomy wymagan edukacyjnych podstawowych 1 pelnych na oceng
koncoworoczng nauczyciel wpisuje w planie nauczania swoich zaje¢ edukacyjnych

Wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sa dostepne
uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) i znajduja si¢ do wgladu w bibliotece
szkolnej.

Wychowawca klasy do konca wrzesnia informuje ucznidow oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania : uczniow na lekcji
wychowawczej, rodzicow na zebraniach zaplanowanych w terminarzu roku
szkolnego.

Fakt przekazania informacji uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) o
kryteriach ocen z zachowania wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.

§6

Szczegolowe zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow po konsultacjach w  zespolach

przedmiotowych winni sporzadzi¢ rejestr wymagan edukacyjnych z poszczegolnych

przedmiotow.

Przy sporzadzaniu powyzszych rejestrow powinny zosta¢ uwzglednione wiadomosci 1

umiejetnosci ucznia:

Przyjmuje si¢ 6 stopniowg skalg ocen z nastgpujacymi skrotami:

a) celujacy (cel)

b) bardzo dobry (bdb)

c) dobry (db)

d) dostateczny (dst)

e) dopuszczajacy (dop)

f) niedostateczny (ndst)

Dopuszcza si¢ oceny z minusem ,,-,, 1 plusem ,,+” w ocenianiu $rédokresowym.

Egzaminy sprawdzajace

a) Uczen ma prawo sktadania egzaminu sprawdzajacego w przypadku uchybien
proceduralnych ze strony nauczyciela przy wystawianiu oceny koncoworocznej
wynikajacej z WSO, oraz gdy ustalony przez nauczyciela stopien koncoworoczny
jest zdaniem ucznia lub rodzicow (prawnych opiekundéw) zanizony. Uczen zdaje
egzamin sprawdzajacy z catego roku.

b) Prawo do egzaminu sprawdzajacego przystuguje uczniowi co najwyzej z dwoch
obowigzkowych przedmiotéw nauczania.



1.6.

i)
)

Prawo do egzaminu sprawdzajacego nie przystuguje uczniowi, ktéry z powodu

nieobecnosci na zajgciach edukacyjnych opuscit potowe czasu przeznaczonego na

te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na prosbe ucznia lub jego rodzicow,

zgloszong do dyrektora szkoly nie pozniej niz na 3 dni przed koncoworocznym

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. W podaniu uczen lub jego

rodzice muszg uzasadni¢ swoja prosbe oraz podac, na jaka ocen¢ uczen chce

zdawac.

Do rozpatrzenia podan dyrektor szkoty powotuje komisje, w sktad ktérej wehodza:

- dyrektor szkoty lub inny nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji

- nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy

- nauczyciel prowadzacy te same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji

W przypadku pozytywnego rozpatrzenia podania przez komisjg, uczniowi

wyznacza si¢ egzamin sprawdzajacy. Termin ustala dyrektor szkoty nie pdzniej niz

na 1 dzien przed koncoworocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogicznej.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Egzamin sprawdzajacy sktada si¢ z czeséci pisemnej 1 ustnej. Pytania przygotowuje

nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu lub inny nauczyciel uczacy

pokrewnego przedmiotu. Pytania zatwierdza dyrektor szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot.

Ocena wystawiona przez komisj¢ jest ostateczna i nie przyshuguje uczniowi od niej

odwotanie.

Oceny koncoworoczne

a) stopien celujacy — otrzymuje uczen, ktory: posiada wiedze i umiejgtnosci
znacznie wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu w danej klasie,
samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia oraz biegle postuguje si¢
zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub
praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje nietypowe
rozwigzania zadah wykraczajacych poza program nauczania tej klasy.

b) stopien bardzo dobry- otrzymuje uczen, ktory: opanowat pelny zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej klasie oraz sprawnie
postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

C) stopien dobry — otrzymuje uczen, ktory: nie opanowal w pelni wiadomosci
okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowal je na poziomie
Wwymagan zawartych w kryteriach oceniania z danego przedmiotu oraz
poprawnie stosuje wiadomosci , rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne i praktyczne.

d) stopien dostateczny — otrzymuje uczen, ktory opanowal podstawowe
wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajagcym wymagan zawartych w kryteriach oceniania z
danego przedmiotu oraz rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne o $rednim stopniu trudnosci.

e) stopien dopuszczajgcy — otrzymuje uczen, ktory ma braki w opanowaniu
podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci dla danego przedmiotu, (ale braki te



nie przekraczaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z
danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki) oraz rozwigzuje (wykonuje) zadania
teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

f) stopien niedostateczny — otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat podstawowych
wiadomosci 1 umiejetnosci dla danego przedmiotu, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu a takze nie jest w
stanie rozwigza¢ (wykona¢) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudno$ci.

1.7. W procesie oceniania obowigzuje stosowanie zasady kumulowania wymagan (oceng
wyzszg moze otrzymac uczen, ktory spetnia wszystkie wymagania danego przedmiotu
przypisane ocenom nizszym)

1.8.  Oceny sa jawne zar6wno dla ucznia jak i1 jego rodzicéw (prawnych opiekundéw). Prace
pisemne powinny zosta¢ sprawdzone w terminie do dwoch tygodni od daty ich
ztozenia nauczycielowi, za$ termin sprawdzenia projektow technicznych okresla
nauczyciel.

1.9.  Wszelkie prace pisemne uczniowie 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja do
wgladu na zasadach okre§lonych przez nauczyciela przedmiotu.

1.10 Ocena $rédroczna (semestralna) nie moze by¢ wytacznie $rednig ocen czastkowych,
ktore uczen uzyskat za prace w danym okresie czasu. Nauczyciel bierze pod uwage
wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow, aktywnos¢,
stosunek do przedmiotu.

2. Klasyfikacja.

2.1 Klasyfikacja jest podsumowaniem osiggni¢¢ ucznia z zaje¢ okreslonych szkolnym
planem nauczania 1 ustaleniem ocen klasyfikacyjnych wg skali okreslonej w Statucie
Zespotu.

2.2 Klasyfikowanie semestralne w Zespole przeprowadza si¢ raz w terminie okreslonym
przez dyrekcje szkoty.

2.3 Podstawa oceny klasyfikacyjnej semestralnej i koncoworocznej sg oceny znajdujace si¢ w
dokumentacji szkolnej (dziennik klasowy, dziennik praktyk).

2.4 Uczen jest klasyfikowany na podstawie przynajmniej 3 ocen czastkowych.

2.5 Na miesigc przed klasyfikacja ( semestralng i koncoworoczng):

a) nauczyciele realizujacy poszczegédlne zajecia edukacyjne zobowigzani sg do
poinformowania uczniéw o przewidzianych dla nich ocenach

b) w przypadku proponowanych ocen niedostatecznych wychowawca klasy ma
obowigzek przekazywac informacj¢ rodzicom Iub opiekunom prawnym.

2.6 Klasyfikacja koncoworoczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w
calym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej. W tym wypadku ocena
nie musi by¢ srednig ocen semestru [ 1 IL.

2.7 Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od oceny niedostateczne;.

2.8 Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna koncoworoczna (tylko z jednego
przedmiotu) moze by¢ zmieniona jedynie w wyniku egzaminu poprawkowego.

2.9 Uczen moze by¢ nie klasyfikowany z jednego , kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci
ucznia na zajegciach edukacyjnych, przekraczajacych 50% czasu przeznaczonego na te
zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

3. Egzaminy klasyfikacyjne:



3.1 Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny.

3.2 Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) rada
pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

3.3 Egzamin klasyfikacyjny moze zdawaé rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisOw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spelniajacy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkotla.

3.4 Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosbe¢ ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekundéw) w terminie uzgodnionym przez dyrektora szkoty z uczniem i
jego rodzicami (prawnymi opiekunami), nie pdzniej jednak niz do 31 sierpnia. W
podaniu uczen deklaruje, na jaka ocen¢ pragnie sktada¢ egzamin. W zwigzku z
powyzszym  nauczyciel przedmiotu przygotowuje zagadnienia  (pytania)
odpowiadajace deklarowanej przez ucznia ocenie.

3.5 Dla ucznia niesklasyfikowanego na koniec roku z praktyk zawodowych z przyczyn
usprawiedliwionych, szkota w ramach mozliwo$ci, w porozumieniu z zaktadem pracy
organizuje zajecia uzupetniajace.

3.6 Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja klasyfikacyjna powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodzg :

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminator

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako
cztonek komisji ( w wyjatkowych sytuacjach nauczyciel przedmiotu
pokrewnego)

3.7 Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu z
informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych winien mie¢ forme¢ przede
wszystkim ¢wiczen praktycznych

3.8 Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego w cze$ci pisemnej nie moze przekroczy¢ 90 min.
, a cze$¢ ustna nie powinna trwa¢ dtuzej niz 20 min.

3.9 Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego, sporzadza si¢ protokot, ktory zalacza
si¢ do dokumentacji przebiegu nauczania.

3.10  Ocena ustalona w wyniku powyzszego postgpowania jest ostateczna.

3.11 W przypadku koncoworocznej oceny niedostatecznej z egzaminu klasyfikacyjnego,
uczen nie ma prawa zdawania egzaminu poprawkowego i powtarza klasg.

4. Egzaminy poprawkowe.

4.1 Uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z
jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

4.2 W wyjatkowych udokumentowanych wypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazic¢
zgode na egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
uczen wczesniej nie zdawal egzaminu poprawkowego. Za wyjatkowe wypadki
przyjmuje si¢ dlugotrwata udokumentowang powazng chorobe, dramatyczne wypadki
losowe. Wniosek o zdawanie 2 egzaminéw poprawkowych musi zawiera¢ opini¢
wychowawcy klasy.

4.3 Rodzice (opiekunowie prawni) ucznia wystepuja z pisemng prosba do dyrektora szkoty o
dopuszczenie do egzaminu poprawkowego oraz wyznaczenie terminu poprawki.

4.4 Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly na ostatni tydzien ferii
letnich.

4.5 Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czegSci pisemnej 1 ustnej z wyjatkiem informatyki,
wychowania fizycznego oraz innych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy



nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen. Z tych przedmiotow egzamin powinien
mie¢ forme ¢wiczen praktycznych.

4.6 Egzamin poprawkowy z praktyk zawodowych prowadza : opiekun (kierownik praktyk,
jednak po przedlozeniu zaswiadczenia po ponownym odbyciu przez ucznia praktyki)

4.7 Egzaminy poprawkowe, w zalezno$ci od iloéci zdajacych, moga by¢ organizowane w
dwoch dniach, odrgbnych dla egzaminu pisemnego i ustnego. Egzamin pisemny trwa
1,5 godziny. Jezeli uczen zdaje egzamin ustny w tym samym dniu, to przystepuje do
niego po 2 godzinnej przerwie. Na egzaminie ustnym uczen losuje pytanie sposrod
zestawu obejmujacego 5 zagadnien. Nie ma pytan dodatkowych. Oceng z obu czgsci
komisja ustala w dniu zakonczenia egzaminu i wynik oglasza uczniowi.

4.8 Pytania do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel prowadzacy w danym roku
szkolnym =zajecia lekcyjne ze zdajacym uczniem, a zatwierdza przewodniczacy
komisji egzaminacyjnej.

4.9 Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

a)  dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji

d) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminator), moze by¢

zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbg¢ lub w innych szczeg6lnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotluje jako
osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne
lub nauczyciela tego samego przedmiotu z innej szkolty, w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

410 Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisje. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezla
informacje o jego ustnych odpowiedziach .

4.11 Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okre§lonym przez dyrektora, po
przedtozeniu witasciwych dokumentdéw, nie pdzniej niz dwa tygodnie po ustaniu
przyczyny nieobecnosci.

4.12 Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

4.13 Uczen moze zdawa¢ egzamin poprawkowy takze w klasie programowo najwyzszej .

5. Egzaminy potwierdzajace kwalifikacje zawodowe :

5.1 Absolwent ma prawo przystagpienia do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe

5.2 Przeprowadzanie egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe okreslaja odrebne
przepisy.

6. Powtarzanie klasy:

6.1 Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajeé
edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania uzyskal oceny
klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.



6.2 Uczen, ktory nie otrzymal promocji, powtarza klase.
6.3 T¢ samg klase powtarza uczen, ktéry w wyniku egzaminu poprawkowego otrzymat ocene

niedostateczng.

6.4 Klase powtarza uczen, ktéry w wyniku koncoworocznego egzaminu klasyfikacyjnego

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

1.8.

2.

otrzymal oceng¢ niedostateczng.

§7.

Ocenianie zachowania:

Ocena z zachowania ma na celu:

ksztattowa¢ wlasciwe postawy ucznidw zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego i
celami wychowawczymi szkoty

motywowac potrzebe doskonalenia wlasnego postgpowania

shuzy¢ indywidualizacji oddzialywania pedagogicznego.

Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
oceny z zaj¢¢ edukacyjnych
promowanie do klasy wyzszej lub ukonczenie szkoty

Przyjmuje si¢ 4-stopniowg skale ocen z nastepujgcymi skrotami:
- Wzorowe — wz
- dobre —db
- poprawne — pop
- nieodpowiednie — ndp
Oceng z zachowania ustala wychowawca zgodnie z kryteriami, uwzgledniajac opini¢
cztonkéw Rady Pedagogicznej 1 innych pracownikoéw szkoty a takze uczniow
wyrazajacych sad o zachowaniu swoim 1 kolegow.
Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, wychowawca
klasy jest zobowigzany poinformowac ucznia o przewidywanej ocenie z zachowania.
Ocena nieodpowiednia z zachowania powinna by¢ uzasadniona przez wychowawce.
Wychowawca klasy ustalajac ocene z zachowania musi wziag¢ pod uwage nastepujace
kryteria:
- kulture osobista,
- frekwencje,
- postawg¢ wobec uwag, pouczen, wskazéwek dyrektora, wychowawcy,
nauczycieli poszczeg6dlnych przedmiotow,
- dbatos$¢ o mienie oraz estetyke szkoty i jej otoczenia,
- postawe uczniowskg podczas organizowanych przez szkote wycieczkach i
uroczysto$ciach,
- stopien zaangazowania w prac¢ na rzecz klasy 1 szkoty.
Ocena z zachowania ustalona przez wychowawecg jest ostateczna.

Szczegolowe kryteria ocen z zachowania

2.1 Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spelnia wymagania szkolne i jest pozytywnym wzorem do nasladowania
dla innych uczniéw w szkole i srodowisku
b) prezentuje wzorowa postawe moralng i spoteczng



c) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy lub szkoty i srodowiska

d) systematycznie ucz¢szcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich
nieobecnosci w terminie wyznaczonym przez wychowawce

e) prezentuje wysokg kulture osobistg i kulture stowa

f) dazy do rozwijania swoich uzdolnien i zainteresowan, reprezentuje szkole w
roznych konkursach itp.

g) szanuje mienie szkolne i spoleczne oraz mienie kolegow

h) nie ulega nalogom

1) jest pilny w nauce i sumienny w wypelnianiu obowigzkoéw powierzanych mu
przez nauczycieli, jest krytyczny wobec siebie i §rednia ocen wynosi nie mniej niz
3,5

2.2 Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory :

a) dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

b) cechuje go duza kultura osobista i kultura zachowania wobec pracownikow szkoty
1 ucznidw,

C) bierze udzial w pracach na rzecz szkoty, klasy, Srodowiska w miar¢ swoich
mozliwosci 1 warunkow,

d) pekni funkcje i wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczycieli,

e) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

f) dba o zdrowie, estetyke i higien¢ osobistg oraz estetyke otoczenia,

g) nie ulega natlogom i nie namawia do nich kolegéw,

h) nie powoduje ktotni, konfliktow, bojek, nie uzywa wulgarnych stow,

1) nie zneca si¢ fizycznie i psychicznie nad stabszymi,

J) w semestrze nie przekroczyt kilku godzin nie usprawiedliwionych i 3 spdznien

2.3 Oceng poprawng, stanowigcg punkt wyjscia do rozwazan nt. zachowania ucznia,
otrzymuje uczen , ktory:

a) zachowuje si¢ poprawnie w stosunku do pracownikoéw szkoly i kolegow, ale
zdarzaja si¢ mu pewne uchybienia,

b) nie wywiazuje si¢ z niektorych obowigzkoéw okreslonych w statucie szkoty,

c) niechetnie uczestniczy w przedsigwzigciach na rzecz klasy i szkoty,

d) nie zawsze przestrzega zasad czystosci, higieny i estetyki osobistej oraz
otoczenia

e) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci 1 warunkow,

f) nie przekroczyl 25 godzin nie usprawiedliwionych z przyczyn nie

uzasadnionych, czesto spdznia si¢ na zajecia
2.4 Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla sSrodowiska,

b) wdaje si¢ w bojki, prowokuje ktotnie i konflikty, bierze udziat w napadach,

C) zngca si¢ fizycznie, psychicznie nad stabszymi, dotyczy to rowniez zngcania
si¢ nad zwierzetami,

d) dewastuje i niszczy mienie szkolne i spoteczne,

e) stosuje szantaz, wyludzanie, zastraszanie,

f) ulega nalogom 1 namawia do tego innych,

Q) zajmuje si¢ rozprowadzaniem, handlem $rodkami odurzajacymi,

h) dziata w nieformalnych grupach, takich jak sekty, gangi mtodziezowe,

1) jest arogancki w stosunku do pracownikow szkoty i kolegbéw, agresywny i
wulgarny,

1) wszedl w kolizje z prawem,

k) z nie uzasadnionych przyczyn opuscit 1 nie usprawiedliwil nieobecnosci

powyzej 30 godzin.



1) W sposob razacy nie przestrzega Statutu Zespotu

2.5 Konsekwencjg otrzymania oficjalnego upomnienia wychowawcy klasy jest wystawienie
uczniowi co najwyzej poprawnej oceny z zachowania

2.6 Konsekwencja otrzymania oficjalnego upomnienia lub nagany dyrektora szkoly jest
wystawienie oceny nieodpowiedniej.

3. Usprawiedliwienia
3.1 Przyczyna usprawiedliwienia nieobecnos$ci ucznia s3:
a) zwolnienia lekarskie,
b) zaswiadczenia z urzedow ze wskazaniem imienia i nazwiska ucznia oraz
przyczyny nieobecnosci w szkole,
€) zwolnienia rodzicow.

3.2Po stwierdzeniu wiarygodno$ci pisma nauczyciel dokonuje usprawiedliwienia
nieobecnosci.

3.3 W przypadku braku pisemnego dokumentu, usprawiedliwienie winno nastgpi¢ poprzez
kontakt rodzicow z wychowawcg w terminie nie dtuzszym niz 14 dni.

3.4 Jesli nieobecnos¢ ucznia przekracza 5 dni, wychowawca winien zosta¢ powiadomiony o
jej przyczynie przez rodzicOw ucznia.

3.5 Uczen nie ma prawa samowolnie oddali¢ si¢ z zaje¢ lekcyjnych. Moze zwolni¢ si¢ u
wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu po okazaniu stosownego dokumentu. W
przypadku nieobecnosci wychowawcy, zwolni¢ ucznia moze tylko nauczyciel danego
przedmiotu, za§ w przypadku dlugotrwalej nieobecno$ci, nauczyciel wyznaczony
przez dyrektora

3.6 Uczen, ktory podczas zaje¢ lekcyjnych bierze udzial w rdéznorakich imprezach
organizowanych przez szkolg jest traktowany jako obecny na lekcjach. Wychowawca
wpisuje do dziennika w odpowiedniej rubryce rodzaj imprezy, w ktorej bierze udziat

uczen.
ROZDZIAL V
Organizacja pracy
§8
1. Organizacja  pracy zawarta jest w rozdziale V w Statucie Zespotu Szkot

Ponadgimnazjalnych nr 1 w rozdziale V § 17,18,19,20,21,22,

§9

1. Praktyki zawodowe s3a realizowane zgodnie z planem nauczania dla Technikum
Uzupetniajacego w zaktadach pracy

ROZDZIAL VI
Pracownicy

§10



1. Pracownicy Technikum Uzupekiajacego - jak w Statucie Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 1 § 25,26,27, 28,29,30

ROZDZIAL VII

Uczniowie Technikum Uzupetniajacego
§11

1. Kryteria rekrutacji do Technikum Uzupelniajacego
1.1  Podstawa prawng jest Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
20.02.2004 r. w sprawie warunkow trybu przyjmowania uczniow do szkot publicznych
oraz przechodzenia z jednych typéw szkot do innych (Dz. U. Z 2004 r. nr 26 poz.232)
1.2 Kandydaci do klas pierwszych Technikum Uzupetiajacego  skladajg nizej
wymienione dokumenty bezposrednio w Zespole:
a) Podanie
b) $wiadectwo ukonczenia ZSZ w oryginale
c) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia w
zawodzie (stosowny formularz otrzymuje kandydat w sekretariacie szkoty, do ktorej
si¢ ubiega)
11. O przyjeciu ucznia do klasy pierwszej Technikum Uzupetiajacego decyduje
rozmowa kwalifikacyjna 1 suma punktow ze $wiadectwa ukonczenia zasadniczej

szkoly zawodowe;j.
a) punkty za §wiadectwo przyznawane sg wedtug nastgpujacej skali:
- ocena celujaca 5 punktow
- ocena bardzo dobra 4 punkty
- ocena dobra 3 punkty
- ocena dostateczna 2 punkty
- ocena dopuszczajaca 1 punkt
b) oceny z zachowania:
- wzorowe 3 punkty
- dobre 2 punkty
- poprawne 1 punkt

- nieodpowiednie 0 punktow
€) maksymalna ilo§¢ punktow przyznawanych kandydatom za rozmowe kwalifikacyjna
wynosi 5 punktow.

§ 12.

1. Mlodziez niepelnosprawng obejmuje si¢ opieka, wychowaniem 1 ksztalceniem na
podstawie orzeczenia kwalifikujacego wydanego przez poradni¢ psychologiczno-
pedagogicznej lub inng poradni¢ specjalistyczna.

2. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami pedagogiki
specjalnej oraz higieny pracy umyslowe;j



b) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnos$ci

€) korzystania z doraznej pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami

d) szczegblnie troskliwego i zyczliwego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym, rewalidacyjnym i resocjalizacyjnym

e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a
takze $wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych 0sob

f) rozwijania zainteresowan

9) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postgpow w nauce

h) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce

i)wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole.

3. Uczen ma obowigzek;

a)
b)
c)
d)
e)
f)

a)
c)
d)
€)

9)
h)

systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty
dbania o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole

przestrzegania zasad kultury, wspdlzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i
innych pracownikow szkoty

odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie i higiene

punktualnego rozpoczynania zaj¢¢ lekeyjnych w szkole

przedkladania zwolnien lekarskich catorocznych i semestralnych z wychowania
fizycznego, wystawianych tylko przez lekarzy poradni specjalistycznych.

§ 13.

Nagrody

Za osigganie bardzo dobrych i dobrych wynikow w nauce, przyktadng postawe, a
takze za wyjatkowo pozytywne dziatania w pracy pozalekcyjnej i pozaszkolnej uczen
moze otrzymac nastepujace wyrdznienia i nagrody:

pochwate wychowawcy wobec klasy i rodzicow

pochwale udzielong przez dyrektora wobec klasy lub na forum szkoty

wreczenie dyplomu za osiggnigcie punktowanych miejsc w olimpiadach, konkursach i
zawodach

wpisanie do dziennika szkolnego ocen celujacych, bardzo dobrych z przedmiotéw
kierunkowych za szczegdlne osiggniecia w olimpiadach, konkursach, turniejach
podwyzszenie oceny z zachowania za wielokrotng prace spoteczng

nagrod¢ rzeczowa lub ksigzkowa za osiggnigcia w nauce, dziatalno$ci spoleczne;,
praktyce zawodowej

nagrode ksigzkowg za 100% frekwencje

nagrod¢ Prezesa Rady Ministrow, Starosty Powiatowego za szczegdlne osiagnigecia w
nauce dla najlepszego ucznia

Whioski o nagrody wraz z uzasadnieniem wynikajacym z regulaminu przyznawania
nagrod moga zlozy¢: rada klasowa, samorzad uczniowski, wychowawca klasy,
nauczyciele przedmiotow, dyrektor szkoty.

§ 14



Kary
Za nieprzestrzeganie ustalen Statutu Zespotu, za lekcewazenie nauki i1 innych
obowigzkow szkolnych, za zle zachowanie w szkole i poza jej terenem uczeh moze
by¢ ukarany:

a) upomnieniem lub nagang wychowawcy klasy udzielong indywidualnie lub wobec
calej klasy (z potwierdzonym wpisem w dzienniku lekcyjnym) za:

al) systematyczne spoznianie si¢ na lekcje

a2) przeszkadzanie na lekcjach mimo ustnych upomnien

al) uzywanie wulgarnych slow, nie przynoszenie na lekcje zeszytow
przedmiotowych, podrgcznikow, przyboréw, stroju gimnastycznego

ad) opuszczenie 1 nie usprawiedliwienie do 8 godzin w ciggu miesiaca.

b) upomnieniem lub nagang Dyrektora szkoty udzielong indywidualnie
( potwierdzonym wpisem do dziennika lekcyjnego) za:
bl) wielokrotnie powtarzajace si¢ wykroczenia, za ktore uczen otrzymat
upomnienia wychowawcy
C) nagang Dyrektora szkoly wobec innych ucznibw w tym na apelu szkolnym
(potwierdzong wpisem do dziennika lekcyjnego) za:
cl) dalsze nieprzestrzeganie Statutu Zespolu mimo  stosowania
wczesniejszych kar
d) zawieszeniem prawa ucznia do reprezentowania szkolty na zewnatrz (udzial w
konkursach, rozgrywkach sportowych) za:
dl) postawe, ktéra naraza dobre imi¢ szkotly 1 uczniow
e) podpisaniem zobowigzania o przestrzeganiu postanowien statutu u pedagoga
szkolnego w obecnosci rodzicow za:

el) 30 godz. nieusprawiedliwionych

e2) nagminne wagary mimo wczesniejszych rozméw z wychowawcy i1
rodzicem

e3) niszczenie mienia szkolnego

ed) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wobec kolegow

eb) drobne kradzieze, wymuszania

e6) fatszowanie zwolnien lekarskich i rodzicielskich

e7) palenie papierosow

e8) picie alkoholu

e9) wulgarne odnoszenie si¢ do nauczycieli i kolegow

f) nagang Dyrektora szkoty z ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniow za:
f1) czyny mogace stanowi¢ podstawe do skreslenia
g) skresleniem z listy ucznidéw za:

gl) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniéw,
nauczycieli, pracownikoéw szkoty, 1 innych osob,

g2) pobicie nauczyciela lub innego pracownika szkoty

g3) probe podpalenia szkoty

g4) noszenie broni palnej, gazowej, bialej i straszenie nig innych

g5) dystrybucje 1 posiadanie na terenie szkoty narkotykow, srodkow
odurzajacych, alkoholu,

g6) przebywanie na terenie szkoty pod wptywem alkoholu, narkotykéw,
srodkoéw odurzajacych,

g7) dewastacje wyposazenia szkoly oraz niszczenia i falszowania
dokumentacji szkolnej

g8) naruszanie godnos$ci i1 nietykalno$ci osobistej ucznidow, nauczycieli,

pracownikow szkoty i innych oso6b



g9) stosowanie szantazu, zastraszanie i wytudzanie pieni¢gdzy od kolegow
g10) dziatanie w nieformalnych grupach np. bandach, sektach
gll) agresywne i wulgarne zachowanie na lekcjach, imprezach szkolnych
podczas praktyk i1 zaje¢ praktycznych
gl2) udziatl w napadach, bojkach i kradziezach
g13) powtarzajace si¢ zng¢canie fizyczne i psychiczne nad kolega
gl4) opuszczenie bez usprawiedliwienia 60 godzin w ciggu roku szkolnego,
pomimo wczesniejszego podpisania zobowigzania o nie opuszczaniu
zaje¢ edukacyjnych bez usprawiedliwienia
1.2. Kary stosowane sg w zalezno$ci od stopnia przewinienia; w sytuacjach szczeg6lnie
drastycznych z pomini¢ciem stopniowania kar.
1.3. Kara nie moze naruszac¢ nietykalno$ci i godnos$ci osobistej ucznia
1.4. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od kar osobiscie lub za posrednictwem rodzicow do
Dyrektora szkoty lub rzecznika praw ucznia.
1.5. Decyzja Dyrektora szkoty uczen moze zosta¢ skreslony z listy na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej po zasiggni¢ciu opinii Samorzadu Szkolnego
1.6 Wniosek na Radg¢ Pedagogiczng stawia wychowawca, ktory przedstawia wszystkie
oddziatywania wychowawcze 1 ich skutki oraz zastosowane dotad kary przewidziane
Statutem
1.7 Z wnioskiem powinien by¢ zapoznany uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie), o
ile zainteresowani zechcg przyby¢ do szkoty
1.8 Rada Pedagogiczna na posiedzeniu podejmuje uchwale, upowazniajaca dyrektora szkoty
do skreslenia ucznia z listy uczniow w glosowaniu jawnym, wiekszoscig gtosow.
1.9 Za szkody popetnione przez uczniéw na terenie szkoly, materialnie odpowiadaja rodzice
ucznia.
1.10 Rodzice (opiekunowie prawni) powinni zosta¢ powiadomieni pisemnie 0 decyzji
dyrektora.
1.11 Od chwili otrzymania decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw, rodzice
(opiekunowie prawni) lub uczen pelnoletni, moze odwota¢ si¢ w ciggu 14 dni do
Kuratora O$wiaty w Lodzi za posrednictwem dyrektora szkoty.

ROZDZIAL VIII

Postanowienia koncowe
§ 15

1. Postanowienia koncowe zawarte sg w Statucie Zespolu Szkét Ponadgimnazjalnych
nr 1 im. 10 Putku Piechoty w rozdziale VIII § 35, 36, 37,

§16

1. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2004 r.






