Uchwatla Nr V/27/2015
Rady Powiatu Lowickiego
z dnia 25 lutego 2015 r.

w sprawie odwolania Skarbnika Powiatu Y.owickiego

Na podstawie art. 12 pkt. 3 i art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 595, zm. poz. 645; z 2014
r. poz. 379 i 1072), w zwiagzku z art. 70 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2014 r. Nr 1502) Rada Powiatu Lowickiego uchwala,
co nastepuje:

§1. Z dniem 25 lutego 2015 r. odwoluje si¢ Skarbnika Powiatu
Lowickiego Panig Ewe Kotarska — Furman na wniosek Starosty Lowickiego,
stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaly.

§2. Odwotanie jest rbwnoznaczne z rozwigzaniem umowy o prace bez
wypowiedzenia na podstawie art. 52 §1 pkt 1 Kodeksu pracy, z powodu
ciezkiego naruszenia obowigzkoéw pracowniczych polegajacego na odmowie
$wiadczenia pracy.

§3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Powiatu Lowickiego.

§4. Traci moc Uchwata Nr 11/12/2014 Rady Powiatu fL.owickiego z dnia
15 grudnia 2014 r. w sprawie odwotania Skarbnika Powiatu L.owickiego.

§5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 12 pkt. 3 i art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym, odwotanie Skarbnika Powiatu nalezy do wytacznej
wlasciwosci Rady Powiatu i nastgpuje na wniosek Starosty.

W dniu 16 lutego 2015 r. Starosta Lowicki ztozyt wniosek do Rady Powiatu
Fowickiego o odwotanie Skarbnika Powiatu Lowickiego bez zachowania okresu
wypowiedzenia, z powodu ciezkiego naruszenia obowigzkdéw pracowniczych
polegajacego na odmowie $wiadczenia pracy.



Zatgcznik do Uchwaty Nr V/27/201!
Rady Powiatu Lowickiego
z dnia 25 lutego 2015 1.

owicz, dnia 16 lutego 2015

BR.0002.2.2015

Rada Powiatu Lowickiego

Na podstawie art. 12 pkt. 3 i art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2013, poz. 595 zm.: poz. 645, z 2014r., poz. 379,
poz. 1072) wnoszg o odwolanie Skarbnika Powiatu Lowickiego.

Uzasadnienie

Zgodnie z art. 69 Kodeksu pracy, do stosunku pracy na podstawie powolania stosuje si¢
przepisy dotyczace umowy o prace na czas nieokreslony.

W mysl art. 30 § 1 pkt 2 K. p. umowa o prace rozwigzuje sie przez o$§wiadczenie jednej ze
stron z zachowaniem okresu wypowiedzenia (rozwigzanie umowy o prace za
wypowiedzeniem); takie pisemne o$wiadczenie w dniu 10 grudnia 2014 r. ztozyta Skarbnik
Powiatu Lowickiego Ewa Kotarska-Furman.

Zgodnie z art. 12 pkt 3 ustawy o samorzadzie powiatowym do wylgcznej wiasciwosci rady
powiatu nalezy powolywanie i odwolywanie na wniosek starosty skarbnika powiatu,
bedacego gtéwnym ksiggowym budzetu. W zwigzku z tym przepisem i pismem skarbnika,
starosta zobowigzany byt do przediozenia stosownego wniosku Radzie Powiatu FLowickiego.

Dokonane przez Skarbnik w dniu 10 grudnia 2014 r. wypowiedzenie bylo niewsgtpliwie
definitywnym o$wiadczeniem o rozwigzaniu stosunku pracy, choé z racji swej konstrukcji
wywotla skutek dopiero po uptywie okresu wypowiedzenia. W tym stanie faktycznym, ani
Starosta ani Rada nie majg wplywu na date¢ ustania stosunku pracy na zajmowanym
stanowisku.

W dniu 15 grudnia 2014 r. Rada Powiatu Lowickiego podjeta uchwale o odwotaniu Skarbnika
wobec zloZzonej rezygnacji, zgodnie z wnioskiem Starosty.

W dniu nastepnym, Skarbnik zmienita stanowisko co do swojego statusu pracowniczego i
poproszona 0 wyjasnienie, przedstawita je na posiedzeniu Zarzgdu w dniu 17 grudnia 2014 r.
o$wiadczajac, ze ,, moje stanowisko jest takie, ze od 15 grudnia nie peinie funkcji Skarbnika
Powiatu, do konica roku bede pracownikiem wydziatu FN, a od pierwszego stycznia 2015 r.
tez pracownikiem ale na wypowiedzeniu ",

Od dnia 23.12.2014 r. do dnia 14.01.2015 r. przebywata na urlopie wypoczynkowym. W dniu
15 stycznia 2015 r. nie podjeta pracy, nie podpisala si¢ na licie obecnosci. 19 stycznia 2015
roku zlozyta pismo, w ktérym powolujac si¢ na przepis art. 71 K. p. o§wiadczyla, ze do dnia
31 marca 2015 r. bedzie korzysta¢ ze zwolnienia ze §wiadczenia pracy z zachowaniem prawa
do wynagrodzenia.

W tym samym dniu, w odpowiedzi na powyzsze pismo, Starosta przedstawit swoje odmienne
stanowisko prawne w sprawie (oparte na opiniach prawnych radcéw prawnych Starostwa)
i zaproponowatl spotkanie w celu rozstrzygnigcia sporu w drodze porozumienia.

W odpowiedzi, w dniu 26.01.2015r. Skarbnik podtrzymata swoje dotychczasowe stanowisko.



Pracownik, ktory bez podstawy prawnej odmawia $wiadczenia pracy dopuszcza si¢ ciezkiego
naruszenia podstawowych obowigzkéw pracowniczych a od urzednika samorzadowego,
zatrudnionego na kierowniczym stanowisku nalezy oczekiwaé szczegblnej postawy wobec
wypetniania swoich obowigzkdéw.

Wobec powyzszego, wnosz¢ o odwotanie Skarbnika Powiatu Lowickiego Ewe Kotarskg-
Furman z dniem 19 lutego 2015 r. tj. bez wypowiedzenia z powodu ciezkiego naruszenia
obowigzkéw pracowniczych polegajacego na odmowie §wiadczenia pracy i podjecie uchwaty
wg zalaczonego projektu.

Zatgczniki:

1) Kserokopia Uchwaly Nr 11/12/2014 Rady Powiatu Lowickiego z dnia 15 grudnia 2014 r. w sprawie
odwotania Skarbnika Powiatu Lowickiego wraz z kserokopia wniosku Starosty Lowickiego z dnia 12
grudnia 2015 r. znak BR.0002.19.2014 i rezygnacjg Pani Ewy Kotarskiej-Furman z dnia 10.12.2014 r.

2) Kserokopie pism Starosty Lowickiego z dnia 17.12.2014 r. znak OR.2120.7.2014

3) Kserokopia opinii prawnej Radcy Prawnego Anny Motuk z dnia 17.12.2014 r.

4) Kserokopia opinii prawnej Radcy Prawnego Marty Byzdry-Pawlak z dnia 18.12.2014 r.

5) Wyciag z Protokotu Nr 42014 z posiedzenia Zarzadu Powiatu Lowickiego w dniu 17 grudnia 2015 1.

6) Kserokopia pisma Pani Ewy Kotarskiej-Furman z dnia 15.01.2015 .

7) Kserokopia pisma Pani Ewy Kotarskiej-Furman z dnia 19.01.2015 r.

8) Kserokopia pisma Starosty waickiego z dnia 19.01.2015 r. znak OR.2120.7.2014

9) Kserokopia pisma Pani Ewy Kotarskiej-Furman z dnia 26.01.2015 1.



