UCHWALA Nr Vui{%ké?@ﬁ5 ........

Rady Powiatu towickiego

2 dnia 8.3, Kithuro...... 2015 r.

w sprawie utworzenia Przedszkola Specjalnego w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym im. Jana Brzechwy w Lowiczu

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595, zm. z 2013 r. poz. 645; z 2014 r. poz. 379,
poz. 1072) oraz art. 5 ust. 2 pkt 1, art. 5 ust. 5b, art. 58 ust. 1 6, art. 62 ust. 5 ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572; zm. z 2004 r.
Nr 69 poz. 624, Nr 273 poz. 2703, Nr 281 poz. 2781; z 2005 r. Nr 17 poz. 141, Nr 94
poz. 788, Nr 122 poz. 1020, Nr 131 poz. 1091, Nr 167 poz. 1400, Nr 249 poz. 2104; z 2006 r.
Nr 144 poz. 1043, Nr 208 poz. 1532, Nr 227 poz. 1658; z 2007 r. Nr 42 poz. 273, Nr 80
poz. 542, Nr 115 poz. 791, Nr 120 poz. 818, Nr 180 poz. 1280, Nr 181 poz. 1292; z 2008 r.
Nr 70 poz. 416, Nr 145 poz. 917, Nr 216 poz. 1370; z 2009 r. Nr 6 poz. 33, Nr 31 poz. 206,
Nr 56 poz. 458, Nr 157 poz. 1241, Nr 219 poz. 1705; z 2010 r. Nr 44 poz. 250, Nr 54
poz. 320, Nr 127 poz. 857, Nr 148 poz. 991; z 2011 r. Nr 106 poz. 622, Nr 112 poz. 654,
Nr 139 poz. 814, Nr 149 poz. 887, Nr 205 poz. 1206; z 2012 r. poz. 941, poz. 979; z 2013 r.
poz. 87, poz. 827, poz. 1191, poz. 1265, poz. 1317, poz. 1650; z 2014 r. poz. 7, poz. 290,
poz. 538, poz. 598, poz. 642, poz. 811, poz. 1146, poz. 1877) Rada Powiatu towickiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzes$nia 2015 r. tworzy sie Przedszkole Specjaine w Specjainym Osrodku
Szkolno-Wychowawczym im. Jana Brzechwy w towiczu, ul. Powstancéw 1863 r. 12H,
99-400 towicz.

§ 2. Nadaje sie Przedszkolu Specjalnemu statut, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Z dniem 1 wrzeénia 2015 r. Przedszkole Specjalne wigcza sie w skiad Specjalnego
Os$rodka Szkolno-Wychowawczego im. Jana Brzechwy w towiczu.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzgdowi Powiatu Lowickiego.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa t.édzkiego.




UZASADNIENIE

Utworzenie Przedszkola Specjalnego przy Specjalnym Osrodku Szkoino-
Wychowawczym im. Jana Brzechwy w towiczu wynika z checi zapewnienia odpowiednich
warunkow nauki i rozwoju dzieciom niepetnosprawnym z terenu powiatu towickiego.

Zgodnie z art. 5 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256 poz. 2572 ze zmianami) zaktadanie i prowadzenie publicznych przedszkoli,
w tym z oddziatami integracyjnymi, przedszkoli specjalnych oraz innych form wychowania
przedszkolnego, szkét podstawowych oraz gimnazjéw, w tym z oddziatami integracyjnymi,
z wyjgtkiem szkdt podstawowych specjainych i gimnazjow specjalnych, szkét artystycznych
oraz szkét przy zaktadach karnych, zaktadach poprawczych i schroniskach dla nieletnich,
nalezy do zadan wtasnych gmin. Jednakze prowadzenie przeszkoli specjalnych przez Powiat
jest mozliwe - po zawarciu stosownych porozumien - art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592 ze zmianami).

B.o. D}’l‘ﬁmr&
Wydziatu Edukacji
1 Spriguhotecznych




Zalqcznilﬁ
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STATUT
PRZEDSZKOLA SPECJALNEGO
W SPECJALNYM OSRODKU
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im. JANA BRZECHWY
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KWIECIEN 2015 r.
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Statut Przedszkola Specjalnego w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym im. Jana

Brzechwy w Lowiczu zostal opracowany na podstawie nastepujgcych gtownych aktéw

prawnych:

Ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 roku o systemie o$wiaty (tekst jednolity
Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami)
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 07 marca
2005 r. w sprawie rodzajow 1 szczegolowych zasad dzialania placéwek
publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz
wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicéw za pobyt dzieci w
tych placowkach (Dz. U. Nr 52, poz. 467, zmiana: Dz. U. Nr 212, poz.
1767)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 07 marca
2005 r. w sprawie ramowych statutow placéwek publicznych (Dz. U. Nr
52, poz. 466)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Sportu w sprawie warunkow
1 sposobu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw 1 stuchaczy
oraz przeprowadzania egzaminéw 1 sprawdzianéw w szkotach publicznych
(Dz. U. Nr 83 z 2007r. , poz. 562, ze zmianami)

Konwencji Praw Dziecka



Rozdzial 1

Przepisy ogélne

1. Przedszkole Specjalne wchodzaca w sklad Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Lowiczu zwane dalej Przedszkolem, jest placdwka publiczng.
2. Przedszkole Specjalne jest jednostka budzetowsa, realizuje cele 1 zadania okreslone
w ustawie o systemie o$wiaty oraz wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych.
3. Przedszkole ma siedzibe w SOSW w Lowiczu ul. Powstancéw1863r. 12"
4. Organem prowadzacym Przedszkole jest Powiat Lowickai.
5. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Przedszkolem jest £.6dzki Kurator
Oswiaty w Lodzi.
6. Przedszkole Specjalne posiada piecze¢ urzgdowa wspdlng dla wszystkich jednostek
wchodzacych w sktad Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Lowiczu.
7. Tablica urzedowa nie zawiera okreslenia ,,Specjalne”.
8. Do Przedszkola mogg uczeszczaé:
a) dzieci z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym
1 znacznym,
b) dzieci z niepelnosprawnosciami sprzezonymi,

c) dzieci z autyzmem

Rozdzial 2

Cele i zadania Przedszkola

Przedszkole realizuje cele 1 zadania wynikajace z Ustawy o systemie oswiaty
oraz z wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych. Celem wychowania
przedszkolnego zgodnie z podstawa programowa, jest wspomaganie
1 ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjalem
1 mozliwosciami rozwojowymi.

Przedszkole:

1. Umozliwia dzieciom udziat w indywidualnych lub grupowych zajeciach
specjalistycznych, w tym w zajeciach rewalidacyjnych, usprawniajacych
ruchowo, przygotowujacych do  samodzielno$ci oraz udziat w  zajeciach
sportowych, turystycznych, rekreacyjnych oraz kulturalno-o$wiatowych;
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Udziela pomocy rodzicom (prawnym opiekunom) dzieci w zakresie doskonalenia
umiejetnosci niezbednych we wspieraniu ich rozwoju;
Prowadzi dzialania edukacyjne 1 profilaktyczno-wychowawcze w $rodowisku

lokalnym.

Przedszkole zapewnia:

I.
2.
3.

Realizacjg zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
Odpowiednie‘warunki do nauki i zabawy, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne.
Realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego, programu
wychowawczego i programu profilaktyki, z wykorzystaniem odpowiednich form
1 metod pracy dydaktycznej i wychowawcze;j.

Wielospecjalistyczng ocene poziomu funkcjonowania dziecka dokonywang nie
rzadziej niz raz w roku przez nauczycieli i specjalistow pracujgcych z dzieckiem,
bedgcg podstawa opracowania 1 modyfikowania indywidualnego programu
edukacyjnego okreslajacego zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow
oraz rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych lub zaje¢ socjoterapeutycznych prowadzonych
z dzieckiem, zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi

1 mozliwosciami psychofizycznymi.

. Integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

Przygotowanie do samodzielnosci.

Przedszkole realizuje swoje zadania poprzez:

1.

Zintegrowana dziatalno$¢ rewalidacyjng nauczycieli, wychowawcédw 1 pozostatych
pracownikdw.

Wspoéldziatanie ze $srodowiskiem rodzinnym i organizacjami spoteczno-kulturalnymi
w celu zapewnienia dzieciom udzialu w zyciu spotecznym 1 kulturalnym.
Wspotdziatanie z poradnig psychologiczno pedagogiczng i poradniami specjalistyczny
-mi1 oraz innymi placoéwkami o$wiatowymi.

Wspdldziatanie z placéwkami stuzby zdrowia.

Zadaniami Przedszkola s3:

1.

2.

Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie sprawnosci
intelektualnych potrzebnych w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji.

Budowanie systemu wartosci u dzieci.
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9.

Ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do efektywnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw
1 porazek.

Rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sg niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi 1 dorostymi.

Stwarzanie warunkow sprzyjajqcych wspdlnej 1 zgodne] zabawie oraz nauce dzieci
o zroéznicowanych mozliwosciach fizycznych 1 intelektualnych.

Budowanie dzieciecej wiedzy o $wiecie spolecznym, przyrodniczym, technicznym
oraz wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych, ksztalttowanie poczucia
przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy réwiesniczej i wspolnoty narodowej)
oraz postawy patriotyczne;j.

Zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
aktywnos$ci 1 samodzielnosci, rozbudzanie ciekawosci poznawczej, a takze
ksztaltowanie umiejetnosci, ktore wazne sg w edukaciji szkolnej.

Ksztaltowanie czynnosci samoobsthugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych
(wdrazanie dzieci do utrzymywania adu i porzadku).

Wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych.

10. Wychowanie dla poszanowania roslin i zwierzat.

Zajecia rewalidacyjne sg prowadzone w celu:

1.

voE W

Wspomagania rozwoju dziecka.

Rozwijania psychofizycznej sprawnosci dziecka.

Wspomagania samodzielno$ci spotecznej.

Rozwijania zainteresowan, sprawnosci manualnej oraz zdolnosci plastycznych.

Usprawniania funkcjonowania dziecka oraz jego kondycji fizycznej.

Zajecia rewalidacyjne sa ustalane na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia

specjalnego, diagnozy logopedycznej, diagnozy ortopedycznej oraz psychologiczno-

pedagogicznej. Kwalifikacji dzieci na poszczegdlne rodzaje rewalidacji dokonuje zespdt

nauczycieli prowadzacych te zajecia. Przedszkole zapewnia opieke 1 pomoc psychologiczng

i pedagogiczng wszystkim dzieciom, a w szczegblnosci tym, ktérym z powodu réznych

uwarunkowan rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki.



Pomoc specjalistyczna udzielana jest na wniosek psychologa, pedagoga, nauczyciela,

wychowawcy lub rodzicow.

Rozdzial 3
Organy Przedszkola

Przedszkole Specjalne wchodzi w sklad SOSW, ktorego statut okre$la szczegdltowe
kompetencje organéw przedszkola, ktorymi sa:

1. Dyrektor.

2. Rada Pedagogiczna.

3. Rada Rodzicow.
Dyrektorem Przedszkola jest Dyrektor Osrodka. Szczegélowe zadania i kompetencje

Dyrektora okresla Statut Osrodka.

Dyrektor:

1. Reprezentuje Przedszkole na zewnatrz.

2. Sprawuje nadzo6r pedagogiczny.

3. Sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

4. Realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych.

5. Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Przedszkola zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng oraz ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie.

Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli
i pracownikéw niebedacych nauczycielami, a w szczegélnosci decyduje w sprawach:

1. Zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola.

2. Przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom Przedszkola.

3. Wystepowania =z wnioskami, po =zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych

pracownikéw.



Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspélpracuje z Rada Pedagogiczna 1 Rada

Rodzicow.

Nauczyciele

Nauczyciele nauczajacy w Przedszkolu wchodza w sktad Rady Pedagogiczne;.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1.
2.

Zatwierdzanie plandéw pracy.

Podejmowanie uchwal w sprawie zmian w statucie Przedszkola i zalgcznikach do

statutu.

. Zatwierdzanie rocznych 1 pigcioletnich programéw rozwoju, planu

Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli, planu wspolpracy z rodzicami.

Podejmowanie uchwal w sprawie ustanowienia 1 dokonywania

w Regulaminie Rady Pedagogiczne;.

. Podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacyjnych i promocji dzieci.
. Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.

5
6
7.
8
9

Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli 1 wychowawcow.

. Podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy dzieci.

. Zatwierdzanie regulaminéw o charakterze wewnetrznym.

pracy

zZmian

10. Powolywanie  zespotow zadaniowych oraz komisji stalych 1 doraznych

ds. wybranych zagadnien dziatalno$ci statutowej Przedszkola.

Rodzice

Rodzice (prawni opiekunowie) dzieci Przedszkola delegujg ze swego grona przedstawicieli

do Rady Rodzicéw.

Do kompetencji Rady Rodzicoéw nalezy:

1.

3.

Wspélpraca z nauczycielami i wychowawcami oraz Dyrektorem w doskonaleniu pracy

wychowawczej 1 opiekuncze;j.

Reprezentowanie stanowiska rodzicow wobec innych stron spotecznosci szkolnej

1 wladz o$wiatowych.

Uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego

obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane

do dzieci, realizowanego przez nauczycieli i wychowawcow.



10.
11.

12.

. Uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu profilaktyki

dostosowanego do potrzeb rozwojowych dzieci oraz potrzeb danego $rodowiska,
obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane
do dzieci, nauczycieli i rodzicow.

Opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania Przedszkola.

Opiniowanie efektéw planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

Wspoldzialanie w realizacji programu wychowawczego oraz zadan opiekunczych
Przedszkola.

Podejmowanie dzialan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $srodkéw finansowych dla
Przedszkola, zwlaszcza na dziatalnos$é edukacyjng i wychowawczo-opiekuncza.
Branie udziatu w organizowaniu dzialalnosci kulturalnej, artystycznej, turystycznej
1 sportowej dzieci.

Wyrazanie opinii na temat pracy Przedszkola.

Wybieranie czlonkéw komisji konkursowej powolywanej w celu wylonienia
kandydata na stanowisko Dyrektora.

Wydawanie opinii w innych sprawach przewidzianych prawem.

Rozdzial 4

Zasady wspéldzialania organéw Przedszkola

Organy Przedszkola wspdldzialajg ze sobg w sprawach zwigzanych ze statutowa
dziatalnoscig Przedszkola w sposéb zapewniajacy kazdemu z nich mozliwosci
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji
okreslonych w Ustawie 1 Statucie.

Sprawy sporne pomiedzy organami Przedszkola rozstrzygane sga na wspolnym
posiedzeniu zwotanym przez Dyrektora. W celu rozwigzania zaistniatych konfliktow,
Dyrektor moze powotaé komisje skladajaca sie z przedstawicieli zainteresowanych
stron.

W przypadku nieosiggni¢cia porozumienia lub nierozstrzygnigcia sporu organy

Przedszkola mogg wystgpi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do organu



prowadzacego Przedszkole lub organu sprawujacego nadzér pedagogiczny zgodnie

z podzialem kompetencji okreslonych w Ustawie.

Rozdzial 5

Organizacja Przedszkola

1. Przedszkole jest przedszkolem specjalnym, sprawujacym opieke nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi w wieku od 3 lat, do momentu podjecia nauki w szkole.

2. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie speilniania obowigzku szkolnego, moze
uczeszezaé do Przedszkola do kofica roku szkolnego w tym roku kalendarzowym,
w ktérym ukonczy 10 lat.

3. Dlarealizacji celéw statutowych Przedszkole korzysta z bazy Osrodka.

4. Podstawowa jednostkg organizacyjna Przedszkola jest oddzial liczagcy od
6 do 10 dzieci. Grupy, w ktorych sg dzieci ze sprzezeniami, mogg liczy¢ od 2 do 4
0s0b.

5. W czasie pobytu dziecka w Przedszkolu opieke nad nim sprawuja nauczyciele oraz
personel pomocniczy, a w czasie zaje¢ indywidualnych ze specjalistami, poszczegdlni
specjalisci.

6. Dzieci przyprowadzane i odbierane sg przez rodzicow (prawnych opiekunéw)
lub upowazniong przez nich osobg, zapewniajacg dziecku pelne bezpieczenstwo.

7. Dyrektor powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego lub dwdém nauczycielom
zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.

8. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej
wskazane jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowal sie danym oddzialem przez
caly okres uczeszczania dzieci do Przedszkola.

9. Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest w oparciu
o ,,Podstawe programowa wychowania przedszkolnego dla przedszkoli i oddziatow
przedszkolnych w szkolach podstawowych™ oraz .Indywidualne programy
edukacyjne’”’.

10. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

11.Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo powinien by¢ dostosowany
do mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosié:

a) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut;
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b) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

12. Organizacj¢  pracy Przedszkola okre§la dzienny czas pracy, ustalony
przez organ prowadzgcy na  wniosek Dyrektora i Rady Pedagogicznej
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny dzieci, nie krétszy niz 5 godzin
dziennie.

13. Przedszkole funkcjonuje przy Osrodku, w zwiazku z tym, jest placowka feryjna.

14.Spos6b  dokumentowania  zaje¢ prowadzonych w  przedszkolu okreslaja
odrebne przepisy.

15. Szczegblowy organizacje nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Osrodka opracowany przez Dyrektora najp6zniej do 30 maja. Arkusz
organizacji roku szkolnego Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy placéwke.
W arkuszu organizacji roku szkolnego zamieszcza si¢ w szczeg6lnoscei:

a) liczbe dzieci i czas pracy poszczegdlnych oddziatow,

b) liczbe pracownikéw grup przedszkolnych,

c) ogolng liczbg godzin finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez
organ prowadzacy.

16. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozkiad dnia. Ramowy rozktad dnia
ustalany jest przez Dyrektora Osrodka, na wniosek Rady Pedagogicznej,
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji. Uwzglednia on wymagania
zdrowotne, higieniczne i jest dostosowany do zatozen programowych oraz oczekiwan
rodzicéw.

17.Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
danym oddzialem, ustalaja dla tego oddzialu szczegdélowy rozktad dnia
z uwzglednieniem potrzeb 1 zainteresowan dzieci.

18. Prace z dzie¢mi nauczyciel planuje cyklicznie opracowujgc miesieczne plany pracy.
Zaplanowang tematyke realizuje w dowolnym czasie w ciggu miesigca, w trakcie
zajeé z grupa, zgodnie z zalozonym celem dzialania, a takze w trybie zaje¢
indywidualnych.

19. Dzienny czas pracy przedszkola przeznaczony na realizacje podstawy programowej
wynosi 5 godzin. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zajgé
nie moze przekroczyé 40 godzin na tydzien. Tygodniowy, obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych
bezposrednio z wychowankami wynosi 18 godzin.
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20. Rodzice dziecka (prawni opiekunowie) lub osoby zobowiazane do alimentacji ponoszg
odplatno$¢ za $wiadczenia, z ktorych korzysta dziecko na zasadach okreslanych

w Statucie Osrodka.

Rozdzial 6

Zasady rekrutacji

1. Przyjecie dziecka do Przedszkola odbywa si¢ na podstawie:
wniosku rodzicéw (opiekunéw prawnych),
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
skierowania wydanego przez organ prowadzacy lub organ samorzadu terytorialnego
wlasciwy dla miejsca zamieszkania dziecka po uzyskaniu zgody organu prowadzacego
Przedszkole.
2. Dyrektor moze podja¢ uchwate o skresleniu dziecka z listy, w nastepujgcych
przypadkach:
a) na wniosek rodzicéw (opiekunéw prawnych) w przypadku przeniesienia
dziecka do innej placowki
b) w wyniku anulowania skierowania do Przedszkola

¢) w wyniku postanowienia sadu

Dziecko przyjete do Przedszkola ma prawo w szczegélnosci do:
a) warunkdéw zapewniajacych mu bezpieczenstwo;
b) ochrony przed przemoca;
c) poszanowania jego godnosci osobistej;
d) zyczliwego i podmiotowego traktowania;
e) pomocy pedagogicznej, psychologicznej i medycznej;
f) korzystania ze sprzetu i Srodkow dydaktycznych;
g) uczestniczenia w organizowanych przez Przedszkole uroczystosciach,
zabawach, zawodach, wycieczkach, rajdach, turnusach.
Dziecko przyjete do Przedszkola ma obowigzek:
a) systematycznego uczgszcezania do Przedszkola oraz do wlasciwego zachowania
podczas pobytu w Przedszkolu
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b) godnego reprezentowania Przedszkola na zewnatrz
¢) odnoszenia si¢ w sposob kulturalny i1 z szacunkiem do wszystkich kolezanek

1 kolegébw, a takze nauczycieli, wychowawcoéw i innych pracownikow

Przedszkola
d) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych

€) troszczenia si¢ o sprzety 1 wyposazenie Przedszkola.

Rodzice (opiekunowie prawni) oraz nauczyciele i wychowawcy wspoldziatajg ze soba
w sprawach nauczania, wychowania, profilaktyki i rewalidacji dzieci poprzez:
a) wilaczanie si¢ rodzicoéw (opiekundéw prawnych) w zycie Przedszkola i Osrodka,
w tym uczestniczenie w statych spotkaniach;
b) otaczanie opieka dzieci znajdujacych sie w trudnych warunkach materialnych

(w miare mozliwosci).

Rozdzial 7

Przepisy koncowe

1. Przedszkole uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Przedszkole prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia przez Przedszkole gospodarki finansowej 1 materialowej

okreslaja odrebne przepisy.
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