ZARZADZENIE Nr.:2%../2015
STAROSTY LOWICKIEGO
7 dnia... 0 4RCUA....... 2015 1.

w sprawie szczeg6lowego trybu postepowania z podmiotami wykonujacymi
dzialalno$¢ lobbingowg w Starostwie Powiatowym w Lowiczu.

Na podstawie art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 595, zm.: poz. 645, z 2014 r. poz. 379
i 1072; z 2015 r. poz. 871) i art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2005 r. Nr 169, poz. 1414; zm. z 2011 r.
Nr 161, poz. 966), zwanej dalej ,,Ustawg’’, zarzagdzam, co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla szczegotowy tryb postepowania z podmiotami wykonujgcymi
zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa oraz podmiotami wykonujacymi bez wpisu do rejestru
czynnosci z zakresu zawodowej dzialalnosci lobbingowej, zwanymi dalej ,,Podmiotami”,
w tym spos6b dokumentowania podejmowanych kontaktow w Starostwie Powiatowym
w Lowiczu, zwanym dalej ,,Starostwem™’.

§ 2. Podmioty w zwigzku z wykonywang dziatalnoscig lobbingowg w procesie
stanowienia prawa, majg dostgp do Starostwa w godzinach jego urzedowania.

§ 3. Koordynatorem sposobu postgpowania w sprawach wystgpien wnoszonych do
Starostwa przez Podmioty, zwanych dalej ,,Wystgpieniami", wyznaczam Wydzial
Organizacyjny.

§ 4. Wystgpienia moga mie¢ w szczegdlnosci forme:
1) wniosku o podjecie inicjatywy legislacyjnej;

2) propozycji rozwigzan prawnych oraz ekspertyz i opinii prawnych dotyczacych
proponowanych rozwiazan prawnych, zawierajacych symulacje skutkdéw ich wdrozenia;

3) propozycji spotkania w celu omdwienia okreslonej kwestii uregulowanej prawnie
lub wymagajacej takiej regulacji;

4)  zgloszenia zainteresowania pracami nad projektem uchwaty lub zarzadzenia, zwanego
dalej ,,Zgloszeniem".

§5. 1. Po wplynigciu Wystgpienia od Podmiotu, Wydzial Organizacyjny wykonuje
nastgpujace czynnosci:
1) rejestruje Wystgpienie;
2) przyjmuje od Podmiotu wykonujgcego zawodowg dziatalnos$¢ lobbingowa zaswiadczenie
albo o$wiadczenie o wpisie do rejestru podmiotéw wykonujgcych zawodowa dziatalnosé
lobbingowg wraz z pisemnym o$wiadczeniem zawierajacym wskazanie podmiotdw, na rzecz
ktorych wykonuje t¢ dziatalnos¢;



3) sprawdza, czy Podmiot, ktory wnidst Wystagpienie, jest wpisany do rejestru podmiotow
wykonujacych zawodowa dziatalnos$¢ lobbingowa;

4) dokonuje weryfikacji Wystgpienia z punktu widzenia wlasciwosci Starostwa,
i w przypadku jej niepotwierdzenia, kieruje je do wlasciwego organu;

5) przekazuje Wystgpienie Staroscie, ktory dekretuje je do zalatwienia wiasciwej
merytorycznie komorce organizacyjnej Starostwa albo wlasciwej merytorycznie powiatowej
jednostce organizacyjnej, w celu uzyskania jej stanowiska w sprawie Wystapienia;

6) prowadzi czynnos$ci zwigzane z udost¢pnieniem Zgloszenia w Biuletynie Informacji
Publicznej, ze wskazaniem Podmiotu, ktéry wnidst wystapienie, podmiotdw, na rzecz ktorych
wystepuje ten Podmiot, interesu, ktéry w odniesieniu do danej regulacji zamierza chronic,
oraz oczekiwanego przez Podmiot sposobu rozstrzygnigcia.

2. W przypadku, gdy Wystapienie nie pochodzi od Podmiotu wykonujgcego
zawodowg dziatalnos¢ lobbingowg w rozumieniu art. 2 ust. 2 ustawy, traktuje sig¢ je jak
wniosek w rozumieniu art. 241 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks post¢gpowania
administracyjnego (tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 267 ze zm.).

3. W przypadku stwierdzenia wykonywania czynnosci wchodzacych w zakres
zawodowe]j dziatalno$ci lobbingowej przez podmiot niewpisany do rejestru podmiotow
wykonujgcych zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa, Wydzial Organizacyjny niezwlocznie
przygotowuje projekt pisemnej informacji Starosty dla ministra wlasciwego do spraw
administracji publiczne;.

§ 6. 1. Z zastrzezeniem ust. 5 wihasciwa komorka organizacyjna lub powiatowa
jednostka organizacyjna, w zaleznosci od przedmiotu wniesionego Wystgpienia,
w porozumieniu z radcg prawnym, przygotowuje na pismie projekt odpowiedzi Podmiotowi,
ktory je wniost, albo wyznacza termin spotkania w celu omoéwienia kwestii, ktorych dotyczy
Wystgpienie lub w przypadku Wystapienia, o ktérym mowa w § 4 pkt 3, wyznacza termin
spotkania w celu omdwienia kwestii uregulowanej prawnie lub wymagajacej takiej regulacji.

2. Wszystkie odpowiedzi, o ktérych mowa w ust. 1, po akceptacji podpisuje Starosta.

3. Przebieg spotkania, o ktéorym mowa w ust. 1, dokumentuje si¢ w formie notatki
stuzbowej, ktérg nastepnie przekazuje si¢ droga stuzbowa do wiadomosci Staroscie oraz,
w przypadku prowadzenia prac legislacyjnych nad projektem aktu normatywnego, zalgcza sig
do akt danego projektu.

4. Spotkania moga odbywa¢ si¢ wylgcznie w  siedzibie Starostwa,
lub w uzasadnionych przypadkach za zgoda Starosty w innym wyznaczonym miejscu.
W spotkaniu powinny uczestniczy¢ co najmniej dwie osoby ze strony Starostwa.

5. Wilasciwa komorka organizacyjna lub powiatowa jednostka organizacyjna,
moze réwniez ustosunkowac si¢ do propozycji zawartych w Wystapieniu poprzez ich



uwzglednienie w projekcie uchwaly lub zarzadzenia albo w razie ich nieprzyjecia - poprzez
wyjasnienie przyczyn zajetego stanowiska w uzasadnieniu projektu.

6. Wlasciwa komorka organizacyjna lub powiatowa jednostka organizacyjna
rozpatrujaca Wystapienie, po zakonczeniu jego rozpatrywania jest obowigzana dokonac
stosownego zgloszenia Wydzialowi Organizacyjnemu, zawierajacego dane. o ktorych mowa
w § 7 ust. 2 pkt. 4-7.

§ 7. 1. Wydzial Organizacyjny prowadzi ewidencj¢ Wystapien.

2. W ewidencji, o ktdrej mowa w ust. 1 zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) date wplywu Wystapienia do Starostwa;

2) dane Podmiotu, ktory wniost Wystgpienie, w tym numer wpisu w rejestrze podmiotow
wykonujacych zawodowa dziatalnos¢ lobbingowa - jezeli podmiot ten jest wpisany do tego
rejestru;

3) wskazanie podmiotdéw, na rzecz ktoérych wykonywana jest dzialalnos¢ lobbingowa:

4) okreslenie przedmiotu Wystgpienia, w tym oczekiwanego przez podmiot wykonujacy
zawodowg dziatalno$¢ lobbingowa, sposobu rozstrzygnigecia oraz proponowanych w nim
rozwigzan:

5) wskazanie wlasciwej komorki organizacyjnej Starostwa lub powiatowe] jednostki
organizacyjnej, ktorej przekazano Wystgpienie do zalatwienia;

6) okreslenie  wplywu, jaki wywarl podmiot wykonujgcy zawodowg dziatalnosc
lobbingowa w procesie stanowienia prawa w danej sprawie, poprzez opis sposobu
uwzglednienia propozycji zawartych w wystapieniu oraz przyczyn nieprzyjecia propozycji
zawartych w Wystapieniu;

7) numer akt sprawy.

3. W aktach ewidencyjnych gromadzi si¢ i przechowuje dokumenty, o ktorych mowa
wart. 15 Ustawy.

§ 8. Wydzial Organizacyjny na podstawie ewidencji Wystapien opracowuje
raz w roku. do 15 lutego. projekt informacji, o ktorej mowa w art. 18 Ustawy, ktory
przedklada Staroscie do akceptacji. a nastgpnie niezwlocznie udostepnia ja w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.

§ 9. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu
Lowickiego.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2015 r.







