w sprawie: Rocznego Programu Wspélpracy na rok 2017 Powiatu Eowickiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Na podstawie art. 12 ust. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym
(Dz.U. z 2016 poz. 814) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2016 r. poz. 239, 395)
Rada Powiatu Lowickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspélpracy na rok 2017 Powiatu Lowickiego
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowigcy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Lowickiego.

§ 3.Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

W mysli art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2016 r. poz. 239, 395) organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego uchwala roczny program wspdipracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3.

Priorytetem Powiatu Lowickiego jest wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$é¢ pozytku publicznego w celu zaspokojenia
potrzeb 1 rozwigzywania probleméw mieszkancow, a takze rozwoju 1 aktywizacji
spoleczenstwa obywatelskiego. Program okresla min. cele, priorytetowe zadania publiczne
podlegajace wsparciu oraz formy i zasady wspoipracy Powiatu fowickiego z trzecim
sektorem.



Zatacznik

do Uchwaty Nr....

Rady Powiatu fowickiego
z dnia..

Roczny Program Wspélpracy na rok 2017 Powiatu Y.owickiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§ 1. Ilekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1. ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2016 r. poz. 239, 395)

2. organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzgdowe, osoby prawne
1 jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,

3. programie - rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspédtpracy Powiatu Lowickiego
z organizacjami, o ktérych mowa w punkcie 2,

4. powiecie- rozumie si¢ przez to Powiat Lowicki

5. zarzadzie- rozumie si¢ przez to Zarzad Powiatu Lowickiego

6. dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013, poz. 885 z pozn. zm.),

7. konkursie - rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11, ust. 2 i w art. 13

ustawy.

Rozdzial II
Cele programu

§ 2. 1. Gléwnym celem programu jest budowanie i wzmacnianie dialogu spotecznego
pomigdzy organizacjami, a Powiatem Lowickim.

2. Cele szczegétowe Programu to :

1) wzmocnienie wspolpracy Powiatu Lowickiego z organizacjami pozarzadowymi,

2) budowa spoleczenstwa obywatelskiego i aktywizacja spotecznosci lokalnych,

3) promocja i rozw6j potencjatu sektora pozarzadowego w Powiecie Lowickim,

4) wsparcie rozpoznanych potrzeb mieszkancéw w ramach zadan Powiatu Lowickiego
realizowanych przez organizacje pozarzadowe.

Rozdzial ITI
Zasady wspoélpracy

§ 3. Powiat przy wspotpracy z organizacjami kieruje sie nastepujacymi zasadami:
1. pomocniczosci i suwerennosci stron - Powiat, respektujac odrebnos¢ i suwerenno$é



zorganizowanych wspoélnot obywateli, uznajgc ich prawo do samodzielnego definiowania
1 rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych podejmuje
wspolprace z tymi organizacjami, wspiera ich dzialania oraz umozliwia realizacj¢ zadan
publicznych,
2. partnerstwa- organizacje uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych, wypracowywaniu sposobu ich rozwigzywania oraz wykonania zadan
publicznych na zasadach okreslonych w ustawach ,
3. efektywnos$ci i uczciwej konkurencji - Zarzad dokonuje wyboru najefektywniejszego
sposobu wykorzystania srodkéw publicznych , przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji,
4. jawnodci - informacje o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacje
zadan publicznych juz prowadzonych umieszcza si¢ na stronach internetowych Powiatu,
5. legalnosci - wszelkie dzialania Powiatu i organizacji odbywajg si¢ w granicach
1 na podstawie przepisOw prawa.

Rozdzial IV
Przedmiotowy zakres wspolpracy

§ 4. Przedmiotowy zakres wspotpracy dotyczy:
edukacji i wychowania,

ochrony srodowiska i edukacji ekologiczne;j,
0s6b niepetnosprawnych i pomocy spolecznej,
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji,
kultury fizycznej i sportu,

turystyki,

nieodptatnej pomocy prawnej,

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.
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Rozdzial V
Formy wspélpracy

§ 5. Wspdlpraca pomiedzy Powiatem a organizacja odbywaé si¢ bedzie w nastepujacych
formach:

1. powierzenie realizacji zadan publicznych,

2. wspieranie realizacji zadan publicznych,

3. wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach wspdétdziatania,

4. promowanie realizowanych zadan na stronach internetowych Powiatu.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Priorytetowe zadania obejmuja nastepujace dziatania :

1. w zakresie edukacji i wychowania

1) wspieranie rozwoju miodziezy, a takze umiejegtnosci kluczowych oraz postaw
badawczych i twoérczych uczniéw szkol/placowek oswiatowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Lowicki,

2) integracja spoleczna pelno — i niepetlnosprawnych poprzez dzialania edukacyjno
wychowawcze,



3) dzialania wspierajace , integrujgce oraz wyréwnujace szanse dzieci i mtodziezy
pochodzacych z rodzin niedostosowanych spotecznie, a takze zagrozonych patologia
spoteczng;

2. w zakresie ochrony Srodowiska i edukacji ekologicznej

1) dziatania edukacyjno-informacyjne stuzace ochronie $rodowiska naturalnego,

2) wspieranie edukacji ekologicznej, m. in. podniesienie $wiadomosci dotyczacej
skutkow i szkodliwos$ci oddziatywania zanieczyszczen na czlowieka i jego srodowisko,

3) upowszechnianie wiedzy z zakresu mozliwoséi oddziatywania na $rodowisko
naturalne z uwzglednieniem uwarunkowan geograficzno-przyrodniczych,

3. w zakresie dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych i pomocy spolecznej

1) dziatania na rzecz integracji os6b niepelnosprawnych za spotecznoscia lokalna,

2) prowadzenie placowek, $wiadczenie ushug opiekunczych, podejmowanie dziatan
na rzecz osOb chorych, niepelnosprawnych, niemogacych samodzielnie funkcjonowaé
w codziennym zyciu,

3) organizacja rekreacji i wypoczynku dla oséb niepelnosprawnych oraz o0sob
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;j,

4) organizacja i prowadzenie catodobowych placowek opiekunczo — wychowawczych.

4. w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji

1) ochrona i promocja dobr kultury i sztuki oraz produktéw regionalnych,

2) wspieranie przedsigwzieé obejmujacych ochrong i promocje wartosci lokalnego
dziedzictwa kulturowego oraz aktywnych dzialan przyczyniajacych sie do umocnienia
tozsamosci regionalne;j,

3) wspieranie projektow wspdipracy i wymiany kulturalnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem powiatéw partnerskich dla Powiatu Lowickiego,

4) wspieranie inicjatyw majacych na celu rozwdj animacji kulturalnej mieszkancow
Powiatu Lowickiego,

5. w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu

1) upowszechnianie sportu i aktywnego stylu zycia wsréd mieszkancéw Powiatu
Lowickiego,

2) szkolenie i wspdlzawodnictwo sportowe dzieci i miodziezy (m. in. szkolenie
mtodziezy uzdolnionej sportowo),

3) organizacja imprez sportowo- rekreacyjnych oraz obozéw szkoleniowych
skierowanych do dzieci i milodziezy ze szkét podstawowych, gimnazjow 1 szkot
ponadgimnazjalnych,

4) organizacja oraz udzial w imprezach regionalnych i ogélnopolskich;

6. w zakresie turystyki

a) upowszechnianie i promocja waloréw turystycznych poprzez rézne formy aktywnosci,

b) dziatania aktywizujace lokalny rynek pracy w zakresie rozwoju ustug turystycznych
na terenie Powiatu Lowickiego;

7. w zakresie udzielania nieodplatnej pomocy prawnej w mys$l ustawy z dnia
S sierpnia 2015 roku o nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej poprzez
powierzenie przez powiat prowadzenia punktu nieodplatnej pomocy prawnej
obejmujgcej:

1) poinformowanie osoby uprawnionej o obowigzujgcym stanie prawnym,
o przystugujacych jej uprawnieniach lub spoczywajacych na niej obowigzkach,

2) wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego,

3) udzielenie pomocy w sporzadzeniu projektu pisma w sprawach, o ktérych mowa w pkt
1) i 2), z wylaczeniem pism procesowych w toczacym si¢ postepowaniu przygotowawczym
lub sadowym i pism w toczacym si¢ postgpowaniu sagdowo — administracyjnym,



4) sporzadzenie projektu pisma o zwolnienie z kosztow sgdowych lub ustanowienie
pelnomocnika z urzgdu w postgpowaniu sagdowym lub ustanowienie adwokata, radcy
prawnego, doradcy podatkowego lub rzecznika patentowego w postgpowaniu sgdowo —
administracyjnym.

8. w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej:
1) organizacja wypoczynku letniego,
2) organizacja wyjazdu terapeutyczno — wypoczynkowego.

Rozdzial VII
Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

§ 7. 1. Organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala Roczny Program
Wspétpracy, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.
2. Przebieg konsultacji okresla odrebna uchwata Rady Powiatu Lowickiego w

sprawie szczegOlowego konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Rozdzial VIII

Sposéb realizacji, oceny Programu i post¢powanie w sprawach o udzielanie
wsparcia na realizacj¢ zadan

§ 8. 1. Realizacja zadan publicznych, okre$lonych w Programie, przez organizacje
pozarzadowe odbywac sie bedzie w drodze konkursu ofert.

2. Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert okresli uchwata Zarzadu Powiatu Lowickiego:

1) komisja konkursowa dokonuje oceny zlozonych ofert na realizacje zadan, o ktérych
mowa w § 6,

2) ocena ztozonych ofert w formie protokolu z posiedzenia komisji przekazywana jest
Zarzadowi Powiatu Lowickiego, ktéry dokonuje ostatecznego podziatu dotacji dla organizacji
pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

3. Zarzad Powiatu Lowickiego dokonuje oceny i kontroli realizacji zadan w ramach
Programu w zakresie:
1) stanu realizacji zadan,
2) efektywnosci, rzetelnosci jakosci wykonania zadan,
3) prawidlowosci wykorzystania $rodkéw publicznych przekazanych na realizacje
zadan,
4) prowadzenie dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i w postanowieniach
umowy.
4. Do dnia 30 kwietnia kazdego roku Zarzad Powiatu Lowickiego przektada Radzie
Powiatu Eowickiego sprawozdanie, za rok poprzedni, z realizacji zadan zawartych
w Rocznym Programie Wspdtpracy



Rozdzial IX
Postanowienie koncowe

§ 9. Na realizacje zadan, o ktérych mowa w § 6, w budzecie Powiatu Lowickiego na rok
2017, zabezpieczone zostang srodki w wysokosci 257 946,00 ztotych.



