Uchwala Nr LVII/381/2022
Rady Powiatu Lowickiego
z dnia 10 listopada 2022 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy na rok 2023 Powiatu FLowickiego
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, ¢ ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2022 r. poz. 1526) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2022 1. poz. 1327, poz.
1812) Rada Powiatu Lowickiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspolpracy na rok 2023 Powiatu Lowickiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie, stanowiacy
zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Lowickiego.

§ 3.Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Lodzkiego,



Uzasadnienie

W mysli art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U. z 2022 poz. 1327, poz. 1812) organ stanowiacy
jednostki samorzadu terytorialnego uchwala roczny program wspdlpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust, 3.

Priorytetem Powiatu Lowickiego jest wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w celu zaspokojenia
potrzeb 1 rozwigzywania probleméw mieszkaficow, a takze rozwoju 1 aktywizacji
spoleczenistwa obywatelskiego. Program okresla min. cele, priorytetowe zadania publiczne
podlegajace wsparciu oraz formy i zasady wspolpracy Powiatu Fowickiego z trzecim
sektorem.



Zatacznik

do Uchwaty Nr LVII/381/2022
Rady Powiatu Lowickiego

z dnia 10 listopada 2022 r.

Roczny Program Wspélpracy na rok 2023 Powiatu Lowickiego
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie sig przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnodci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2022 r. poz. 1327, poz. 1812);
2) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
3) Programie - rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspélpracy na rok 2023 Powiatu
Lowickiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.

3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodei pozytku publicznego i o
wolontariacie;

4) Powiecie - rozumie si¢ przez to Powiat Lowicki;

5) Zarzgdzie - rozumie sig przez to Zarzad Powiatu Lowickiego;

6) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 1634 z pézn. zm.);

7) konkursie - rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i w art. 13
ustawy.

Rozdzial I1
Cele programu

§ 2. 1. Gléwnym celem Programu jest budowanie i wzmacnianie dialogu spotecznego
pomigdzy organizacjami a Powiatem.

2. Cele szczegélowe Programu to:

1) wzmocnienie wspolpracy Powiatu z organizacjami;

2) budowa spoleczenistwa obywatelskiego i aktywizacja spolecznosci lokalnych;

3) promocja i rozw6j potencjatu sektora pozarzadowego w Powiecie;

4) wsparcie rozpoznanych potrzeb mieszkancéw w ramach zadan Powiatu realizowanych
przez organizacje.

Rozdzial 111
Zasady wspélpracy

§ 3. 1. Powiat wspdlpracuje z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami o ktdrych
mowa art. 3 ust. 3 ustawy a takze wspiera ich dzialalno$é i umozliwia realizacje zadan
publicznych na zasadach i w formie okreslonych przez ustawe,

2. Powiat i organizacje pozarzadowe szanujac swoja autonomi¢ nie narzucajg sobie
wzajemnie zadan.



3. Powiat wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi na zasadach obopélnych korzysci,
woli i checi wzajemnych dzialan na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow.

4. Powiat 1 organizacje pozarzadowe wspolnie daza do osiggniecia mozliwie najlepszych
efektow realizacji zadan publicznych.

5. Rowne traktowanie wszystkich podmiotdw w zakresie wykonywanych zadan.

6. Jawno$¢ sposobu udzielania i wykonania zadania oraz procedury postepowania przy
realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.

Rozdzial IV
Przedmiotowy zakres wspélpracy

§ 4. Przedmiotowy zakres wspotpracy dotyczy:

I} edukacji i wychowania;

2) ochrony srodowiska i edukacji ekologicznej;

3)

0s6b niepelosprawnych i pomocy spolecznej;

4y kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycii;

5)
6)
7
8)

kultury fizycznej i sportu;

turystyki;

nieodptatnej pomocy prawnej;

wspierania rodziny i systemu picczy zastepczej.

Rozdzial V
Formy wspélpracy

§ 5. Wspodlpraca pomigdzy Powiatem a organizacjami odbywaé si¢ bedzie w nastepujacych
formach:

1) powierzenie realizacji zadas publicznych;

2) wspieranie realizacji zadan publicznych;

3) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach wspétdziatania;

4) promowanie realizowanych zadan na stronie internctowej Powiatu.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Priorytetowe zadania obejmujg nastepujace dziatania:
1) w zakresie edukacji i wychowania:

a)

b)

c)

wspieranie rozwoju milodziezy, a takze umiejetnodci kluczowych oraz postaw
badawczych i twérezych ucznidw szkol/placowek o$wiatowych, dla ktoérych organem
prowadzacym jest Powiat,

integracja spoleczna 0séb pelno — i niepelnosprawnych poprzez dziatania
edukacyjno- wychowawcze,

dzialania wspierajace, integrujgce oraz wyréwnujgee szanse dzieci i miodziezy
pochodzacych z rodzin niedostosowanych spolecznie, a takze zagrozonych patologia
spoleczna,

2) w zakresie ochrony $rodowiska i edukacji ekologicznej:

a) dzialania edukacyjno-informacyjne stuzace ochronie $rodowiska naturalnego,
b) wspieranie edukacji ekologicznej, m. in. podniesienic $wiadomosci dotyczacej

skutkow i szkodliwosci oddzialywania zanieczyszezefi na cztowieka i jego srodowisko,

¢) upowszechnianie wiedzy z zakresu mozliwosci oddziatywania na srodowisko



naturalne z uwzglednieniem uwarunkowan geograficzno-przyrodniczych,
3) w zakresie dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych i pomocy spolecznej:

a) dzialania na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych ze spolecznodcia lokalna,

b) prowadzenie placéwek, $wiadczenie ustug opiekunczych, podejmowanie dziatan
na rzecz osob chorych, niepetnosprawnych, niemogacych samodzielnie funkcjonowadé
w codziennym zyciu,

¢) organizacja rekreacji i wypoczynku dla oséb niepetnosprawnych oraz oséb
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej,

d) organizacja i prowadzenie calodobowych placowek opiekunczo — wychowawczych,

4} w zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a) ochrona i promocja dobr kultury i sztuki oraz produktdw regionalnych,

b) wspieranic przedsiewzie¢ obejmujacych ochrong i promocje wartosci lokalnego
dziedzictwa kulturowego oraz aktywnych dziatan przyczyniajgeych sie do umocnienia
tozsamosci regionalnej,

¢) wspieranie projektow wspdlpracy i wyntany kulturalnej, ze szczegélnym
uwzglednieniem powiatow partnerskich dla Powiatu,

d) wspieranie inicjatyw majacych na celu rozw(] animacji kulturalnej mieszkancow
Powiatu,

3) w zakresic upowszechniania kultury fizycznej i sportu:
@) upowszechnianie sportu i aktywnego stylu zycia wséréd mieszkancéw Powiatuy,
b) szkolenie i wspdtzawodnictwo sportowe dzieci i mtodziezy (m. in. szkolenie
mitodziezy uzdolnionej sportowo),
¢) organizacja imprez sportowo- rekreacyjnych oraz obozdw szkoleniowych
skierowanych do dzieci i miodziezy ze szkot podstawowych 1 szkot
ponadpodstawowych,
d) organizacja oraz udzial w imprezach regionalnych i og6nopolskich,
¢) zaciesnienic wspllpracy stowarzyszen kultury fizycznej w zakresie organizowania
obozdéw sportowych,
6) w zakresie turystyki:
a) upowszechnianie i promocja waloréw turystycznych poprzez rozne formy aktywnosci,
b) dzialania aktywizujace lokalny rynek pracy w zakresie rozwoju ustug turystycznych
na terenie Powiatu,
7) w zakresie udzielania nieodplatnej pomocy prawnej w mysl ustawy z dnia
S5 sierpnia 2015 roku o nieodplatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej (Dz.U.
z 2021 r. poz. 945) poprzez powierzenie przez Powiat prowadzenia punktu nicodplatnej
pomacy prawnej obejmujace;j:
a) poinformowanie osoby fizycznej, zwanej dalej ,,0sobg uprawniong”, o obowiazujacym
stanie prawnym oraz przystugujaeych jej uprawnieniach lub spoczywajacych na niej
obowigzkach, w tym w zwiazku z toczacym si¢ postepowaniem przygotowawezym,
administracyjnym, sagdowym lub sgdowoadministracyjnym lub
b) wskazanie osobie uprawnionej sposobu rozwigzania jej problemu prawnego, lub
¢} sporzgdzenie projektu pisma w sprawach, o ktorych mowa w pkt a i b, z wylaczeniem pism
procesowych w toczacym sie postepowaniu przygotowawczym lub sadowym i pism
w toczacym si¢ postepowaniu sgdowoadministracyjnym, lub
d) nieodplatng mediacje, lub
€) sporzadzenie projektu pisma o zwolnienic od kosziéw sadowych lub ustanowienie
petnomocnika z wrzedu w postepowaniu sadowym lub ustanowienie adwokata, radcy
prawnego, doradcy podatkowego lub  rzecznika patentowego w  postepowaniu
sadowoadministracyjnym oraz poinformowanie o kosztach postepowania i ryzyku
finansowym zwigzanym ze skierowaniem sprawy na droge sadowa. |



8) w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pezej:
a) organizacja wypoczynku letniego,
b} organizacja wyjazdu terapeutyczno — wypoczynkowego.

Rozdzial VII
OKres i sposob realizacji Programu oraz wysoko$¢ srodkow planowanych na jego
realizacje

§ 7. 1. Program realizowany jest od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.

2. Program realizuja:

1) Rada Powiatu Lowickiego;

2) Zarzad;

3) poszczegélne komdrki organizacyjne Starostwa Powilatowego w Lowiczu 1 jednostki
organizacyjne Powiatu;

4) organizacje.

3. Program moze by¢ realizowany poprzez:

1) organizowanie imprez kulturalno — promocyjnych dotyczgcych Powiatu;

2) aktualizowanie strony internctowej Powiatu w zakladce dotyczace] organizacji
pozarzadowych;

3) sprawowanie patronatu przez organy Powiatu nad konkursami, zawodami i innymi
przedsigwzigciami zwigzanymi z realizacjg zadan, o ktéorych mowa w Rozdziale VI
niniejszego Programu (m.in. pomoc 1 w ich organizacji 1 fundowanie nagréd).

4, Wysokos¢ s$rodkéw planowanych na realizacje Programu odpowiada kwocie
zabezpieczonej na ten cel w budzecie Powiatu na rok 2023 1 wynosi 264 060,00 zi.

Rozdzial VIII
Sposob oceny realizacji Programu

§ 8. 1. Zarzad dokonuje oceny i kontroli realizacji zadan w ramach Programu w zakresie:
1) stanu realizacji zadan;
2) efektywnodcl, rzetelnoscei i jakosci wykonania zadan;
3) prawidtowosci wykorzystania srodkow publicznych przekazanych na realizacje zadan;
4) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa 1 w postanowieniach
Umowy.,
2. Ocena Programu dokonana bg¢dzie w oparciu o informacje dotyczaca jego realizacji
obejmujgca:
1) liczbe podmiotow, ktére wzigty udziat w realizacji Programu,
2) liczbg inicjatyw realizowanych przez podmioty,
3) liczbe ogloszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
4) liczbe podmiotdw, ktdre ztozyty oferty w otwartych konkursach ofert,
5) liezbg ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
6) liczbg umoéw zawartych na realizacj¢ zadan publicznych,
7) liczbg podmiotow Programu, ktére otrzymaly dotacje na realiacje zadan publicznych,
8) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszezegdlnych obszarach zadaniowych,



Rozdzial IX
Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

§ 9. 1. Projekt Programu powstal na bazie programu wspélpracy na rok 2022 oraz w oparciu
o doswiadczenia jego realizacji w biezgcym roku.

2. Rada Powiatu Lowickiego uchwala Program, po konsultacjach z organizacjami.

3. Przebieg konsultacji okresla Uchwata Nr LV/401/2010 Rady Powiatu f.owickiego z dnia
26 sierpnia 2010 roku w sprawie szczegélowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa
migjscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacii (Dz.Urz.
Woj. Lodz. z 2010 r. Nr 293, poz. 2410).

4. W ramach konsultacii projekt Programu opublikowany zostal na stronie internetowe;]

Powiatu towickiego oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w f.owiczu.

Rozdzial X
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 10. 1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert zwane dalej
komisjami powotywane sa w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. Kazdorazowo w przypadku oglaszania otwartego konkursu ofert na stronie internetowe;]
Powiatu, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej realizatora
konkursu zamieszcza si¢ informacjg o naborze do komisji 0s6b wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Posiedzenie komisji prowadzi przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
wyznaczony przez przewodniczacego cztonek komisji.

4. Prace komisji moga by¢ prowadzone, jesli w posiedzeniu komisji uczestniczy co najmniej
polowa jej skladu.

5. Kazde posiedzenie komisji jest protokolowane.

Rozdzial XI
Postanowienie koficowe

§ 11. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.






