W jaki sposdb przebiega mediacja?

1. Zgtoszenie sprawy do mediacji.
Mediacja moze by¢ prowadzona przed wniesieniem sprawy do
sadu (na podstawie samego wniosku stron) albo po wszczeciu

postepowania - na podstawie postanowienia sadu.

2. Posiedzenia mediacyjne wstepne (informacyjne).

Mediator przedstawia stronom zasady, cele i korzysci mediacji.
Mediator stara sie rowniez ustali¢ co jest przedmiotem sporu oraz
jakie strony maja oczekiwania co do jego rozwiazania.

3. Wlasciwe posiedzenia mediacyjne.

Jesli strony wyrazaja gotowo$¢ spotkania ze soba dochodzi do sesji
wspolnej stron przy udziale mediatora. W trakcie posiedzen
mediacyjnych strony wyjasniajg sobie najwazniejsze dla nich
kwestie oraz wspélnie poszukujg rozwigzania konfliktu miedzy
nimi.

4. Podpisanie ugody.

Jezeli stronom uda sie osiggna¢ porozumienie, wowczas
w obecnosci mediatora podpisywana jest ugoda zawierajaca
wypracowane przez strony ustalenia.

/ \ Z niniejszej ulotki dowiesz sie:
Jezeli nie jeste$ w stanie ponie$¢ kosztow odptlatnej
pomocy prawnej zapisz sie na bezplatng porade prawna
pod numerem tel. (46) 811 53 18
99-400 Lowicz, ul. Podrzeczna 30

(siedziba Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o
Niepelnosprawnosci).
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Czym jest mediacja?

Mediacja jest jedng z polubownych metod rozwigzywania
Sporow.

Stanowi ona spos6b na wypracowanie satysfakcjonujacego
strony rozwigzania sporu na drodze dobrowolnych i poufnych
rozméw. Rozmowy te prowadzi mediator - bezstronna i
neutralna osoba trzecia. Do jego zadan, w czasie trwania
mediacji, nalezy wspieranie komunikacji, tagodzenie
ewentualnego napiecia lub stresu i pomoc w osiggnieciu
porozumienia.

Celem mediacji jest wypracowanie rozwiqzania satysfakcjonujqgcego
strony konfliktu, a nie ustalenie, kto ma racje w sporze.

W jakich sprawach moze by¢ prowadzona?

Mediacja moze by¢ prowadzona w sprawach, w ktérych
mozliwe jest zawarcie ugody. Przedmiotem mediacji
moga by¢ zarowno sprawy o charakterze majatkowym
(np. o zaptate okreSlonej naleznos$ci), jak
i niemajgtkowym (np. konflikty rodzinne, spory
sgsiedzkie).

fMediacja nie moze by¢ prowadzona jezeli ktorakolwiek ze stron\
sporu sie na niq nie godzi. Podstawowq cechq mediacji jest bowiem
jej dobrowolnosé.

Istniejq réwniez kategorie spraw, w ktérych nie mozna prowadzi¢
mediacji, np. sprawy dotyczqce stosowania przemocy przez jednq ze

kstorn mediacji wobec drugiej, uzaleznien, choréb psychicznych. /

Jakie s3 zasady prowadzenia mediacji?

Wyréznia sie nastepujace zasady mediacji:

v

Dobrowolnos¢ - strony dobrowolnie wyrazaja zgode na
udziat w postepowaniu mediacyjnym. Zgoda ta moze by¢
cofnieta na kazdym etapie trwania mediacji przez kazda
ze stron.

Bezstronnos$¢- strony mediacji majg rowne prawa
i powinny by¢ traktowane jednakowo,

Poufno$¢- przebieg postepowania mediacyjnego objety
jest tajemnicg,

Neutralno$¢- mediator nie moze narzuca¢ stronom
wilasnych propozycji rozwigzan sporu, porozumienie jest
wypracowywane przez same strony.

Akceptowalnos$¢- strony musza zaakceptowaé osobe
mediatora i jego pomoc w dochodzeniu do porozumienia.
Moga rowniez na poczatku mediacji uzgodni¢ z
mediatorem reguty mediacji, ktérych nastepnie w toku
mediacji powinny przestrzegac.

Jakie korzysci daje mediacja?

Mediacja daje stronom szereg korzysci:

zapewnia kazdej ze stron mozliwo$¢ decydowania o jej
ostatecznym wyniku,

zwieksza gwarancje trwatego usuniecia konfliktu, do
jakiego doszto pomiedzy stronami,

pozwala wypracowac stronom akceptowalne rozwigzania
problemu, dostosowane do ich indywidualnych potrzeb i
oczekiwan,

przyczynia sie do skrécenia czasu trwania sporu
i unikniecia kosztow zwigzanych ze sprawg sadowa.



