Zarzadzenie Nr 3/ /2023
Starosty towickiego
z dnia 16 sierpnia 2023 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikow' Starostwa Powiatowego
w towiczu

Na podstawie art. 39 ust.l i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1960 oraz z 2023 r. poz. 1102)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Starostwa Powiatowego w towiczu
stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia Nr 25/2023 Starosty towickiego z dnia 16 czerwca
2023 r., wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) zatgcznik nr 2 otrzymuje brzmienie nadane zatgcznikiem do niniejszego zarzadzenia;
2) zalgcznik nr 4 otrzymuje brzmienie nadane zatgcznikiem do niniejszego zarzgdzenia.

8§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia ogtoszenia na tablicy
ogtoszen Starostwa Powiatowego w Lowiczu.
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Zakacznik do zarzadzenia Nr ~/5"72023
Starosty towickiego
z dnia 16 sierpnia 2023 r.

»Zakacznik Nr 2
do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Starostwa Powiatowego w towiczu

TABELA MAKSYMALNEGO POZIOMU WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
DLA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK

MAKSYMALNY POZIOM WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO
KIEROWNICZE STANOWISKA URZEDNICZE

Stanowisko Kategoria zaszeregowania
sekretarz powiatu XX
dyrektor wydziatu XX
zastepca dyrektora wydziatu XX
kierownik biura XX
zastepca kierownika biura XX
audytor wewnetrzny XIX
geodeta powiatowy XX
geolog powiatowy XV
gtéwny ksiegowy XIX
powiatowy rzecznik konsumentéw XVIII
przewodniczacy powiatowego zespotu do spraw orzekania XVIII
0 niepetnosprawnosci
inspektor ochrony danych XVIII
kierownik osrodka dokumentacji geodezyjnej XVIII
i kartograficznej
petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych XVIII

STANOWISKA URZEDNICZE

Stanowisko Kategoria zaszeregowania
sekretarz powiatowego zespotu do spraw orzekania XVI
0 niepetnosprawnosci
gtéwny specjalista XIX
starszy specjalista do spraw bhp XVI
starszy informatyk XVII
inspektor XVII
specjalista XV
podinspektor XV
referent Xl

miodszy referent Xl



STANOWISKA POMOCNICZE | OBStUGI

Stanowisko Kategoria zaszeregowania
kancelista XI
sekretarka X111
pomoc administracyjna IX
robotnik VIl
sprzataczka 1

STANOWISKA, NA KTORYCH NAWIAZANIE STOS1LINKU PRACY NASTEPUJE
W RAMACH ROBOT PUBLICZNYCH LUB PRAC INTERWENCYJNYCH

Stanowisko Kategoria zaszeregowania
pracownik 1 stopnia wykonujacy zadania XV
w ramach robdt publicznych lub prac interwencyjnych
pracownik | stopnia wykonujacy zadania X

w ramach robo6t publicznych lub prac interwencyjnych
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Zakacznik Nr 4
do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Starostwa Powiatowego w towiczu

TABELA MAKSYMALNYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO
DLA KIEROWNICZYCH STANOWISK URZEDNICZYCH

STANOWISKO

Sekretarz

dyrektor wydziatu

zastepca dyrektora wydziatu
kierownik biura

zastepca kierownika biura

audytor wewnetrzny

geodeta powiatowy

geolog powiatowy

gtowny ksiegowy

powiatowy rzecznik konsumentow

przewodniczacy powiatowego zespotu do spraw
orzekania
0 niepetnosprawnosci

inspektor ochrony danych

kierownik o$rodka dokumentacji geodezyjnej
i kartograficznej

petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych

Stawka dodatku funkcyjnego
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