
Uchwała Nr XVII/99/2025

Rady Powiatu Łowickiego
z dnia 25 czerwca 2025 r.

w sprawie nadania statutu
Powiatowemu Urzędowi Pracy w Łowiczu

<^

Na podstawie z art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym
(Dz. U. z 2024r. Nr 142,póz.107,póz. 1907) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (Dz. U. 2024r. póz. 1530, 1572, 1717, 1756, 1907, z 2025r. póz. 39),

Rada Powiatu Łowickiego uchwala:

§1

Nadaje się statut Powiatowemu Urzędowi Pracy w Łowiczu w brzmieniu stanowiącym
załącznik do niniejszej uchwały.

§2

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Łowickiego.

§3

Traci moc Uchwała Nr LV/363/2014 Rady Powiatu Łowickiego z dnia 25 czerwca 2014 roku
w sprawie nadania statutu Powiatowemu Urzędowi Pracy w Łowiczu.

§4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą obowiązywania od dnia l czerwca 2025r.
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy o finansach publicznych (Dz. U. 2024r. póz. 1530,

1572,1717,1756, 1907, z 2025r. póz. 39) Powiatowy Urząd Pracy w Łowiczu jako jednostka

organizacyjna Powiatu, działa w formie jednostki budżetowej, której statut z uwzględnieniem

zadań powiatu określonych ustawą o rynku pracy i służbach zatmdnienia nadaje Rada Powiatu.

W związku z wejściem w życie przepisów nowej ustawy o rynku pracy i służbach

zatrudnienia z dnia 20 marca 2025r. (Dz. U. z 2025r. póz. 620), zachodzi potrzeba zmiany

statutu.

Uchyla się statut nadany PUP w Łowiczu uchwałą NR LVI/3 63/2014 Rady Powiatu

Łowieckiego z dnia 25 czerwca 2014r. i nadaje statut Powiatowemu Urzędowi Pracy

w Łowiczu w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej uchwały.

Uchwała w sprawie nadania jednostce statutu jako aktu kierownictwa wewnętrznego

nie należy do kategorii aktów prawa miejscowego, co nie pociąga za sobą konieczności

publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Łódzkiego; wchodzi w życie z dniem

podjęcia.



Załącznik do uchwały Nr XVII/99/2025
Rady Powiatu Łowickiego
z dnia 25 czerwca 2025 r.

^\

STATUT

POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W ŁOWICZU

Rozdział I

Postanowienia ogólne

§1

l. Powiatowy Urząd Pracy jest jednostką organizacyjną Powiatu Łowickiego, nie posiadającą
osobowości prawnej, działającą jako wyodrębniona jednostka budżetowa.

2. Powiatowy Urząd Pracy działa jako jednostka budżetowa, finansowana z budżetu
samorządu powiatu.

3. Nadzór nad działalnością Urzędu sprawuje Starosta Powiatu Łowickiego.
4. Siedzibą główną Powiatowego Urzędu Pracy jest miasto Łowicz.
5. Terenem działalności Urzędu jest obszar Powiatu Łowickiego.
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Rozdział II

Zadania Powiatowego Urzędu Pracy

§2

Powiatowy Urząd Pracy realizuje zadania w zakresie aktywności zawodowej, wspierania
zatrudnienia oraz rynku pracy realizowane w powiecie, których celem jest:

l. pełne i produktywne zatrudnienie;

2. rozwój zasobów ludzkich;

3. wzmacnianie integracji i solidarności społecznej;

4. zwiększanie mobilności na rynku pracy;

5. rehabilitacja zawodowa osób niepełnosprawnych;
6. wsparcie cudzoziemców na rynku pracy.



§3

Statutowe zadania Urzędu określają poniższe przepisy:

l. Ustawa z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia,
2. Ustawa z dnia 20 marca 2025r. o wamnkach dopuszczalności powierzenia pracy

cudzoziemcom z terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
3. Ustawa z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych,
4. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu

osób niepełnosprawnych,

5. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym,

6. Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych,
7. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postępowania administracyjnego,
8. Inne obowiązujące przepisy prawa i niniejszy statut.

Rozdział III

Organizacja Powiatowego Urzędu Pracy

§4

l. Powiatowym Urzędem Pracy kieruje Dyrektor - zgodme z zasadą jednoosobowego
kierownictwa.

2. Dyrektora powołuje i odwołuje Starosta Łowicki.
3. Dyrektor kieruje Powiatowym Urzędem Pracy przy pomocy zastępcy Dyrektora

i głównego księgowego i kierowników komórek organizacyjnych.
4. Powiatowy Urząd Pracy jest pracodawcą dla zatrudnionych pracowników.
5. Organizację i zasady fiinkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy określa regulamin

organizacyjny uchwalony przez Zarząd Powiatu Łowickiego.

Rozdział IV

Gospodarka finansowa Powiatowego Urzędu Pracy
§5

l. Powiatowy Urząd Pracy prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych dla
jednostek budżetowych.



2. Podstawą gospodarki finansowej Powiatowego Urzędu Pracy jest roczny plan
finansowy obejmujący dochody i wydatki.

3. Urząd Pracy prowadzi rachunkowość oraz sprawozdawczość zgodnie

z obowiązującymi przepisami dotyczącymi jednostek budżetowych.

Rozdział V

Postanowienia końcowe

§6

Zmian statutu Powiatowego Urzędu Pracy dokonuje się w trybie właściwym dla jego nadania.
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