Zalgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr
Zarzadu Eewiatu L owickiego
z dnia .1. .I6pC&-. V...

Zarzad Powiatu £owickiego
ogtasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA
Zespotu Opieki Zdrowotnej w £owiczu
99-400 owicz, ul. Utanska 28

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2025 r. poz. 450 z pézn. zm.) oraz
rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie przeprowadzenia
konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym
przedsiebiorcg (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 430).

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba spetniajgca nastepujace wymagania:
1) posiada wyksztatcenie wyzsze;
2) posiada wiedze i doSwiadczenie dajagce rekojmie prawidtowego wykonywania
obowigzkdw dyrektora;
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone
studia podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy;
4) nie zostata prawomocnie skazania za przestepstwo popetnione umysinie.

2. Kandydaci zgtaszajacy sie do konkursu sktadaja:

1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;

2) dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego
stanowiska;

3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;

4) inne dokumenty, w szczegOlnosci potwierdzajace dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata;

5) informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego (oryginat) opatrzong datg
nie wczesniejszg niz miesigc przez dniem zgtoszenia do konkursu;

6) oSwiadczenie o braku prawomocnie orzeczonego zakazu wykonywania zawodu,
zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub
zakazu zajmowania okreslonego stanowiska;

7) oSwiadczenie o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych;

8) oSwiadczenie o nastepujgcej tresci: ,,OSwiadczam, ze jest mi znana tre$¢ ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 499) i, ze z dniem objecia
stanowiska dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej w ktowiczu zobowigzuje sie do
stosowania zasad wymienionych w art. 4 ww. ustawy”;



9) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora, zgodnie
z zakgcznikiem do niniejszego ogtoszenia.

Kopie dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 2 ppkt 4, powinny by¢ po$wiadczone
za zgodno$¢ z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata.
Na prosbe wiasciwego podmiotu lub Komisji konkursowej kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentow.

Uwagi:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach, z podanym imieniem
i nazwiskiem oraz adresem i numerem telefonu kontaktowego oraz adnotacjg o tresci:
»Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej w +towiczu”
w Starostwie Powiatowym w towiczu, ul. Stanistawskiego 30, 99-400 towicz,
w sekretariacie pok. 21 w godz. 8.00-16.00 lub przesta¢ poczta na wskazany adres Starostwa -
w terminie do dnia 14 lipca 2025 r. do godz. 16.00 (decyduje data wptywu do Starostwa).

Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Zespotu Opieki
Zdrowotnej w towiczu, bedg udostepnione poprzez wytozenie w Wydziale Edukacji, Kontroli
I Zarzadzania Jednostkami Starostwa Powiatowego w towiczu, w pok. 16 od poniedziatku
do pigtku w godz. 10.00-14.00.

Dokumenty, ktére wptyng do Starostwa po uptywie okreslonego terminu, nie beda
rozpatrywane.

Otwarcie kopert nastgpi na posiedzeniu Komisji konkursowej w dniu 15 lipca 2025 r.
0 godz. 10:00 w Starostwie Powiatowym w towiczu, ul. Stanistawskiego 30a, | pietro, sala
100, natomiast rozmowy z kandydatami, ktérzy spetili warunki formalne beda miaty miejsce
w dniu 16 lipca 2025 r. od godz. 10.00 w Starostwie Powiatowym w towiczu,
ul. Stanistawskiego 30a, I pietro, sala 100.

STAROSTA LOWICKI

Marcii siorek



Zatacznik do ogtoszenia

o konkursie

na stanowisko dyrektora
Zespotu Opieki Zdrowotnej
w towiczu

Klauzula Informacyjna dla kandydatow w konkursie
na stanowisko dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej w towiczu

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz. Urz. UE L z 2016 r. Nr 119, s. 1) - dalej zwanego ,,Rozporzadzeniem™:

1) administratorem danych osobowych kandydatéw w konkursie na stanowisko dyrektora
Zespotu Opieki Zdrowotnej w £owiczu, zwanych dalej kandydatami, jest Starostwo
Powiatowe w towiczu zsiedzibg przy ul. Stanistawskiego 30, 99-400 towicz,
starostwofepowiatlowicki.nl, tel. 46 811 53 00;

2) w sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna kontaktowac sie
z inspektorem ochrony danych pisemnie: za posrednictwem poczty elektronicznej pod
adresem e-mail: iodtepowiatlowicki.pl lub poczty tradycyjnej pod adresem siedziby
administratora danych;

3) dane osobowe kandydatow przetwarzane sg w celu przeprowadzenia rekrutacji
na stanowisko dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej w towiczu;

4) podstawg prawna przetwarzania danych kandydatéw j est:

a) art. 6 ust. 1lit. c Rozporzadzenia - obowigzek prawny cigzacy na administratorze
wynikajgcy z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.
z 2025 r. poz. 450 z pdzn. zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6
lutego 2012 r. w sprawie przeprowadzenia konkursu na niektdére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorcg (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 430),

b) art. 6 ust. 1lit. a Rozporzadzenia - zgoda kandydata, w przypadku podania danych
niewymaganych przepisami prawa;

5) podanie danych osobowych przewidzianych w przepisach jest warunkiem niezbednym,
by moc wzigé udziat w konkursie na stanowisko dyrektora ZOZ w towiczu;

6) odbiorcami danych moga by¢ podmioty lub organy upowaznione na podstawie
przepiséw prawa, a takze podmioty, z ktorymi zawarto umowe na $wiadczenie takich
ustug jak: ustugi IT, obstuga prawna, windykacje naleznosci, audyt, niszczenie
dokumentacji i ustugi pocztowe; dane kandydatow zostang ujawnione w dokumentacji
konkursowej;

7) dane osobowe kandydatéw nie beda przekazywane do panstw trzecich, a wiec poza
teren Unii Europejskiej;

8) dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany (w tym w formie
profilowania);

9) dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu,
z uwzglednieniem termindéw archiwizacji wynikajagcych z zatgcznika nr 3
do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie



10)

instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych (Dz. U. z 2011 r., Nr 14, poz. 67;
Nr 27, poz. 140); dane podane na podstawie zgody, bedg przetwarzane do momentu jej
wycofania;

kandydaci posiadajg prawo do:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

dostepu do tresci swoich danych;

sprostowania,

ograniczenia przetwarzania,

wycofania zgody,

usuniecia danych w okres$lonych przypadkach;

wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy przetwarzanie danych osobowych naruszatoby przepisy Rozporzadzenia.



Zatgcznik do ogtoszenia

o konkursie

na stanowisko dyrektora
Zespotu Opieki Zdrowotnej
w towiczu

Zgoda na przetwarzanie danych

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie przez Starostwo Powiatowe
w Lowiczu z siedzibg przy ul. Stanistawskiego 30 w towiczu, moich danych osobowych
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Lowiczu zgodnie z art. 6 ust. 1pkt a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r.

(data i czytelnypodpis)






