towicz, 28 sierpnia 2025 r.

PROTOKOL

z drugiego posiedzenia Komisji konkursowej powotanej przez Zarzad Powiatu towickiego
do przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum w towiczu,
ktore odbyto sie w dniu 28 sierpnia 2025 r.

Konkurs prowadzita komisja w skfadzie:
1 przedstawiciele organizatora:
a) Krystian Cipinski - Przewodniczacy Komisji
b) Agnieszka Skretowska
2. przedstawiciele Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego:
a) Aneta Dalbiak
b) Daniel Muzyczuk
3. przedstawiciele zatogi Muzeum w towiczu:
a) Anna Ko$mider
b) Marianna Monka
4. przedstawiciele stowarzyszen zawodowych lub tworczych wiasciwych ze wzgledu na
zakres dziatania Muzeum w towiczu:
a) Krystyna Kucharska
b) Anna Staniszewska
5. przedstawiciele Rady Muzeum w towiczu:
a) Tadeusz Zaczek
b) Piotr Rzeszotarski

Komisja podjeta czynnosci konkursowe w dniu 28 sierpnia 2025 r. o godz. 10°°.

Przewodniczacy Komisji konkursowej p. Krystian Cipinski przywitat zebranych cztonkow
Komisji oraz poinformowat, ze posiedzenie Komisji obstugujg p. llona Fudata - inspektor
w Wydziale Edukacji, Kontroli i Zarzadzania Jednostkami Starostwa Powiatowego
w towiczu oraz p. Katarzyna Budzynska - podinspektor w Wydziale Edukacji, Kontroli
I Zarzadzania Jednostkami Starostwa Powiatowego w towiczu.

Na podstawie listy obecnosci Przewodniczacy Komisji stwierdzit, ze w posiedzeniu
uczestniczy 10 cztonkéw Komisji, i z uwagi na obecno$¢ co najmniej 2/3 (t.j. co najmniej 8)
cztonkéw Komisji, Komisja posiada uprawnienia do podjecia prac.

(Lista obecnosci - zat. nr 1do protokotu.)

W zwiazku z tym, ze cztonkowie Komisji mieli mozliwos¢ zapoznania sie z ,,Programem
dziatania i rozwoju Muzeum w towiczu na lata 2025-2031”, ztozonym w ofercie przez
uczestnika konkursu, Kktory zostat dopuszczony do drugiego etapu postepowania
konkursowego, Przewodniczacy zawnioskowat by ustali¢  ostatecznie ,kryteria oceny
uczestnika dopuszczonego do drugiego etapu postepowania konkursowego”.



Komisja w gtosowaniu jawnym, iloScig gtosdw:
gtosow za- 10 gtosow przeciw - 0 wstrzymato sie - 0

przyjeta ostatecznie sformutowane ,kryteria oceny uczestnika dopuszczonego do drugiego
etapu postepowania konkursowego”.

(Kryteria oceny uczestnika dopuszczonego do drugiego etapu postepowania konkursowego -
zat. nr 2 do protokotu.)

Ustalono, ze uczestnik bedzie miat mozliwo$¢ zaprezentowania wizji funkcjonowania
Muzeum w towiczu, w czasie do 15 minut, a nastepnie bedzie odpowiadat na pytania.

Ustalono pytania, ktére zostang zadane uczestnikowi konkursu:

1 Prosze wymieni¢ prawne podstawy dziatalnosci Muzeum w towiczu.

2. Czy wie Pan, czym jest kontrola zarzadcza, jesli tak prosze powiedzie¢, jak widzi Pan
swojg role w sprawowaniu takiej kontroli?

3. Prosze wymieni¢ stanowiska muzealnicze wynikajace z przepisow prawnych.

Po powyzszych ustaleniach o godz. 103 zaproszono uczestnika konkursu. Przewodniczacy
poinformowat go o zasadach prowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.

Po autoprezentacji uczestnika konkursu, Przewodniczacy Komisji zadat uczestnikowi
konkursu ustalone pytania. Cztonkowie Komisji zadawali rowniez pytania uzupetniajace.

Przewodniczacy poinformowat, ze zgodnie z 8 10 Rozporzadzenia Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata
na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. poz. 724 z p6zn. zm.) oraz § 5 ust. 2
Regulaminu i Harmonogramu pracy komisji konkursowej w konkursie na kandydata
na stanowisko dyrektora Muzeum w towiczu - Komisja wytania kandydata na dyrektora
bezwzgledng wiekszoscig gtosow cztonkdéw komisji obecnych na posiedzeniu.
Przewodniczacy przypomniat, ze kazdy z czitonkow Komisji dysponuje jednym gtosem
i moze zagtosowac ,,tak”, ,,nie” lub ,,wstrzymuje sie”.

Nastepnie przeprowadzono gtosowanie.

Po  przeprowadzonym  gtosowaniu jawnym. Przewodniczacy  Komisji  ogtosit,
ze Pan Michat Zalewski otrzymat:

gtosow za - 10 gtoséw przeciw - 0 wstrzymato sie - 0

i tym samym uzyskat rekomendacje Komisji konkursowej jako kandydat na stanowisko
Dyrektora Muzeum w towiczu.



Uzasadnienie:
W ocenie Komisji konkursowej przygotowany przez Pana Michata Zalewskiego ,,Program
dziatania i rozwoju Muzeum w ktowiczu na lata 2025-2031”, a takze przeprowadzona

rozmowa i udzielone odpowiedzi na zadane przez cztonkdédw Komisji pytania, dajg podstawe
do pozytywnej oceny.

W swojej wypowiedzi pan Michat Zalewski trafnie zdiagnozowat obecny stan Muzeum
w Lowiczu i przedstawit plan jego rozwoju uwzgledniajgcy potrzeby Powiatu owickiego
oraz catego regionu towickiego.

Komisja ocenita pozytywnie wiedze Kandydata w zakresie obowigzujgcych przepiséw prawa
zasad funkcjonowania instytucji kultury, szczeg6lnie jesli chodzi o zakres finansowania
Muzeum w towiczu. Komisja pozytywnie odniosta sie do deklarowanej przez kandydata

wspotpracy z Organizatorami Muzeum w towiczu oraz pracownikami Muzeum i innymi
podmiotami.

Protokdt zawiera 3 strony.
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