OGLOSZENIE O KONKURSIE
NA STANOWISKO ZASTEPCY DYREKTORA DS. LECZNICTWA
W ZESPOLE OPIEKI ZDROWOTNEJ W LOWICZU

Na podstawie art. 49 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnogci leczniczej
(Dz.U. z 2025r. poz. 450 z p6zn. zm.) oraz § 1 pkt. 1 lit. b rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
dnia 6 grudnia 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorca (Dz.U. z 2021 . poz. 430),

Nazwa i adres podmiotu leczniczego:

Zespol Opieki Zdrowotnej w Lowiczu
ul. Ulanska 28, 99-400 Lowicz

I. Wymagania kwalifikacyjne:

1. Wyksztatcenie wyzsze medyczne, tytut zawodowy lekarza lub lekarza dentysty i prawo
wykonywania zawodu w Polsce.

2. Posiadanie tytutu specjalisty lub specjalizacja II stopnia w dziedzinie;

3. Minimum 8-letni staz pracy w zawodzie lekarza, w tym co najmniej 5 lat na stanowiskach
kierowniczych w podmiotach leczniczych lub instytucjach zwigzanych
z ochrong zdrowia.

4. Znajomos¢ przepiséw prawa, w szczegolnoscei:

1) Ustawy o dziatalnosci leczniczej,

2) Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,
3) Ustawy Prawo zaméwien publicznych,

4) Kodeksu pracy oraz przepiséw z zakresu finanséw publicznych.

5. Umiejetnosé¢ zarzadzania zespotem i kierowania duza organizacja.

6. Niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie.

7. Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych.

Il. Wymagane dokumenty:
Podanie o przyjecie na stanowisko.

1
2. CV z opisem przebiegu pracy zawodowe;.

(98]

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztalcenie, prawo wykonywania zawodu,
specjalizacje i inne dokumenty kwalifikacyjne (poswiadczone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginalem - na wniosek podmiotu lub Komisji Konkursowej
obowigzek przedstawienia oryginaléw dokumentéw



4.

Informacja z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego (Przestgpstwa przeciwko zyciu i zdrowiu i
Przestgpstwa przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci), w art. 189a i art. 207
Kodeksu karnego (Handel ludzmi i Zngcanie si¢) oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005
r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939 ze zm.), lub za
odpowiadajace tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego lub informacje z w/w rejestru personelu dedykowanego do realizacji
swiadczen zdrowotnych.

Oswiadcezenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania okreslonego stanowiska.

Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych.
Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania funkcji.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu
przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko objete konkursem.

Koncepcja funkcjonowania i rozwoju dziatalnosci leczniczej w ZOZ w Lowiczu.

ITI. Wymagania dodatkowe:

l.
2.
3:

4.

Doswiadczenie w planowaniu strategicznym i operacyjnym w ochronie zdrowia.
Umiejetnos¢ analizy ekonomicznej i oceny efektywnosci dziatan leczniczych.

Wysoko rozwinigte zdolnosci interpersonalne, organizacyjne i komunikacyjne.

Znajomos¢ systemow informatycznych w ochronie zdrowia bedzie dodatkowym
atutem.

IV. Zakres obowigzkow:

l.

2
3
4.
3

Wspoluczestniczenie w zarzadzaniu i nadzorze nad dziatalnoscig leczniczg ZOZ.
Organizowanie i koordynacja pracy podlegtych komérek organizacyjnych.
Nadzor nad jakoscia i bezpieczenstwem udzielanych $wiadczen zdrowotnych.
Udziat w przygotowaniu planéw rozwoju, inwestycji i modernizacji jednostki.

Reprezentowanie ZOZ w kontaktach z instytucjami zewnetrznymi w zakresie
powierzonych obowigzkow.

Szcezegblowy zakres obowigzkow zostat opisany w Regulaminie Organizacyjnym Zespotu
Opieki Zdrowotnej w Lowiczu dostgpnym na stronie internetowej w zakladce ..Dla
personelu”

V. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:
»Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa
w Zespole Opieki Zdrowotnej w Lowiczu ”

wterminie do 10 pazdziernika 2025r.  do godziny 15.00 /

1)

w sekretariacie ZOZ w Lowiczu, ul. Utanska 28, 99-400 Lowicz;



2) droga pocztowg na adres : (liczy sie data wptywu)

Zespot Opieki Zdrowotnej w towiczu,
ul. Utanska 28
99-400 towicz

1.Wszelkich informacji na temat konkursu od poniedzialku do piatku udziela Dziat Spraw
Pracowniczych ~ Zespolu Opieki Zdrowotnej w Lowiczu  pod numerem telefonu:
46 837-53-68 wewn.279 w godz. od 7:25 do 15:00

2.Materialy i informacje o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu
leczniczego mozna uzyska¢ w Dziale Organizacyjnym Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Lowiczu), budynek administracji, I pietro, pokéj 103

VI. Rozstrzygni¢cie konkursu:

1.Przewidywany termin rozpatrzenia zgloszonych kandydatur:

w ciggu 30 dni od uptynigcia terminu skladania dokumentéw aplikacyinych

2. Konkurs zostanie rozstrzygniety przez Komisje Konkursowa powotang zgodnie
z przepisami. O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostana poinformowani
indywidualnie. /w przypadku zmiany terminu kandydaci zostang poinformowani o nowym
terminie z 7 dniowym wyprzedzeniem/

3.Miejsce rozpatrzenia kandydatur / sala konferencyjna II pietro/

Zespot Opieki Zdrowotnej w towiczu,
ul. Utariska 28
99-400 towicz

4. Administratorem danych osobowych kandydatéw na to stanowisko Z-cy Dyrektora ds.
Lecznictwa - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z przepisami prawa pracy
1 przepisami dotyczacymi naboru - jest Zespot Opieki Zdrowotnej w Lowiczu, ul. Utanska
28, 99-400 Lowicz.

Dane przetwarzane sa w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia konkursu na stanowisko
Zastgpey Dyrektora ds. Lecznictwa .Dane kandydatow przechowywane beda przez okres
trwania postgpowania konkursowego, a nastgpnie — w przypadku osob niewybranych — przez
3 miesiace od dnia zatrudnienia wylonionego kandydata lub osoby wskazanej przez
Dvrektora.

W tym czasie dokumenty mogg by¢ odebrane osobiscie w siedzibie Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Lowiczu. Po uptywie wskazanego terminu dokumenty nieodebrane zostang
zniszczone W sposOb zapewniajacy ochrone danych.

Klauzula informacyjna

Realizujac obowiazek wynikajacy z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dn. 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), uprzejmie
informujemy, ze administratorem Panstwa danych osobowych jest:




Zespol Opieki Zdrowotnej w Lowiczu

Administrator ~ wyznaczyt  inspektora ochrony danych, z ktorym  mozna  kontaktowaé  sie
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych pisemnie na adres siedziby
administratora lub poprzez adres e-mail: jod@zoz.pol.pl

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez administratora na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - tj. realizacji obowiazku prawnego ciazacego na administratorze,
w celu poprawnego przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds.
Lecznictwa w Zespole Opieki Zdrowotnej w Lowiczu zgodnie z § 1 pkt 1 lit ,,b” rozporzadzenia Ministra
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorca.(DZ.U.2021 430)

Panstwa dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do poprawnego rozstrzygniecia procedury
konkursowej na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa w Zespole Opieki Zdrowotnej w Lowiczu
z uwzglednieniem przepisow powszechnie obowiazujacego prawa.

Pafistwa dane osobowe moga by¢ udostepnione podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa oraz
podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie administratora m.in. dostawcom ustug informatycznych,
- przy czym podmioty te przetwarzaja dane na podstawie umowy z administratorem i wytacznie zgodnie
z poleceniami administratora.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, lub ograniczenia przetwarzania.
i wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania. Niektore ze wskazanych powyzej praw moga by¢ ograniczone,
ze wzgledu na funkcjonujace w tym zakresie i obowiazujace administratora przepisy prawne - w szczegolnosci
prawo usunigcia danych osobowych

Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uznacie, ze
przy przetwarzaniu waszych danych osobowych doszlo do naruszenia przepisow RODO.

Podanie danych osobowych jest warunkiem niezbednym do wziecia udziatu w postgpowaniu konkursowym na
stanowisko ~ Zastepcy =~ Dyrektora ds. Lecznictwa w  Zespole Opieki Zdrowotnej w  Lowiczu
ze  wzgledu na  wymogi prawne. Niepodanie wszystkich wymaganych danych spowoduje,
ze Komisja Konkursowa nie bedzie rozpatrywac takiej kandydatury.

Administrator nie przewiduje przekazywania Panstwa danych osobowych do panstw trzecich.

Zespoy




