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"Zawodowcy z Reymonta - podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w ZSP nr 3 w towiczu" wspdtfinansowanego...

I Ogloszenie

Numer Id
2025-79916-250402 250402

Powstaje w kontekscie projektu

FELD.08.08-12.00-0045/23 - "Zawodowcy z Reymonta - podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w
ZSP nr 3 w towiczu"

Tytut
"Zawodowcy z Reymonta - podniesienie jakosci ksztatcenia
zawodowego w ZSP nr 3 w towiczu" wspoétfinansowanego ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego
2021-2027, nr umowy FELD.08.08-12.00-0045/23-00

Zamowienia uzupetniajace

2.lZamawiajacy nie przewiduje zamodwien uzupetniajgcych.

Warunki zmiany umowy

Dopuszczalne warunki zmiany postanowien umowy okresla wzér umowy, stanowigcy zatgcznik nr 5 do
zapytania ofertowego.

Zalgczniki

Dodane do ogtoszenia w obowigzujacej wersji z dn. 2025-10-21
1. Zatgcznik nr 5 - Wz6r umowy (1).docx

2. Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego(1).docx

3. Zatgcznik nr 3.docx

4. Zatgcznik nr 2.docx

5. Zatgcznik nr 1.docx

6. Zaproszenie do sktadania ofert.pdf

Czy dopuszczalna oferta czesciowa?
TAK
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Data opublikowania ogtoszenia Data ostatniej zmiany

2025-10-21 2025-10-21

Termin skladania ofert Planowany termin podpisania umowy
2025-10-29 08:00:00 2025-11

Dane adresowe ogloszeniodawcy

Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 3 im. Wiadystawa
Stanistawa Reymonta w towiczu

Powstancéw 1863 r. 12D

99-400 towicz

NIP: 8341421190

Osoby do kontaktu

Agnieszka Kowalczyk
tel.: 721737356
e-mail: akowalczyk@zsp3lowicz.pl

I Czesci zamowienia
I Czesé: 1

Tytut czesci 1

1.MEdukacja wtgczajgca — szkolenia i doradztwo dla kadr syst

Czy dopuszczalne oferty wariantowe
NIE

Przedmioty zamodwienia do czesci 1

Typ
Ustuga

Podkategoria
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I Ustugi szkoleniowe

Opis

Czes¢ 1: Edukacja wigczajgca — szkolenia i doradztwo dla kadr systemu oswiaty dla 30 nauczycieli:
1.0 Przedmiotem zamowienia jest ustuga szkolenia polegajgca na przeprowadzeniu kursu edukacji
wigczajgcej dla nauczycieli Zespotu Szkoét Ponadpodstawowych nr 3 im. Wiadystawa Stanistawa
Reymonta w towiczu w ramach projektu pn.: "Zawodowcy z Reymonta - podniesienie jakosci
ksztatcenia zawodowego w ZSP nr 3 w towiczu"

2.1 Miejscem realizacji szkolenia stacjonarnego bedzie budynek Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
nr 3 im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta w towiczu ul. Powstaricéw 1863 r. 12D (Zamawiajgcy
zapewnia sale dydaktyczne).

3.l Kurs edukacji wtgczajgcej — 16 h lekcyjnych dla tgcznie 30 nauczycieli.

4.1 Wykonawca zorganizuje i przeprowadzi kurs dla maksymalnie 30 nauczycieli Zespotu Szkét
Ponadpodstawowych nr 3 im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta w towiczu.

5.0 Zakres tematyczny kursu:

il Praca z uczniami o specjalnych potrzebach:

il metody pracy z uczniami z niepetnosprawnosciami, niedostosowaniem spotecznym czy
zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym.

‘IMetody i techniki pracy:

il techniki aktywizujgce, strategie nauczania, ktére angazujg wszystkich uczniéw w réwnej mierze.
‘Nl Wspotpraca z rodzicami i specjalistami:

il budowanie efektywnej wspotpracy z rodzicami, innymi nauczycielami i specjalistami (np.
pedagogiem, psychologiem) w celu wspierania rozwoju ucznia.

‘N Analiza przypadkow i studia przypadkéw:

il analiza konkretnych przyktadow, rozwigzywanie probleméw praktycznych zwigzanych z pracg w
klasie wiaczajacej.

Program szkolenia ma uwzgledniaé potrzeby uczniéw, ksztatcgcych sie na kierunkach: technik
eksploatacji portéw i terminali, technik fotografii i multimediow, technik zywienia i ustug
gastronomicznych.

Okres gwaranciji

Nie dotyczy

Kody CPV

80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
80210000-9 Ustugi edukac;ji technicznej i zawodowej na poziomie szkoty sredniej

80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego
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80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego
80531200-7 Ustugi szkolenia technicznego

Miejsca realizacji
cala Polska

Kraj

Polska

Warunki, jakie musi spetnia¢ oferent

Typ

Wiedza i doswiadczenie

Opis

c.l dysponujg odpowiednig wiedzg i doswiadczeniem:

X Zamawiajgcy wymaga by podmiot realizujgcy szkolenia posiadat minimum 2 letnie doswiadczenie.
N Ocena spetnienia powyzszego warunku nastgpi wedtug formuty spetnia/nie spetnia na podstawie
oswiadczenia przedstawionego w Zatgczniku nr 2 do zapytania ofertowego.

Kryteria oceny do czesci 1
Czy kryterium cenowe?

TAK

Opis

Laczna cena ofertowa brutto - ,C" - 60%

Czy kryterium cenowe?
NIE

Opis

Doswiadczenie trenera w realizacji szkolen o tozsamej tematyce — ,D" - 40%
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I Czesé: 2

Tytut czesci 2
2.0Szkolenie z zakresu zapobiegania dyskryminacji i przemocy

Czy dopuszczalne oferty wariantowe
NIE

Przedmioty zaméwienia do czesci 2

Typ
Ustuga

Podkategoria

Ustugi szkoleniowe

Opis

Czes¢ 2: Szkolenie z zakresu zapobiegania dyskryminaciji i przemocy motywowanej uprzedzeniami
dla 30 nauczycieli:

1.0 Przedmiotem zamowienia jest ustuga szkolenia polegajgca na przeprowadzeniu kursu z zakresu
zapobiegania dyskryminacji dla nauczycieli Zespotu Szk6t Ponadpodstawowych nr 3 im. Wtadystawa
Stanistawa Reymonta w towiczu.

2.1 Miejscem realizacji szkolenia stacjonarnego bedzie budynek Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
nr 3 im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta w towiczu ul. Powstaricéw 1863 r. 12D (Zamawiajacy
zapewnia sale dydaktyczne).

3.l Kurs z zakresu zapobiegania dyskryminacji — 16 h lekcyjnych dla tgcznie 30 nauczycieli.

4.1 Zakres tematyczny kursu:

Definicja i rodzaje dyskryminaciji:

‘d Oméwienie definicji, przyczyn i rodzajéw dyskryminaciji. Przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu
na rézne cechy, np. pochodzenie, tozsamosc¢ seksualng, pteé, wiek czy niepetnosprawnos¢.
Wspétczesne wyzwania zwigzane z dyskryminacja.

Aspekty prawne i instytucjonalne:
i Analiza krajowych i miedzynarodowych aktéw prawnych dotyczacych przeciwdziatania
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dyskryminacji. Omowienie prawnych aspektéw przemocy motywowanej uprzedzeniamiiroli organéw
scigania.

Przeciwdziatanie przemocy:

‘il Rozpoznawanie i reagowanie na przemoc motywowang uprzedzeniami w przestrzeni publicznej.
Konkretne narzedzia i techniki reakcji, np. jak méwi¢ o konsekwencjach mowy nienawisci.

Wsparcie dla ofiar:

‘il Jak wspiera¢ osoby doswiadczajgce przemocy i gdzie szukaé dla nich pomocy. Nauka
raportowania przypadkéw przemocy organom $cigania.

Program szkolenia ma uwzgledniaé potrzeby ucznidw, ksztatcgcych sie na kierunkach: technik
eksploatacji portéw i terminali, technik fotografii i multimediow, technik zywienia i ustug
gastronomicznych.

Okres gwarancji

Nie dotyczy

Kody CPV

80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

80210000-9 Ustugi edukacji technicznej i zawodowej na poziomie szkoty sredniej
80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

80531200-7 Ustugi szkolenia technicznego

Miejsca realizacji
cala Polska

Kraj
Polska

Warunki, jakie musi spetnia¢ oferent

Typ

Wiedza i doswiadczenie

Opis
c.l dysponujg odpowiednig wiedzg i doswiadczeniem:
¥ Zamawiajgcy wymaga by podmiot realizujgcy szkolenia posiadat minimum 2 letnie doswiadczenie.
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X Ocena spetnienia powyzszego warunku nastgpi wedtug formuty spetnia/nie spetnia na podstawie
oswiadczenia przedstawionego w Zatgczniku nr 2 do zapytania ofertowego.

Kryteria oceny do czesci 2
Czy kryterium cenowe?

TAK

Opis

taczna cena ofertowa brutto — ,C" - 60%

Czy kryterium cenowe?

NIE

Opis

Doswiadczenie trenera w realizacji szkolen o tozsamej tematyce — ,D" - 40%

I Czesé: 3

Tytut czesci 3
3.0Szkolenie ,Diagnoza i terapia psychologiczno-pedagogiczna

Czy dopuszczalne oferty wariantowe
NIE

Przedmioty zaméwienia do czesci 3

Typ
Ustuga
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Podkategoria

Ustugi szkoleniowe

Opis

Czesc 3: Szkolenie ,Diagnoza i terapia psychologiczno-pedagogiczna” dla 30 nauczycieli:

1.0 Przedmiotem zamowienia jest ustuga szkolenia polegajgca na przeprowadzeniu kursu z
zakresu diagnozy i terapii psychologiczno - pedagogicznej dla nauczycieli Zespotu Szkét
Ponadpodstawowych nr 3 im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w towiczu w ramach projektu pn.:
"Zawodowcy z Reymonta - podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w ZSP nr 3 w Ltowiczu"
2.l Miejscem realizacji szkolenia stacjonarnego bedzie budynek Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
nr 3 im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta w towiczu ul. Powstancéw 1863 r. 12D (Zamawiajgcy
zapewnia sale dydaktyczne).

3.l Kurs z zakresu diagnozy i terapii psychologiczno - pedagogicznej — 16 h lekcyjnych dla tgcznie 30
nauczycieli.

4.X Wykonawca zorganizuje i przeprowadzi kurs — w zakresie czesci teoretycznej i praktycznej dla
maksymalnie 30 nauczycieli Zespotu Szkot Ponadpodstawowych nr 3 im. Wiadystawa Stanistawa
Reymonta w towiczu.

5.0 Zakres tematyczny kursu:

‘IWspotczesne tendencje w terapii dzieci i mtodziezy.

il Koncepcje roznic indywidualnych.

il Diagnostyka psychologiczno-pedagogiczna.

il Praca z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi — metodyka, terapia.

‘il Rozwoj i zaburzenia sfery motorycznej, emocjonalnej i spotecznej.

il Stymulacja rozwoju poznawczego i rozwijanie zdolnosci twérczych uczniéw.

‘il Metodyka ¢wiczen korekcyjnych w zakresie trudnosci w nauce czytania i pisania oraz terapia

il dzieci z zaburzeniami komunikacji jezykowe;.

il Trening umiejetnosci edukacyjnych.

Program szkolenia ma uwzglednia¢ potrzeby uczniow, ksztatcgcych sie na kierunkach: technik
eksploatacji portéw i terminali, technik fotografii i multimedidw, technik zywienia i ustug
gastronomicznych.

Okres gwarangji

Nie dotyczy

Kody CPV
80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe
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80210000-9 Ustugi edukacji technicznej i zawodowej na poziomie szkoty sredniej
80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

80531200-7 Ustugi szkolenia technicznego

Miejsca realizacji
cata Polska

Kraj
Polska

Warunki, jakie musi spetnia¢ oferent

Typ
Wiedza i doswiadczenie

Opis

c.l dysponujg odpowiednig wiedzg i doswiadczeniem:

N Zamawiajgcy wymaga by podmiot realizujgcy szkolenia posiadat minimum 2 letnie doswiadczenie.
X Ocena spetnienia powyzszego warunku nastgpi wedtug formuty spetnia/nie spetnia na podstawie
oswiadczenia przedstawionego w Zatgczniku nr 2 do zapytania ofertowego.

Kryteria oceny do czesci 3
Czy kryterium cenowe?

TAK

Opis

taczna cena ofertowa brutto - ,C”" - 60%

Czy kryterium cenowe?
NIE

Opis
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Doswiadczenie trenera w realizacji szkolen o tozsamej tematyce — ,D” - 40%

I Czesé: 4

Tytut czesci 4
4 NGamifikacja w edukacji dla 6 nauczycieli

Czy dopuszczalne oferty wariantowe
NIE

Przedmioty zaméwienia do czesci 4

Typ
Ustuga

Podkategoria

Ustugi szkoleniowe

Opis

Czesc¢ 4: Gamifikacja w edukacji dla 6 nauczycieli:

1.0 Przedmiotem zamowienia jest ustuga szkolenia z zakresu gamifikacji dla nauczycieli Zespotu
Szkdt Ponadpodstawowych nr 3 im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta w towiczu w ramach projektu
pn.: "Zawodowcy z Reymonta - podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego w ZSP nr 3 w towiczu"
2.1 Miejscem realizacji szkolenia stacjonarnego bedzie budynek Zespotu Szkét Ponadpodstawowych
nr 3 im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta w towiczu ul. Powstaricéw 1863 r. 12D (Zamawiajacy
zapewnia sale dydaktyczne).

3.0 Kurs z zakresu gamifikacji — 20 h lekcyjnych dla tgcznie 6 nauczycieli.

4.1 Wykonawca zorganizuje i przeprowadzi kurs dla maksymalnie 6 nauczycieli Zespotu Szkoét
Ponadpodstawowych nr 3 im. Wtadystawa Stanistawa Reymonta w towiczu.

5.0 Zakres tematyczny kursu:

*l Mechanika gier

i Proste gry edukacyjne
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‘il Wykorzystanie gier w realizacji tresci podstawy programowej

il Gry w utrwalaniu materiatu

‘l Gry a kompetencje kluczowe

‘i Uczniowie twércami gier

Program szkolenia ma uwzgledniaé potrzeby uczniow, ksztatcgcych sie na kierunkach: technik
eksploatacji portéw i terminali, technik fotografii i multimediow, technik zywienia i ustug
gastronomicznych.

Okres gwarangji

Nie dotyczy

Kody CPV

80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

80210000-9 Ustugi edukacji technicznej i zawodowej na poziomie szkoty sredniej
80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego

80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

80531200-7 Ustugi szkolenia technicznego

Miejsca realizacji
cata Polska

Kraj
Polska

Warunki, jakie musi spetnia¢ oferent

Typ
Wiedza i doswiadczenie

Opis

c.l dysponujg odpowiednig wiedzg i doswiadczeniem:

X Zamawiajgcy wymaga by podmiot realizujgcy szkolenia posiadat minimum 2 letnie doswiadczenie.
X Ocena spetnienia powyzszego warunku nastgpi wedtug formuty spetnia/nie spetnia na podstawie
oswiadczenia przedstawionego w Zatgczniku nr 2 do zapytania ofertowego.

Kryteria oceny do czesci 4
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Czy kryterium cenowe?

TAK

Opis

taczna cena ofertowa brutto - ,C”" - 60%

Czy kryterium cenowe?

NIE

Opis

Doswiadczenie trenera w realizacji szkolen o tozsamej tematyce — ,D" - 40%

I Podsumowanie

0s$ czasu zwigzana z ogltoszeniem i ofertowaniem

->2025-10-21 - data opublikowania

->2025-10-29 08:00:00 - termin sktadania ofert

->2025-11 - planowany termin podpisania umowy

0s$ czasu realizacji przedmiotéw zamdéwienia
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Brak zdefiniowanych etapéw dla przedmiotow zamdwienia.



