Zalgcznik nr 1 do ogloszenia
otwartego konkursu ofert

WZOR prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej
WYKAZ KADRY
Nazwisko i imig¢ Stanowisko w placowce | Staz pracy z dzieckiem lub Kwalifikacje
rodzing

.........................................................................................

(data i podpisy osdb reprezentujacych oferenta)



Zalgceznik nr 2 do ogloszenia
otwartego konkursu ofert
prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej

pieczeé oferenta

......................................

......................................

Oswiadczenie

Oswiadczam/y, ze osoby wymienione w zalaczniku nr 1 do ogloszenia
otwartego konkursu ofert na zadanie publiczne - prowadzenie placowki
opiekunczo-wychowawczej spetniaja warunki okreslone w art. 97 ust. 3 pkt. 3-6
oraz w art. 98 ust 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.0 wspieraniu rodziny i

systemie pieczy zastepczej (Dz. U. nr 149 poz. 887 ze zm.).

..............................................................

(data i podpisy 0sob reprezentujgcych oferenta)



Zalacznik nr 3 do ogloszenia
otwartego konkursu ofert
prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawezej

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY
na realizacje¢ zadania publicznego

w zakresie: wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej - prowadzenie placéwki
opiekunczo-wychowawczej

Nr oferty Nazwa zadania

I ETAP
1. Ocena formalna oferty
Lp. | Wymog formalny Spetnienie Mozliwos¢ uzupetnienia Uwagi
wymogu
0 1
1. Oferta zostata ztozona w Brak mozliwoséci uzupetnienia

terminie okreslonym w
ogtoszeniu o konkursie

2. oferent sktadajacy oferte jest Brak mozliwosci uzupetnienia
uprawniony do jej ztozenia
3. oferta zostata ztozona na Brak mozliwosci uzupetnienia

obowigzujacym druku,
formularz oferty jest
kompletny, wypetniono
wszystkie pola i rubryki
wymagane w ofercie

4, zadanie miesci sie w Brak mozliwosci uzupetnienia
dziatalnosci statutowej
organizacji

5: termin realizacji zadania jest Brak mozliwosci uzupetnienia

zgodny ze wskazanym z
ogtoszeniu o konkursie
6. oferta zostata podpisana przez Mozliwos¢ uzupetnienia w
osoby upowaznione, zgodnie ze ciggu trzech dni roboczych
statutem i KRS,




7. do oferty dotgczono wszystkie wymagane zataczniki

a) aktualny odpis KRS, innego Mozliwos¢ uzupetnienia w
rejestru lub ewidencji, zgodnie z ciggu trzech dni roboczych
aktualnym stanem faktycznym i
prawnym

b) Sprawozdanie merytoryczne Mozliwos¢ uzupetnienia w

ciggu trzech dni roboczych

c) Sprawozdanie finansowe Mozliwosé uzupetnienia w
(bilans, rachunek wynikéw lub ciggu trzech dni roboczych
rachunek zyskow i strat,
informacja dodatkowa) za
ubiegty rok, w przypadku
krétszej dziatalnosci za okres tej
dziatalnosci

d) Umowa partnerska lub Mozliwos¢ uzupetnienia w
oswiadczenia partnera (w ciggu trzech dni roboczych
przypadku wskazania w pkt.

V.1. oferty partnera).

e) Petnomocnictwa do sktadnia Mozliwos¢ uzupetnienia w

o$wiadczen woli i zawierania ciggu trzech dni roboczych
umow o ile nie wynika to z

innych dokumentow

zataczonych przez podmiot.

f) Dwie rekomendacje Mozliwos¢ uzupetnienia w
(niezalezne opinie oséb lub ciggu trzech dni roboczych
instytucji mogacych
potwierdzi¢ wiarygodnos¢
dziatalnosci i osiggnieé
podmiotu) wystawionych w 6
ostatnich miesigcach

g) Projekt regulaminu placowki Mozliwosc uzupetnienia w

ciggu trzech dni roboczych

h) Statut podmiotu Moiliwos¢ uzupetnienia w

ciggu trzech dni roboczych

i) Wykaz osob realizujacych Mozliwos¢ uzupetnienia w
zadanie wraz z opisem ich ciggu trzech dni roboczych
kwalifikacji zgodnych z wyzej
wymienionymi aktami
prawnymi

Jesli oferent spetnia dany warunek w rubryce ,Ocena” wpisujemy 1, a jesli nie spetnia — 0.
1. Oferta ZAWIERA/NIE ZAWIERA brakoéw formalnych. **

2. Oferta zawiera braki formalne — DO UZUPEL£NIENIA

3. Oferta ODRZUCONA — nie podlega uzupetnieniu oraz nie spetnia warunkéw konkursu.
4. Oferta ZOSTALA ZAKWALIFIKOWANA do Il etapu***

** niepotrzebne skresli¢

*** wypetnia sie po terminie wyznaczonym do uzupetnienia brakow

* data i czytelny podpis oceniajacego



Zalacznik nr 3 do ogloszenia
otwartego konkursu ofert
prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej

I1 ETAP
KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

1. ZGODNOSC PROJEKTU ZE SZCZEGOLOWYMI WARUNKAMI
OGLOSZONEGO OTWARTEGO KONKURSU OFERT

TAK NIE

Oferta PRZYJETA/ODRZUCONA* ze wzgledu na niezgodnos¢ ze szczegélowymi warunkami
konkursu

2. SZCZEGOLOWA OCENA MERYTORYCZNA

MERYTORYCZNE KRYTERIA OCENY OFERTY Punktacja 0-3 pkt.
OCENA

udokumentowane przygotowanie i doswiadczenie zawodowe, dajace
gwarancje merytorycznej poprawnosci przebiegu realizacji zadania

zgodnosé merytoryczna oferty z wymogami konkursu

dysponowanie bazg lokalowsa, zapleczem technicznym oraz zasobami
materialnymi odpowiednimi do realizacji zadania, gwarantujacymi
odpowiednig jakos¢ realizowanego zadania

ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego:

- rodzaj i celowos¢ planowanych kosztow, w tym wielkos¢ i celowosc
wnioskowanej dotacji jak réwniez wktadu wtasnego i srodkéw pochodzacych z
innych Zrodet,

- ze szczeg6lnym uwzglednieniem stawek i kosztéw wynagrodzen
odpowiednich do planowanych dziatan.

planowany przez oferenta wkiad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia

wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow.

dotychczasowa wspdtpraca Powiatu towickiego z podmiotem
sktadajgcym oferte.

RAZEM

Podpis oceniajacego



